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~Anunt de Participare
pentru atribuirea contractului de achizitii publice de prestiri,
,» Servicii de medicina muncii”

Autoritatea contractanta: DSPMB;
Adresa: Bucuresti, Str. Avrig 72-74, Sector 2;

Obiectul achizitiei: ,, Servicii medicale de medicina muncii”
COD CPV: 85147000-1 Servicii medicale de medicina muncii.

Tip de contract: Servicii sociale si cu caracter specific cuprinse in ANEXA II / Legea98/2016;
Descrierea succinta a contractului sau a achizitiei/achizitiilor:

Autoritatea contractantd intentioneaza achizitia unor Servicii de “Servicii medicale de medicina
muncii”;

Durata Contractului: data semnarii contractului pana la 31.12.2023; Contractul
poate fi prelungit in conditiile legii, cu acordul partilor pentru o perioadd maximia de 4
luni in exercitiul bugetar al anului 2024, in aceleasi conditii de tarif/pachet analize/persoana.
Valoarea totala estimata a contractului este de :

Valoarea totala maxim estimata este de 20.000 lei fara TVA. pentru tarife stabilite pe
pachet analize, functie de activitatea desfasurata la locul de munca a fiecarui lucrator
angajat, respectiv fisei privind factorii de risc profesional, corespunzator perioadei de
derulare a contractului, ( data semnarii acestuia — 31.12.2023, aproximativ 10 luni ).

Criterii de atribuire: Contractul se atribuie pe baza criteriului “pretul cel mai scazut”.

Nu se accepti oferti financiara alternativi.



Ajustarea pretului contractului: Nu;

Conditii de Participare: se vor completa formularele inaintate; se vor redacta cate o propunere
tehnica si o propunere financiara in concordanta cu instructiunile continute in caietul de sarcini.
Se vor transmite toate documentele solicitate in documentatia de atribuire;

Garantie de partcipare si/sau de buna executie: Nu;

Tipul procedurii si modalitatea de desfasurare: in conformitate cu procedura proprie(anexa
11/legea98/2016 de achizitii publice;

Modalitatea de desfasurare a procedurii de atribuire: Documentele solicitate se vor depune
in plic sigilat, la regsitratura DSPMB din Str. Avrig Nr.72-74, Sector 2 Bucuresti pana cel tarziu
la data precizata in Anuntul de participare;

Limba de redactare a ofertei: romana;

Procedura de contestare: la sediul DSPMB, adresata conducerii institutiei. care va desemna o
comisie de analiza si verificare;

Serviciul de la care se pot obtine informatii privind procedura de contestare: Biroul
Achizitii Publice DSPB ( e-mail — achizitii‘wdspb.ro )

Data lansarii procedurii prin postarca Anuntului de participare pe site-ul D.S.P.M.B.:
08.03.2023;

Termen de depunere a ofertelor: 10.03.2023, ora 10.00
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DIRECTIA DE SANATATE PUBLICA A MUNICIPIULUI BUCURESTI

DOCUMENTATIA DE ATRIBUIRE A CONTRACTULUI DE
»wIERVICII DE MEDICINA MUNCII”

procedura proprie, anexa I1, Legea 98/2016
COD CPV: 85147000-1

DIRECTIA DE SANATATE PUBLICA A MUNICIPIULUI BUCURESTI
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CAIET DE SARCINI
PRIVIND ACHIZITIA DE

SERVICII MEDICALE DE MEDICINA MUNCII;
- PROCEDURA PROPRIE -

Servicii Medicale de Medicina Muncii Cod CPV: 85147000-1

Caietul de sarcini face parte integranta din documentatia pentru elaborarea si prezentarea ofertei si
constituie ansamblul cerintelor pe baza cérora se elaboreaza oferta de citre ofertant. Cerintele impuse
prin caietul de sarcini sunt minimale. nerespectarea acestora ducand la eliminarea ofertei.

AUTORITATEA CONTRACTANTA:
DIRECTIA DE SANATATE PUBLICA A MUNICIPIULUI BUCURESTI , Strada Avrig, nr.72-
74, Sector 2 Bucuresti;

L. OBIECTUL CONTRACTULUI DE ACHIZITIE

“Servicii medicale de medicina muncii”

= Cod CPV: 85147000-1

I1. SPECIFICATII TEHNICE

DIRECTIA DE SANATATE PUBLICA A MUNICIPIULUI BUCURESTI este constituita
dintr-un numar de maxim 277 posturi. dintre care 215 ocupate si 62 vacante, functionari publici de
conducere $i executie, personal contractual a caror structurd este prezentatd in Anexa. in Conformitate
cu Statul de Functii actualizat. Numarul angajatilor va fi actualizat si pe parcursul derulirii contractului,
in functie de fluctuatiile structurii de personal.

Serviciile medicale ce urmeaza a fi achizitionate trebuie sa asigure realizarea unitara si completi a
serviciilor medicale profilactice prin care se asigurd supravegherea sanétatii lucritorilor in conformitate
privind normele metodologice de aplicare a Legii 319/2006,cu modificarile si completarile ulterioare;
HG nr.355/2007 privind supravegherea sanatatii lucratorilor, cu modificarile si completarile ulterioare.

Angajatorul (DSP-MB) are obligatia sd asigure supravegherca stiirii de siniitate a tuturor
angajatilor prin asigurarea serviciilor medicale de medicina muncii.
Structurile medicale de medicina muncii functioneaza potrivit reglementérilor Ministerului Sanatatii
Publice, activitatca acestora avand un caracter profilactic.



Prestatorul de servicii medicale de medicina muncii are obligatia respectirii urmatoarelor acte
normative in vigoare :

- HG nr.355/2007 si HG 1169/2011 privind supravegherea sanitatii lucritorilor:;

-OUG nr. 96/2003 actualilzata privind protectia maternitatii la locurile de munca si Norma
metodologica din 2004;

-Ord.MSF nr.153/2003 actualizat-Norme metodologice privind infiinjarea, organizarea si
functionarea cabinetelor medicale:

- Legea nr.418/2004 — Statutul profesional al medicului de medicina muncii;

- Ord.MSF nr.240/2004 — Standarde de acreditare a cabinetelor de medicina muncii si orice alt
act normativ in legétura cu acestea in vigoare pe parcursul derularii contractului.

- HG nr.1425/2006 privind normele metodologice de aplicare a Legii 319/2006, cu modificarile
si completarile ulterioare.

1. DESCRIEREA SERVICIULUI

Prestatorul va supraveghea starea de sandtatc a lucritorilor achizitorului prin efectuarca
urmatoarelor tipuri de examene medicale:

- examen medical la angajarea in munca;

- examen medical de adaptare in munca

- control medical periodic;

- examen medical la reluarea activitatii;

- consultantd in domeniul muncii si al conditiilor de igena si sdnatate in munci, la solicitarca
Angajatorului (DSP-MB).

Aceste examene medicale sunt constituite din examene clinice §i paraclinice in conformitate
cu prevederile HG nr.355/2007, HG 1169/2011 si stabilite de medicul de medicina muncii in functie
de activitatea profesionala a fiecarui lucritor al angajatorului - achizitor.

IV.  METODE DE PRESTARE

Prestatorul va efectua examenele medicale stabilite salariatilor achizitorului, cu personal medical
specializat, cu periodicitate, sau ocazional, la toate punctele de lucru ale achizitorului, sau la sediul
prestatorului.

Prestatorul poate propune achizitorului examene medicale suplimentare in functie de prezenta unor

noi factori nocivi §i profesionali. De asemenea prestatorul poate propune ca examenele medicale sa se
desfasoare la sediul acestuia functie de complexitatea lor.

Examenul medical la angajare:

- se face la solicitarea achizitorului prin fisa de solicitare a examenului medical la angajare si fisa de
expunere la riscuri profesionale intocmite de achizitor;

- examenul medical va fi efectuat de prestator prin cabinetul medical propriu sau prin cabinete
medicale partenere prestatorului ;

- Stabileste:

- aptitudinea/aptitudinea conditionatd/ inaptitudinea permanentd sau temporari in muncd pentru
profesia/functia si locul de munci in care angajatorul ii va desemna si lucreze privind:

a) compatibilitatea/incompatibilitatea dintre eventualele afectiuni prezente in

momentul examindrii si viitorul loc de munca;

b) existen{a/inexisten{a unei afectiuni ce pune in pericol sinitatea si securitatea celorlalti lucratori de la
acelasi loc de munci;

¢) existen{a/inexistenta unei afectiuni ce pune in pericol securitatea unitafii si/sau calitatea produselor
realizate sau a serviciilor prestate;

d) existenfa/inexistenta unui risc pentru sanitatea populatiei careia ii asigura servicii:



- Constain :

a) anamneza medicald profesionald si neprofesionald si examenul clinic general, conform modelului
dosarului medical prevazut in Anexa nr. 4 la H.G. nr.355/2007 privind supravegherea sianatitii
lucrdtorilor , cu modificarile si completirile ulterioare;

b) examenele medicale clinice si paraclinice, conform modelului de fisa prevazut in Anexa nr.1 la H.G.
nr.355/2007privind supravegherea sanatatii lucratorilor , cu modificarile si completirile ulterioare.

In functie de rezultatul examenului medical la angajarea in muncd, medicul de medicina muncii
poate face propuneri pentru:
a) adaptarea postului de munca la caracteristicile anatomice, fiziologice, psihologice si la starca de
sandtate a lucratorului, pentru lucratorii care isi schimba locul de munca sau sunt detasati in alte locuri
de munca ori alte activitati;
b) indrumarea persoanei care urmeaza a fi angajata citre alte locuri de munci;
¢) includerea in circuitul informational si operational din sistemul sanitar a acelor persoane care
necesitd o supraveghere medicala deosebita.

dupa efectuarea examenului medical, prestatorul va clibera fisa de aptitudine cu avizul medical la
angajare .

Control medical periodic:

~

- Constiin :

a) confirmarea sau infirmarea la perioade de timp stabilite a aptitudinii in munca pentru profesia/functia
s1 locul de munca pentru care s-a ficut angajarea si s-a eliberat fisa de aptitudine;

b) depistarea aparitiei unor boli care constituie contraindicatii pentru activititile si locurile de munca cu
expunere la factori de risc profesional;

¢) diagnosticarea bolilor profesionale;

d) diagnosticarea bolilor legate de profesie;

¢) depistarea bolilor care constituie risc pentru viata si sandtatea celorlal{i lucritori la acelasi loc de
munca;

f) depistarea bolilor care constituie risc pentru securitatea unitagii, pentru calitatea produselor sau pentru
populatia cu care lucratorul vine in contact prin natura activitatii sale.

-Cuprinde :

a) inregistrarea evenimentelor medicale care s-au petrecut in intervalul de la examenul medical in
vederca angajdrii sau de la ultimul examen medical periodic pand in momentul examenului medical
respectiv;

b) examenul clinic general, conform dosarului medical previzut in Anexa nr. 4 la Hotirarea Guvernului
nr.355/2007 privind supravegherea sanatatii lucratorilor, cu modificarile si completarile ulterioare ;

¢) examenele clinice si paraclinice, conform modelului de fisa prevazut in Anexa nr. 1 la Hotdrarea
Guvernului nr.355/2007 privind supravegherea sanatatii lucratorilor , cu modificarile si completarile
ulterioare, cat si examenului indicat de catre medicul specialist de medicina muncii;

d) inregistrarea rezultatelor in dosarul medical prevdazut in Anexa nr. 4 la Hotiardrea Guvernului
nr.355/2007 privind supravegherea sanatatii lucratorilor, cu modificarile si completirile ulterioare;

¢) finalizarea concluziei prin completarea fisei de aptitudine, conform modelului previzut in Anexa nr.
5 la Hotararea Guvernului nr.355/2007 privind supravegherea sanitatii lucrdtorilor . cu modificarile si
completdrile ulterioare , de catre medicul specialist de medicina muncii, in doua exemplare, unul pentru
angajator si celalalt pentru lucrator.

-Scopuri:

a) confirmarea sau infirmarea la perioade de timp stabilite a aptitudinii in munci pentru profesia/functia
si locul de munci pentru care s-a facut angajarea si s-a eliberat fisa de aptitudine;



b) depistarea aparitiei unor boli care constituic contraindicatii pentru activititile si locurile de munci cu
expunere la factori de risc profesional;
¢) diagnosticarea bolilor profesionale;
d) diagnosticarea bolilor legate de profesie:
¢) depistarea bolilor care constituie risc pentru viata si sanatatea celorlalti lucritori la acelasi loc de
munci;
f) depistarea bolilor care constituie risc pentru securitatea institutiei, pentru calitatea produselor sau
pentru populatia cu care lucratorul vine in contact prin natura activitatii sale.
- se va efectua la termenul legal dupa un program comun stabilit intre achizitor si prestator, la
toate punctele de lucru ale achizitorului dec citre personalul medical specializat al
prestatorului.
- achizitorul va asigura prezenta personalului propriu la data efectudrii controlului medical
- achizitorul va pune la dispozitie prestatorului date privind structura de personal, incadrarca
pe locuri de munca, functii §i meserii. in vederea stabilirii tipurilor de examene medicale din
cadrul controlului medical periodic.
- dupd efectuarea examenului medical periodic, prestatorul va elibera fisa de aptitudine cu
avizul medical pentru fiecare lucritor.

Examenul medical de adaptare in munci

Se efectueaza la indicatia medicului specialist de medicina muncii in prima luna de la angajare si are
urmatoarele scopuri:

a) completeaza examenul medical la angajarea in munca, in conditiile concrete noilor locuri de muncia
(organizarea fiziologicd a muncii, a mediului de munca, relatiile om -masina, relatiile psihosociale in
cadrul colectivului de munci);

b) ajutd organismul celor angajati sa se adapteze noilor condifii;

¢) determina depistarea unor cauze medicale ale neadaptarii la noul loc de munci si recomandi masuri
de inlaturare a acestora.

Examenul medical la reluarea activititii:

- se va face 1n condifiile stabilite prin lege, respectiv la reluarea activitifii dupd o intrerupere de

minimum 90 zile pentru motive medicale sau de 6 luni pentru orice alte motive, in termen de 7 zile de

la reluarea activitatii si are ca scop:

a) confirmarea aptitudinii lucratorului pentru exercitarea profesiei/functici avute anterior sau noii
_profesii/functii la locul de munca respectiv;

b) stabilirea unor masuri de adaptare a locului de munca §i a unor activitati specifice profesici sau

functiei, daca este cazul;

c) reorientarea spre un alt loc de munca. care s asigure lucratorului men{inerea sinati{ii si a capacititii

sale de munca.

Medicul de medicina muncii are dreptul de a efectua examenul medical la reluarea activititii ori de cate

ori il considera necesar, in functie de natura bolii sau a accidentului pentru care lucritorul a absentat din

institutie. Toate examenele medicale se vor face cu respectarea normelor tehnice medicale ale MSP si

legislatiei muncii.

Protectia angajatei sravide si a celei ce alipteazi:

- se va face de achizitor dupa ce angajata gravida il instiinteaza in scris de starea in care se afli si
depune documentele medicale justificative;

- dupd vizita locului de munca achizitorul impreuna cu prestatorul vor intocmi si semna Raportul de
evaluare si Informarea privind protectia maternitatii, cu toate conseciniele ce decurg.

Prestatorul va finaliza intreaga activitate, anual, printr-un raport/sintezi privind starea de

sanitate a angajatilor ce va cuprinde structura si nivelul morbidititii in raport cu specificul
locurilor de munci.

V. ATRIBUTIILE PRESTATORULUI SI ACHIZITORULUI



Conform actelor normative in vigoare, prestatorul are urmatoarele obligatii :

- sd participe la evaluarea riscurilor privind imbolnavirile profesionale;

- sd monitorizeze starca de sandtate a lucritorilor achizitorului prin efectuarea examenelor
medicale stabilite si intocmirea dosarelor medicale individuale

- s indrume activitatea de reabilitare profesionald, reconversia profesionald in caz de accident
de munca, boala profesionald, boala legata de profesie sau dupa afectiuni cronice;

- s comunice existenta riscului de imbolnavire profesionala cdtre to{i factorii implicati in
procesul muncii,

- sd consilieze achizitorul privind adaptarea muncii si a locului de munca la caracteristicile
psihofiziologice ale angajatilor:

- sd consilieze achizitorul pentru fundamentarea strategiei de securitate si sanitate la locul de
munca;

- sd participe la sistemul informational national privind accidentele de munci,bolile
profesionale;

- prestatorul va efectua examenele medicale prin cabinetul de medicina muncii. tuturor
lucratorilor indicati de achizitor, in conditii de calitate si la termenele previzute;

- prestatorul va transmite cétre achizitor fisele de aptitudine, intocmite in urma controalelor
efectuate §i anual va intocmi un raport medical cu privire la starea de sinitate a lucratorilor.

- prestatorul va prezenta rezultatele analizelor, personal, salariatului care solicitd acest lucru.

- prestatorul va semnala suspiciunea de boala profesionala sau legata de profesie, depistati cu
prilejul prestatiilor medicale;

- prestatorul face parte din componenta Comitetului de Securitate $i Sdndtate in munca al
achizitorului si va prezenta rapoarte scrise cu privire la situatia starii de sanatate a angajatilor in
relatie cu conditiile de munca si riscurile profesionale, actiunile medicale intreprinse si eficienta
acestora.

- prestatorul se obliga sé presteze serviciile de medicina muncii in conformitate cu legislatia in
vigoare, care reglementeaza aceasta activitate.

Evidentele medicale {inute de prestator si achizitor, privind examenul medical la angajarca
in muncd, controlul medical periodic si examenul la reluarea muncii vor face obiectul
urmatoarelor documente :

- fisa de solicitare a examenului medical la angajare,
- fisa de expunere la riscurile profesionale

- dosarul medical

- fisa de aptitudine

Prestatorul se obliga sa asigure toate investigatiile obligatorii . stabilite conform dispozitiilor
Hotararii Guvernului nr.355/2007 privind supravegherea sanatatii lucritorilor, cu modificirile si
completérile ulterioare, pentru toate categoriile de personal corespunzatoare tuturor categoriilor
de risc.

Preturile consultatiilor si investigatiilor vor fi calculate SI OFERTATE, conform
activitatii desfasurate, pentru fiecare salariat care a efectuat examenul medical, conform
tabelului urmator:

Directia de Sanatate Publica Bucuresti

Tarif
: g /examen
Statut Examinare medicala clinic/
Cons conform activitatii L
e persoani
NT. ) trac- NT. desfisurate (lei fea
crt | Incadrarc Functionali tual pers TVA)
1 | Comitet Director FP 3 - examen clinic general
Serviciul Control in Sandatate Publica -
2 | birou Inspectie si Control FP 48




Serviciul Asistenta medicala si

- testarea acuitatii vizuale

3 | Programe de Sanitate FP 8 | §icromatice
Economic-Administrativ - Birou Buget
4 | Finante FP 6
Economic-Administrativ - Birou -completarea dosarului
5 | Contabilitate P 7 medical
Economic-Administrativ - Birou
6 | Achizitii Publice FP 6
- intocmire si eliberare
7 | Biroul RUNOS FP 6 | fise de aptitudine
8 | Juridic FP ]
9 | Audit Public Intern FP |
10 | Birou Avize/Autorizari Sanitare FP 6
Birou Statistica Informatica Sanatate
11 | Publica P 6
12 | Biroul Relatii cu Publicul FP 6
Dep.Supraveghere Sanatate Publica -
13 | medic sef PC 2
14 | Secretariat / Registratura PC 2
Economic-Administrativ - Serviciul
15 | Administrativ si Mentenanta P 16
Dep.Supraveghere Sanatate Publica -
colectiv Programe Nationale Imunizare
16 | si produse antiepidemice PC 17
Dep.Supraveghere Sanatate Publica -
17 | colectiv Infectii Nosocomiale PC 7
Dep.Supraveghere Sanatate Publica -
18 | colectiv Statisticd Boli Transmisibile PC 5
Dep.Supraveghere Sanatate Publica -
Compartiment Evaluare Factori Risc
Viatd si Munca - Igiena Mediului +
19 | Programe Mediu PC 14 | TOTAL PERS=167
Dep.Supraveghere Sanatate Publica - o
colectiv supraveghere epidemiologica si - examen clinic general
20 | boli transmisible PC 16
Dep.Supraveghere Sanatate Publica - - HLG, TGO, TGP,
colectiv alertd epidemiologica si boli GGT.Uree serica,
21 | transmissible PC 11 | Creatinina
Dep.Supraveghere Sanatate Publica -
Laborator Diagnostic investigare - testarea acuitdtii vizuale
Sanatate Publica -chimie sanitara si si cromatice
22 | toxicology PC 14
Dcp.Supravcghcﬂ:re Sanatate P“F‘l‘?é B - completarea dosarului
Compartiment Evaluare Factori Risc medical
23 | Viata si Munci - Igiena Alimentului PC 6
Dep.Supraveghere Sanatate Publica - X o )
Compartiment Evaluare Factori Risc - intocmire si eliberare fige
Viata si Munca - Igiena Colectivitatilor de aptitudine
24 | Copii P 9




Dep.Supraveghere Sanatate Publica -
Compartiment Evaluare Factori Risc
Viata s1 Munci - Igiena Muncii

PC

Dep.Supraveghere Sanatate Publica -
Compartiment Evaluare si Promovare a
Sanatatii -colectiv supraveghere Boli
netransmisibile

PC

TOTAL PERS=71

27

Dep.Supraveghere Sanatate Publica -
Laborator igiecna radiatiilor

Pe

- Examen clinic general

-Examen
coprobacteriologic si
coproparazitologic - la
indicatia medicului de
medicina Muncii

-EXUDAT NAZO-
FARINGIAN - la
indicatia medicului de
medicina muncii
-examen psihologic

- HLG. TGO, TGP,
GGT,Uree serica,
Creatinina

- testarea acuititii
vizuale si cromatice

- completarea dosarului
medical

- intocmire si eliberare
fise de aptitudine

TOTAL PERS=11

Dep.Supraveghere Sanatate Publica -
Laborator Diagnostic investigare
sanatate publica diagnostic
microbiologic

PC

18

- examen clinic general

-Examen
coprobacteriologic si
coproparazitologic - la
indicatia medicului de
medicina muncii
-EXUDAT NAZO-
FARINGIAN - la
indicatia medicului de
medicina muncii

- HLG. TGO, TGP,
GGT,Uree serica,
Creatinina

- leslarea acuitatii
vizuale si cromatice

- completarea dosarului
medical

- Intocmire si eliberare
fise de aptitudine

TOTAL PERS=18




- examen clinic general

-audiograma

29 -glicemie

examen psihologic

-ECG (electrocardio-

PC 10 grafie)

- testarea acuitatii vizuale
si cromatice

- completarea dosarului
medical

- intocmire si eliberare fise
de aptitudine

Economic-Administrativ - Serviciul
Administrativ si Mentenantd - Soferi

TOTAL PERS=10

Pentru a fi aceptatii, oferta VA RESPECTA FORMA TABELARA DE MAI SUS si va

trebui sa contina tarifele pentru ficcare tip de pachet si per persoana, pentru intreaga gama de

__investigatii_medicale neccesare conform prevederilor lesale (exprimate in lei/ pachet de
investigatie/persoana), precum si valoarea totali a investigatiilor.

Achizitorul (angajatorul) se obliga la :

- angajarea personalului numai dupd un examen medical prealabil cu confirmarea scrisa a
medicului de medicina muncii ¢d locul de munca, sau meseria propusd nu este contraindicatd din punct
de vedere medical viitorului angajat;

- programarea cu acordul personalului medical a controlului medical periodic al angajatilor,
potrivit reglementarilor tehnice ale MS si urmarirea efectuarii integrale a acestuia;

- respectarea recomandarilor medicale rezultate in urma examenelor medicale si asigurarea
fondurilor necesare pentru realizarea obiectivelor

Achizitorul nu va interveni prin nici un mijloc in influentarea activitatii medicale. continutului
acesteia, concluziilor i masurilor medicale stabilite.

VI.  LOC DE PRESTARE, GRAFIC DE PRESTARE

— Serviciile de medicina muncii stabilite vor {1 efectuate de cdtre prestator cu prioritate la sediile sale
sau ale Achizitorului (in cazul unnui numar mare de angajati. cu asigurarea unui spatiu adecvat), dupa
un grafic stabilit de comun acord pe timpul derularii contractului.

VII.  CONDITII DE RECEPTIE A SERVICIILOR

La incheierea efectudrii examenelor medicale se vor intocmi centralizatoare ale prestatiilor efectuate
(anexe la contract) care contin numarul si tipurile de prestatii medicale efectuate cu sumele aferente,
semnate de ambele pargi si care vor insoti facturile emise de prestator.

VIII. TERMEN DE EXECUTIE

Prestatorul va asigura derularea contractului privind prestarea serviciilor de medicina muncii de la
data semnarii acestuia pana la data de 31.12.2023 cu posiblitatea de prelungire in exercitiul bugetar
2024, pe o perioada de maxim 4 luni.

IX. PRETUL PRESTATIEI, MODALITATI SI TERMENE DE PLATA

Valoarea maxim estimatd a contractului este de 20.000 lei fara TVA si este dati de totalitatea
prestatiilor medicale estimat a fi efectuate, iar valoarea finald va rezulta din insumarea tarifelor
examenelor medicale prestate pentru fiecare lucrator al achizitorului, pe tip pachet analiza in
perioada prevazutd de valabilitate a contractului, functie de necesitatile concrete ale achizitorului.



Plata se va face pe baza facturilor emise de prestator, in termen de 30 de zile calendaristice de la data
inregistrarii facturii la sediul achizitorului.

Contractul poate fi prelungit in conditiile legii, pentru o perioada maxima de 4 luni in exercitiul
bugetar al anului 2024, 1n aceleasi conditii de tarif, valoarea maxim estimatd fiind rezultanta
proportional aplicata tarifului in vigoare.

x. CRITERIUL DE ATRIBUIRE:
Criteriul de atribuire este “Pretul cel mai sciizut al valorii totale a ofertei” (insumat pe tip pachet de

investigatie - examinare / numar angajati.), raportat la valoarea maxim estimata stabilitd si aprobati de
conducerea D.S.P.M.B.

XL PLATA:

se face prin virament bancar in contul de TREZORERIE deschis de prestatorul de servicii. Data la
care obligatia de plata se considera efectuata este ziua in care s-a emis ordinul de plata. Pretul ofertat de
candidatul desemnat castigator raiméne ferm pe toata perioada de derulare a contractului.

XII.  DOCUMENTE DE CALIFICARE
Ofertantul va depune in plic inchis si sigilat la sediul Autoritatii contractante din Str. Avrig nr. 72-74
Sector 2 Bucuresti- Registratura cel putin urmatoarele documente de calificare:
1. Forma de inregistrare fiscala ( CUI )
2. Certificatul constatator — care sa ateste ca ofertantul are ca obiect de activitate prestarea
serviciilor de medicina muncii.
Certificat de membru al Colegiului Medicilor din Romania.
4. Documente din care sd rezulte ca ofertantul are personal angajat calificat care sa presteze
activitati de medicina muncii.
Autorizatic Sanitara de Functionare a Cabinetului.
6. Asigurare de Raspundere Civila Profesionala pentru personalul angajat calificat care presteaza
activitati de medicina muncii.
7. Model de contract insusit cu precizarea olografa “Am citit si suntem de acord fara rezerve cu
termenii si conditiile contractuale”
8. Completaraca formularelor anexate prezentei documentatii;

L]

n

__Anterior semnarii contractului ofertantul declarat castigator va trebui sa faca dovada ca nu are datorii
neachitate la plata taxelor si impozitelor.

STRUCTURA SEDIILOR SI LOCATIILOR DSPMB

Nr.
Crt. Sediu / Adresa
1. Str. Avrig, Nr. 72-74. Sector 2, Bucuresti;
2 Str. Spiru Haret, Nr.14, Sector 1, Bucuresti:
3. Str. Pache Protopopescu, Nr.39, Sector 2. Bucuresti;
4, Calea Dudesti, Nr.104-122, Sector 3, Bucuresti;
5. Intrarea Reconstructiei, Nr.6. Sector 3., Bucuresti;
Anexa.

Nr Directia de Sanatate Publica Bucuresti — Lista Actualizati a Personalului | Statut Nr
crt. la data 28.02.2023 Contrac er;
) Incadrare Functionala -tual P
1 | Comitet Director FP 3
2 | Serviciul Control in sanatate Publica - birou inspectie si control FP 48
3 | Serviciul Asistenta medicala si programe de sanatate EP 8
4 | Economic-Administrtativ - Birou Buget Finante FP 6




N iy

5 | Economic-Administrtativ - Birou Contabilitate FP 7
6 | Economic-Administrtativ - Biroul Achizitii Publice FP 6
7 | Biroul RUNOS FP 6
8 | Juridic FEE | 1
9 | Audit Public Intern I'P |
10 | Birou Avize/Autorizari Sanitare I'P 6
11 | Birou Statistica Informatica Sanatate Publica EP 6
12 | Biroul Relatii cu Publicul P 6
13 | Dep.Supraveghere Sanatate Publica - medic sef PC 2
Dep.Supraveghere Sanatate Publica - colectiv supraveghere epidemiologica si
14 | boli transmisible PC 16
Dep.Supraveghere Sanatate Publica - colectiv alerta epidemiologica si boli
15 | transmisible PC 11
Dep.Supraveghere Sanatate Publica - colectiv Programe Nationale Imunizare
16 | si produse antiepidemice PC 17
17 | Dep.Supraveghere Sanatate Publica - colectiv Infectii Nosocomiale PE 7
—18 | Dep.Supraveghere Sanatate Publica - colectiv Statistica Boli Transmisibile PC 5
Dep.Supraveghere Sanatate Publica - Compartiment Evaluare Factori Risc
19 | Viata si Munca - Igiena Mediului + Programe Mediu PC 14
Dep.Supraveghere Sanatate Publica - Compartiment Evaluare Factori Risc
20 | Viata si Munca - Igiena Alimentului P 6
Dep.Supraveghere Sanatate Publica - Compartiment Evaluare Factori Risc
21 | Viata si Munca - Igiena Colectivitatilor Copii BC 9
Dep.Supraveghere Sanatate Publica - Compartiment Evaluare Factori Risc
22 | Viata si Munca - Igiena Muncii PC 6
Dep.Supraveghere Sanatate Publica - Compartiment Evaluare si Promovare a
23 | Sanatatii -colectiv suprav. Boli netransm. PC 9
Dep.Supraveghere Sanatate Publica - Laborator Diagnostic investigare
24 | sanatate publica diagnostic microbiologic PE 18
Dep.Supraveghere Sanatate Publica - Laborator Diagnostic investigare
25 | sanatate publica -chimie sanitara si toxicologic PC 14
26 | Dep.Supraveghere Sanatate Publica - Laborator igiena radiatiilor PC 11
27 | Economic-Administrativ - Serviciul Administrativ Mentenanta PC 16
28 | Economic-Administrativ - Serviciul Administrativ Mentenanta - Soferi PC 10
29 | Secretariat / Registratura PC 2
TOTAL PERSONAL (maximal, inclusiv posturile vacante), din care: 277
FP, din care: 104
. o P Teren / Bi 48 |56
FP - Functionar public L Tavas Beepn -
PC - Personal Contractual PC, din care: 173
PC Teren / Birou 70 I 103
Biroul Achizitii Publice
Sef Birou Achizitii Publice, Intocmit, B/ ~Nc.
Ing. Mihai 1. F LUICAN Cons.Sup. Emil DUROI/C




MINISTERUL SANATATII
DIRECTIA DE SANATATE PUBLICA A MUNICIPIULUI BUCURESTI
Adresa: str. Avrig nr.72-74, sector 2, Bucuresti — Romania
Cont: RO36TREZ70020E365000XXXX — D.T.C.P.M.B.
Tel: 021.252.79.78; 021.252.32.16/ Fax: 021.252.55.20;

BIROUL ACHIZITII PUBLICE
Tel:/ Fax: 021.253.25.77; 021.252.02.99; 021. 252.79.78-int: 139; 145
e-mail:achizitii@dspb.ro

Contract de Servicii Medicina Muncii,
nr. data

1. Pirtile contractante

in temeiul Legii 98/2016 privind atribuirea contractelor de achizitie publica, a contractelor
de concesiune de lucrdri publice si a contractelor de concesiune de servicii, cu modificirile si
completarile ulterioare, s-a incheiat prezentul contract de prestare de servicii,

intre

1.1. Autoritatea contractanti: DIRECTIA DE SANATATE PUBLICA A MUNICIPIULUI
BUCURESTI, cu sediul in Bucuresti, Str. Avrig nr. 72-74, sector 2, cod fiscal
4400956, cont RO36TREZ70020E365000X XX deschis la Autoritatea de Trezorerie si
Contabilitate Publicd a Municipiului Bucuresti, reprezentata prin Director Executiv— Dr.
Cristina PELIN, in calitate de achizitor, pe de o parte,

si
L2 s conmrsmsssmsinsnasnessmsnssssissssnsssmavasions s s s on swns wemiisssssnisso A CIIIMAIRER.  operatorilul’  economic
HATESE somcavasnnmmasnsnssnmmi telefon/fax .., numar de inmatriculare
...cod fiscal OO OPPPUPPUPPPRIR o1 o 111 (trezorerie,
DANCA).....ivveiieciii e TEPREZENTALE prin
....(denumirea conducitorului).
funefia........cccciiciiiiiiiicncceece in calitate de prestator, pe de alta parte.

2. Definitii

2.1 - In prezentul contract urmatorii termeni vor fi interpretati astfel:

a) Contract - prezentul contract si toate anexele sale;

b)achizitor si prestator - partile contractante, asa cum sunt acestea numite in prezentul contract;

¢) preful contractului - pretul platibil prestatorului de catre achizitor, In baza contractului. pentru
indeplinirea integrala si corespunzitoare a tuturor obligatiilor asumate prin contract;

d)servicii - activitati a caror prestare face obiect al contractului;

c)produse - echipamentele, maginile, utilajele, piesele de schimb si orice alte bunuri cuprinse in
anexa/anexele la prezentul contract si pe care prestatorul are obligatia de a le furniza aferent
serviciilor prestate conform contractului;

Dforfa majord - reprezinta o imprejurare de origine externd, cu caracter extraordinar, absolut
imprevizibila si inevitabild, care se afla in afara controlului oricarei parti, care nu se datoreaza greselii
sau vinei acestora, si care face imposibila executarea si. respectiv, indeplinirea contractului: sunt
considerate asemenea evenimente: razboaie, revolutii, incendii, inundatii sau orice alte catastrofe
naturale, restrictii aparute ca urmare a unei carantine, embargou, enumerarea nefiind exhaustiva, ci



enuntiativa. Nu este considerat forta majora un eveniment asemenea celor de mai sus care, fird a crea
o imposibilitate de executare, face extrem de costisitoare executarea obligatiilor uneia din parii;
g) i - zi calendaristica; an - 365 de zile.

3. Interpretare
3.1 - In prezentul contract, cu exceptia unei prevederi contrare, cuvintele la forma singular vor include
forma de plural §i vice versa, acolo unde acest lucru este permis de context.

- Termenul “zi”sau “zile” sau orice referire la zile reprezintd zile calendaristice daca nu se
specifica in mod diferit.

4. Obiectul §i pretul contractului

4.1. - Prestatorul se obligd si sd presteze serviciile de medicina muncii in perioada/perioadele
convenita/convenite si in conformitate cu obligatiile asumate prin prezentul contract.

4.2. - Achizitorul se obliga sa plateascd prestatorului preful stabilit pentru indeplinirca contractului de
servicii medicale de medicina muncii.

4.3. - Pretul convenit pentru indeplinirea contractului, respectiv preful serviciilor preslate plitibil
prestatorului de catre achizitor conform termenului asumat, pentru perioada cuprinsid intre

crnssnssnsenssnsnesnneane €8t€ de ... lel fara TVA, din care T.V.A. . o 181

4.4, - Contractul poatc fi prelungit in conditiile |L5]l. pcntru o perioadd maximi de 4

luni in exercitiul bugetar al anului 2024, in aceleasi conditii de tarif, valoarea maxim estimata fiind de
lei fara TVA (.... ..lei cu TVA) pentru perioada cuprinsa intre .............

Valoarea contractului maxim estimata poate avea modificari de crestere in conditiile in care se
accepta de catre autoritatea contractanta o marire a tarifului de la data de 01.01.2024, impusa prin
reglementari ale unor acte normative.

4.5. - Obligatia de plata a contractului pe perioada prelungirii acestuia prin act aditional se va face
sub conditia suspensivd a alocdrii resurselor financiare cu aceasta destinatie, prin  bugetul
de stat aprobat in exercitiul financiar al anului 2024, fara a se calcula penalizari de intarziere.

4.6. - Factura de plata se va emite de catre prestator fie partial la data finalizarii pachetului de analize
conform unui grafic de prestare, fie in prima decada a lunii in curs pentru luna precedenta, insotita de
documentele justificative solicitate prin Caietul de sarcini si conform legislatiei in vigoare.

5. Durata contractului

5.1 — Durata prezentului contract este de la data semnarii, pana la data de 31.12.2023;

5.2 Contractul poate fi prelungit in conditiile legii, pentru o perioadd maxima de 4 luni in exercitiul
bugetar al anului 2024, in conditiile de la art. 4.4.

6. Documentele contractului

6.1 - Documentele contractului sunt ( ce/ putin):
a) caietul de sarcini;
b) propunerea tehnica si propunerea financiard;
c) eventuale acte aditionale

7. Obligatiile principale ale prestatorului
7.1- Prestatorul se obligi sid presteze serviciile care fac obiectul prezentul contract in
perioada/perioadele convenite si in conformitate cu obligatiile asumate.
7.2- Prestatorul se obligd sa presteze serviciile la standardele si/sau performaniele prezentate in
propunerea tehnici. anexa la contract.
7.3 - Prestatorul se obligd sa presteze serviciile in conformitate cu termenul asumat prezentat in
propunerea sa.
7.4 - Prestatorul se obliga si despagubeasca achizitorul impotriva oriciror:
i) reclamatii si actiuni in justitie, ce rezultd din incalcarea unor drepturi de proprietate
intelectuala (brevete, nume, marci inregistrate etc.), legate de echipamentele, materialele,
instalatiile sau utilajele folosite pentru sau in legitura cu serviciile prestate, si
ii) daune-interese, costuri, taxe si cheltuieli de orice naturd, afcrente, cu exceptia situatiei in care
o astfel de incilcare rezulta din respectarea caietului de sarcini intocmit de catre achizitor.



8. Obligatiile principale ale achizitorului

8.1 — Achizitorul se obliga sa pliteasca preful convenit in prezentul contract pentru serviciile prestate.
8.2- Achizitorul se obliga sa receptioneze serviciile prestate in termenul convenit.

8.3 - Achizitorul se obliga sia plateasca preful catre prestator in termen de 30 de zile de la data
inregistrarea facturii la sediul achizitorului.

9. Sanctiuni pentru neindeplinirea culpabili a obligatiilor

9.1 - In cazul in care, din vina sa exclusivi, prestatorul nu reuseste sa-si execute obligatiile asumate
prin contract, atunci achizitorul are dreptul de a deduce din preful contractului, ca penalititi, o suma
echivalentd cu 5% din pretul contractului.

9.2 - In cazul in care achizitorul nu onoreaza facturile in termen de 30 de zile de la expirarea perioadei
convenite, atunci acesta are obligatia de a plati, ca penalitati, o suma echivalentd 5% din plata
neefectuata.

9.3 - Nerespectarea obligatiilor asumate prin prezentul contract de catre una dintre pirti. in mod
culpabil, da dreptul pirtii lezate de a considera contractul reziliat de drept / de a cere rezilierca
contractului si de a pretinde plata de daune-interese.

9.4 - Achizitorul isi rezerva dreptul de a denunta unilateral contractul, printr-o notificare scrisi
adresatd prestatorului, fard nici o compensatie, daca acesta din urma di faliment, cu conditia ca
aceastd denuntare sd nu prejudicieze sau sa afecteze dreptul la actiune sau despagubire pentru
prestator. In acest caz, prestatorul are dreptul de a pretinde numai plata corespunzitoare pentru partea
din contract indeplinitd pana la data denuntérii unilaterale a contractului.

Clauze specifice

10. Garanfia de bund executie a contractului
Nu se solicita;

11. Alte responsabilitifi ale prestatorului

1.1 - (1) Prestatorul are obligafia de a executa serviciile previzute in contract cu profesionalismul si
promptitudinea cuvenite angajamentului asumat si in conformitate cu propunerea sa tehnica.

(2) Prestatorul se obliga sa supravegheze prestarea serviciilor, sa asigure resursele umane, materialele,
instalatiile, echipamentele si orice alte asemenea, fie de naturd provizorie, fie definitiva, cerute de si
pentru contract, in misura In care necesitatea asigurarii acestora este prevazutd in contract sau se
poate deduce in mod rezonabil din contract.

1.2 - Prestatorul este pe deplin responsabil pentru executia serviciilor in conformitate cu toate
conditiile asumate de prestare. Totodata, este raspunzator atat de siguranta tuturor operatiunilor i
metodelor de prestare utilizate, cat si de calificarca personalului folosit pe toatd durata contractului.

12, Alte responsabilititi ale achizitorului

12.1 - Achizitorul se obliga sa puna la dispozitia prestatorului orice facilitayi si/sau informatii pe care
acesta le-a cerut in propunerea tehnica §i pe care le considerd necesare pentru indeplinirea
contractului.

13. Receptie §i verificdri

13.1 - Achizitorul are dreptul de a verifica modul de prestarc a serviciilor pentru a stabili
conformitatea lor cu prevederile din propunerea tehnica si din caietul de sarcini.

13.2 - Verificirile vor fi efectuate de citre achizitor prin reprezentan{ii sii imputerniciti, in
conformitate cu prevederile din prezentul contract. Achizitorul are obligatia de a notifica in scris
prestatorului, identitatea persoanelor imputernicite pentru acest scop.

14. Incepere, finalizare, intrzieri, sistare

14.1 - (1) Prestatorul are obligatia de a incepe prestarea serviciilor in timpul cel mai scurt posibil de la
primirea ordinului de incepere a contractului.

(2) in cazul in care prestatorul suferd intdrzieri si/sau suportd costuri suplimentare, datorate in
exclusivitate achizitorului, pirtile vor stabili de comun acord:

(9%



a) prelungirea perioadei de prestare a serviciului; i

b) totalul cheltuielilor aferente, daca este cazul, care se vor adduga la preful contractului.
14.2 - (1) Serviciile prestate in baza contractului sau, daca este cazul, oricare fazi a acestora previzuta
a fi terminata intr-o perioada stabilita in graficul de prestare, trebuie finalizate in termenul convenit de
pérti, termen care se calculeaza de la data inceperii prestarii serviciilor.
(2) In cazul in care:

i) orice motive de intarziere, ce nu se datoreaza prestatorului, sau

ii) alte circumstante neobisnuite susceptibile de a surveni, altfel decat prin incilcarea

contractului de citre prestator,
indreptitesc prestatorul de a solicita prelungirea perioadei de prestare a serviciilor sau a oricirei faze a
acestora, atunci partile vor revizui, de comun acord, perioada de prestare si vor semna un act
aditional.
14.3 - Daci pe parcursul indeplinirii contractului prestatorul nu respecta termenul de prestare, acesta
are obligatia de a notifica acest lucru, in timp util, achizitorului. Modificarca datei/perioadelor de
prestare asumate in graficul de prestare se face cu acordul partilor, prin act aditional.
14.4 - In afara cazului in care achizitorul este de acord cu o prelungire a termenului de executie, orice
intdrziere in indeplinirea contractului da dreptul achizitorului de a solicita penalitéti prestatorului.

15. Ajustarea prefului contractului

I5.1 - Pentru serviciile prestate, platile datorate de achizitor prestatorului sunt tarifele declarate in
propuncrea financiari, anexa la contract.

15.2 - Preful contractului se nu se ajusteaza fiind ferm.

16. Subcontractangi

16.1 - Prestatorul are obligatia, in cazul in care subcontracteaza parti din contract, de a incheia
contracte cu subcontractan{ii desemnati, in aceleasi conditii in care el a semnat contractul cu
achizitorul.

16.2 - (1) Prestatorul are obligatia de a prezenta la incheierea contractului toate contractele incheiate
cu subcontractantii desemnati.

16.4 - Prestatorul poate schimba oricare subcontractant numai daca acesta nu si-a indeplinit partea sa
din contract. Schimbarea subcontractantului nu va determina schimbarea prefului contractului si va fi
notificata achizitorului.

17. Forfa majord

I 7.1 - Forta majora este constatati de o autoritate competenta.

17.2 - Forta majora exonereazi partile contractante de indeplinirea obligatiilor asumate prin prezentul
contract, pe toata perioada in care accasta actioneaza.

17.3 - indeplinirea contractului va fi suspendatd in perioada de actiune a for{ei majore, dar fird a
prejudicia drepturile ce li se cuvencau pirtilor pana la aparitia acesteia.

17.4 - Partea contractantd care invoca forta majora are obligatia de a notifica celeilalte parti, imediat si
in mod complet, producerea acesteia si sd ia orice masuri care ii stau la dispozitie in vederea limitarii
consecintelor.

17.5 - Partea contractanta care invocd forfa majord are obligatia de a notifica ccleilalte parti incetarea
cauzei acesteia in maximum 15 zile de la incelare.

17.6- Daci forfa majorad acfioneaza sau se estimeaza ca va actiona o perioadd mai mare de 6 luni,
fiecare parte va avea dreptul sa notifice celeilalte parti incetarea de drept a prezentului contract, fari
ca vreuna din parti si poata pretinda celeilalte daune-interese.

18. Solutionarea litigiilor

18.1 - Achizitorul si prestatorul vor depune toate eforturile pentru a rezolva pe cale amiabila, prin
tratative directe, orice neinfelegere sau disputa care se poate ivi intre ei in cadrul sau in legiturd cu
indeplinirea contractului.



18.2 - Daca, dupa 15 zile de la Tnceperea acestor tratative, achizitorul si prestatorul nu reusesc si
rezolve in mod amiabil o divergentd contractuala, fiecare poate solicita ca disputa sd se solutioneze
prin instantele judecitoresti de la adresa Achizitorului.

19. Limba care guverneazda contractul
19.1 - Limba care guverneazi contractul este limba romana.

20. Comunicari

20.1 - (1) Orice comunicare intre parfi. referitoare la indeplinirea prezentului contract, trebuic si fic
transmisa in scris.

(2) Orice document scris trebuie Tnregistrat atat in momentul transmiterii. ¢it i in momentul primirii.
20.2 - Comunicdrile intre par{i se pot face si prin telefon, telegrama, telex, fax sau e-mail cu conditia
confirmdrii in scris a primirii comunicarii.

21 Legea aplicabild contractului
21.1 - Contractul va fi interpretat conform legilor din Romaénia.
Partile au inteles sd incheie prezentul contract in 2 (doud) exemplare, cite unul pentru

fiecare parte.

ACHIZITOR PRESTATOR
D.S.P.M.B.
DIRECTOR EXECUTIV DIRECTOR GENERAL

Dr. Cristina PELIN

CFPP

Biroul Achizitii Publice
Sef. Birou Mihai LUICAN

intocmit,
Cons. Sup. Emil BUDUROI

DS EIITAL L s s s G ey in calitate de reprezentant legal
Alecavimsansses am citit si suntem de acord fird rezerve cu termenii si conditiile contractuale

previzute in Documentatia de Atribuire si consimtim ca, in cazul in care oferta noastri este stabilitd
ca fiind castigatoare sa semnam contractul de achizitie publicd in conformitate cu prevederile din
documentatia de atribuire si cu necesitatile autoritatii contractante™.

Reprezentant 1egal. . cammmossonnssmvammsmasss s



Operator ECONOMIC isuussvisinmimres i t0i 8 T depmmmrmn s mes ana s o nass (denumirea/numele)

FISA DE INFORMATII GENERALE

L. D enUMITCa /NUMICI: oottt e e e e e e e

R ]

AJEOHU] TISCAL: vuviivimnnmm sssvmsmsrim s s v e S

CAAresa SEAiUIUL CENMUEAL: ..ottt e e e et e

(S}

L ) T L .| T .
5 IREETES st e A BeSH B A TP NS AR

5. Certificatul de Tnmatriculare /INFeZISIIAre .....v.vvvneeereiniieii e e e eaaas
(numarul, data si locul de inmatriculare/inregistrare)

Data completarii ......cccceeveevreenecsieereeeere e

Operator economic, .......ccceeeeriiveervinennnn. (SEMNAtura autorizata)



OPERATOR ECONOMIC

Formular de oferta

(denumirea autoritd{ii contractante si adresa completa)

1. Examinidnd documentatia de atribuire, subsemnatii, reprezentant{i ai ofertantului
............................................... (denumirea/numele ofertantului) ne oferim ca., in conformitate cu
prevederile si cerintele cuprinse in documentatia mai sus mentionatd, sa realizam
............................................... (denumirea lucrérii) pentru suma de .................. (suma in litere si in
cifre, precum §i moneda ofertei) platibila dupa receptia lucrérilor, la care se adaugd TVA in valoare
de ............ (suma in litere $i in cifre, precum $i moneda).

2. Ne angajam ca, in cazul in care oferta noastra este stabilita castigatoare, si incepem serviciile cat
mai curand posibil dupa primirea ordinului de incepere s§i sa le terminam in conformitate in
veeenenees (perioada in litere si in cifre).

3. Ne angajam s@ mentinem aceasta oferta valabila pentru o durata de ........... zile, (durata in litere si
cifre) respectiv pand la data de .......... §1 ea va ramane obligatorie pentru noi
(ziua/luna/anul) si poate fi acceptatd oricdnd inainte de expirarea perioadei de valabilitate.

4. Precizdm ca:(se bifeaza opfiunea corespunzatoare):

|_| depunem oferta alternativa, ale carei detalii sunt prezentate intr-un formular de oferta separat,
marcat in mod clar ,.alternativa”/"alta ofertd”.

|_| nu depunem oferta alternativa.

6. Pand la incheierea i semnarea contractului de achizitie publicd aceasta oferta, impreuna cu
comunicarca transmisd de dumneavoastrd, prin care oferta noastrd este acceptati ca fiind
castigdtoare, vor constitul un contract angajant intre noi.

7. Intelegem ci nu sunteti obligati sa acceptati oferta cu cel mai sciizut pref sau orice sau orice
ofertd primita.

Data / /
(nume, prenume si semndturd),
LS.
in calitate de ....ccoeoveiiiiiiiiiieeices e legal autorizat s semnez oferta pentru si in numele

...................................................... (denumirea/numele operatorului economic)



Operator economic .........ccceevveverueenernennns

DECLARATIE
privind neincadrarea in situatiile prevazute la art. 164, 165 si 167

din Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice

SUBSEMINALHL vmseivmnm s s S R R R e , reprezentant Tmputernicit al
......................................................................... (denumirea/numele si sediul/adresa
operatorului economic), declar pe propria raspundere, sub sanctiunea excluderii din procedura si
sub sanctiunile aplicate faptei de fals in acte publice, ca nu ma aflu in situatiile prevazute la art.
164, 165 si 167 din Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice, respectiv:

(1) nu am fost condamnat prin hotarare definitiva a unei instante judecétoresti. pentru comiterca
uneia dintre urmatoarele infractiuni, conform prevederilor art. 164 din Legea nr. 98/2016 privind
achizitiile publice:

a) constituirea unui grup infractional organizat, previzuta de art. 367 din Legea nr. 286/2009
privind Codul penal, cu modificarile si completarile ulterioare, sau de dispozitiile
corespunzitoare ale legislatiei penale a respectivului stat;

b) infractiuni de coruptie, prevazute de art. 289-294 din Legea nr. 286/2009. cu modificirile si
completarile ulterioare, si infractiuni asimilate infractiunilor de coruptie prevazute de art. 10-13
din Legea nr. 78/2000 pentru prevenirea, descoperirea si sanctionarea faptelor de coruptie. cu
modificdrile si completarile ulterioare, sau de dispozitiile corespunzitoare ale legislatiei penale a
respectivului stat;

c) infractiuni impotriva intereselor financiare ale Uniunii Europene, previzute de art. 1871-18"5
din Legea nr. 78/2000, cu modificarile si completarile ulterioare, sau de dispozitiile
corespunzatoare ale legislatiei penale a respectivului stat;

d) acte de terorism, prevazute de art. 32-35 si art. 37-38 din Legea nr. 535/2004 privind
prevenirea si combaterea terorismului, cu modificdrile si completirile ulterioare, sau de
dispozitiile corespunzitoare ale legislatiei penale a respectivului stat;

e) spalarea banilor, prevazuta de art. 29 din Legea nr. 656/2002 pentru prevenirea si sanctionarea
spaldrii banilor, precum i pentru instituirea unor masuri de prevenire i combatere a finan{irii
terorismului, republicata, cu modificarile ulterioare, sau finantarea terorismului, previzuti de art.
36 din Legea nr. 535/2004, cu modificarile si completarile ulterioare, sau de dispozitiile
corespunzitoare ale legislatiei penale a respectivului stat;



f) traficul si exploatarea persoanclor vulnerabile, prevazute de art. 209-217 din Legea nr.
286/2009, cu modificarile si completdrile ulterioare, sau de dispozitiile corespunzatoare ale
legislatiei penale a respectivului stat;

g) fraudd, in sensul articolului 1 din Conventia privind protcjarea intereselor financiare ale
Comunitatilor Europene din 27 noiembrie 1995.

(2) mi-am indeplinit obligatiile privind plata impozitelor, taxelor sau a contributiilor la bugetul
general consolidat, in conformitate cu legea din Romania sau cu legea statului in care operatorul
economic este infiintat, conform prevederilor art. 165 din Legea nr. 98/2016 privind achizitiile
publice;

(3) nu ma aflu in niciuna dintre urmatoarele situatii, conform prevederilor art. 167 din Legea nr.
98/ 2016 privind achizitiile publice, respectiv:

a) am respectat obligatiile stabilite potrivit art. 51 din Legea nr. 98/2016 privind achizitiile
publice;

b) nu ma aflu in procedura insolventei sau in lichidare, in supraveghere judiciara sau in incetarea
activitatii;

¢) nu am comis o abaterc profesionala grava care imi pune in discutie integritatea: prin abatere
profesionald grava se infelege orice abatere comisd de operatorul economic care afecteaza
reputatia profesionala a acestuia, cum ar fi incalcdri ale regulilor de concurenta de tip cartel care
vizeaza trucarea licitatiilor sau incalcari ale drepturilor de proprictate intelectuala, savarsita cu
intentie sau din culpa grava;

d) nu am incheiat cu al{i operatori economici acorduri care vizeaza denaturarea concurentei in
cadrul sau in legétura cu procedura in cauzi;

¢) nu ma aflu intr-o situatie de conflict de interese in cadrul sau in legaturd cu procedura in
cauzi;

f) nu am participat la pregatirea procedurii de atribuire, fapt carc ar fi condus la o distorsionare a
concurentei;

g) mi-am indeplinit obligatiile principale in cadrul contractelor de achizitii publice si de
concesiune incheiate anterior, fara suportarea de sanctiuni precum incetarea anticipatd a
contractului, plata de daune-interese sau alte sanctiuni comparabile;

h) continutul informatiilor si documentele justificative transmise la solicitarea autoritatii
contractante in scopul verificarii absentei motivelor de excludere sau al indeplinirii criteriilor de
calificare si selectie sunt complete si conforme cu realitatea;



1) nu am incercat sd influenteze in mod nelegal procesul decizional al autoriti{ii contractante, sa
obtin informatii confidentiale care mi-ar putea conferi avantaje nejustificate in cadrul procedurii
de atribuire, nu am furnizat din neglijentd informatii eronate care pot avea o influenta
semnificativa asupra deciziilor autoritd{ii contractante privind excluderea din procedura de
atribuire a respectivului operator economic, selectarea acestuia sau atribuirea contractului de
achizitie publicd/acordului-cadru cétre respectivul operator economic.

De asemenea, declar ca la prezenta procedurd nu depun doud sau mai multe oferte
individuale si/sau comune si nu depun ofertd individuala/comund, fiind nominalizat ca
subcontractant in cadrul unei alte oferte, sub sanctiunea excluderii prevazuta de art. 167 din
Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice, coroborat cu art. 47 din H.G. nr. 395/2016 pentru
aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea contractului
de achizitie publicd/acordului-cadru din Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice
Subsemnatul declar ca informatiile furnizate sunt complete si corecte in fiecare detaliu si inteleg
ca autoritatea contractantd are dreptul de a solicita, in scopul verificarii si confirmarii
declaratiilor, orice documente doveditoare de care dispun. Inteleg ca in cazul in care aceastd
declaratie nu este conforma cu realitatea sunt pasibil de incalcarea prevederilor legislatici penale
privind falsul in declaratii. Prezenta declaratic este valabila pana la data de
. (se precizeaza data expirarii perioadei de valabilitate a ofertei);

Dita Complelititumcumaminsmsmas

Operator €conomic, ..........c..couen... (semnatura autorizata)



DECLARATIE PRIVIND CONFLICTUL DE INTERESE PENTRU OFERTANTI
INDIVIDUALI/CANDIDATI/OFERTANTI ASOCIATI/ SUBCONTRACTANTI/TERTI
SUSTINATORI CONFORM ART. 59 SI ART. 60 DIN LEGEA NR. 98/2016 PRIVIND
ACHIZITIILE PUBLICE

SUBSEHIAAtL: s GTsTREsssssy | TEPYSZEItARY “tRIputeriict al
T e R S B N S e SRR TR a5 . (denumirea / numele si sediul
fadlesa opelatoru[ul economtc) declar pe propria raspundem sub sanctiunea excluderii din
procedura si sub sanctiunile aplicate faptei de fals in acte publice, c¢d nu ma aflu in situatiile
prevazute la art. 59 si 60 din Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice, respectiv:

- nu am drept membri in cadrul consiliului de administrajie/organului de conducere sau de
supervizare i/sau nu am actionari ori asociati semnificativi persoane care sunt sot/sotie, ruda sau
afin pana la gradul al doilea inclusiv ori care se afld in relatii comerciale cu persoane cu functii
de decizie in cadrul autoritatii contractante, conform Anexei la aceasta declaratie; prin actionar
sau asociat semnificativ se intelege persoana care exercita drepturi aferente unor actiuni care,
cumulate, reprezinta cel putin 10% din capitalul social sau ii confera detinatorului cel putin 10%
din totalul drepturilor de vot in adunarea generald;

- nu am nominalizat printre principalele persoane desemnate pentru executarea contractului
persoane care sunt sot/sotie, ruda sau afin pana la gradul al doilea inclusiv ori care se afla in
relagii comerciale cu persoane cu functii de decizie in cadrul autoritatii contractante, conform
Anexei la aceasta declaratie.

Persoanele din cadrul Autoritatii contractante cu functie de decizie referitoare la organizarea,

derularea si finalizarea prezentei proceduri de atribuire, conform prevederilor art. 58-63. din
Legea nr. 98/2016.

Nt ' . Functia
Nume si prenume
crt.
l Cristina PELIN Director Executiv
- Emil BUDUROI Cons. Sup. Biroul Achizitii Publice - Presedinte
° | Aurora MANESCU Chim. L.D.LS.P. — Chimie/toxicologie - Membru
4 Mihail STAVARACHE [ng. Serviciul Administrativ — Mentenanta - Membru




> Mihai LUICAN Ing. Biroul Achizitii Publice — Presedinte rezerva
6 Elena PANAIT [ng. Biroul Achizitii Publice — Membru rezerva
7 Mirela Zorio Chim. L.D.L.S.P. — Chimie/toxicologie — Membru rez.

Subsemnatul declar ca informatiile furnizate sunt complete si corecte in fiecare detaliu si inteleg
ca autoritatea contractantd are dreptul de a solicita, in scopul verificdrii si confirmdrii
declaratiilor, orice documente doveditoare de care dispun.

Data completarii .. ..o

Operator €CONOMIC, ....cccvvereerrerreencnennene (SEMNAtUTa autorizata)



