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nunt de Participare
pentru atribuirea contractului de achizitii publice de prestdiri,
» Servicii de medicina muncii”
PROCEDURA PROPRIE ANEXA 1T

Autoritatea contractanta: DSPMB;
Adresa: Bucuresti, Str. Avrig 72-74, Sector 2;

Obiectul achizitiei: ,, Servicii medicale de medicina muncii”
COD CPV: 8514°7600-1 Servicii medicale de medicina murncii.

Tip de contract: Servicii sociale si cu caracter specific cuprinse in ANEXA II / Legea98/2016;
Descrierea succinta a2 contractului sau a achizitiei/achizitiilor;

Autoritatea contractanti inten{ioneaza achizitia unor Servicii de “Servicii medicale de medicina
muncii”;

Durata Contractului: data semnarii contractului pana la 31.12.2024; Contractul
poate fi prelungit in conditiile legii, cu acordul partilor pentru o pericadd maximidde 4
luni in exercifiul bugetar al anului 2025, in aceleasi conditii de tarif/pachet analize/persoana.
Valoarea totala estimata a contractulut este de :

Valoarea totala maxim estimata este de 22.000 lei fara TVA. pentru tarife stabilite pe
pachet analize, functic dc activitatea desfasurata la locul de munca a fiecarni Iucrator
angajat, respectiv fisei privind factorii de rise profesional, corespunzator perioadei de
derulare a contractului, ( data semnarii acestuia — 31.12.2024, aproximativ 10 luni ).

Criterii de atribuire: Contractul se atribuie pe baza criteriului “pretul cel mai scazut”,

Nu se accepta ofertd financiard alternativi.



Jﬁ"\-__

Ajustarea pretului contractului: Nu;

Conditii de Participare: se vor completa formularele inaintate; se vor redacta cate o propunere
tehnica si o propunere financiara in concordanta cu instructiunile continute in caietul de sarcini.
Se vor transmite toate documentele solicitate in documentatia de atribuire;

Garantie de partcipare si/sau de buna executie: Nu;

Tipul procedurii si modalitatea de desfasurare: in conformitate cu procedura proprie(anexa
1I/1egea®8/2016 de achizitii publice;

Modalitatea de desfasurare a procedurii de atribuire: Documentele solicitate se vor depune
in plic sigilat, la regsitratura DSPMB din Str. Avrig Nr.72-74, Sector 2 Bucuresti pana cel tarziu
la data precizata in Anuntul de participare;

Limba de redactare a ofertei: romana;

Procedura de contestare: la sediul DSPMB, adresata conducerii institutiei, care va desemna o
comisie de analiza si verificare;

Serviciul de la care se pot obtine informatii privind procedura de contestare: Biroul
Achizitii Publice DSPB ( e-mail — achizitii@dspb.ro )

Data lansarii procedurii prin postarea Anuntului de participare pe site-ul D.S.P.M.B.:
11.03.2024;
Data solicitari clarificari: 12.03.2024, Data raspuns solicitari clarificari 13.03.2024.

Termen de depunere a ofertelor: 14.03.2024, ora 10.00

Biroul Achizitii Publice Sef Birou Achizitii Publice
3 Ing. Mihai LUICAN, MBA
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DIRECTIA DE SANATATE PUBLICA A MUNICIPIULUI BUCURESTI

DOCUMENTATIA DE ATRIBUIRE A CONTRACTULUI DE
wSERVICII DE MEDICINA MUNCIP’

procedura proprie, anexa I1, Legea 98/2016
COD CPV: 85147000-1

DIRECTIA DE SANATATE PUBLICA A MUNICIPIULUI BUCURESTI



MINISTERUL SANATATII

DIRECTIA DE SANATATE PUBLICA A MUNICIPIULUI BUCURESTI

Adresa: str. Avrig nr.72-74, sector 2, Bucuresti — Romania

Cont: RO36TREZ70020E365000X XXX - D.T.C.P.M.B.

Tel: 021.252.79.78; 021.252.32.16/ Fax: 021.252.55.20;
Site: www.dspb.ro/ e-mail: dspb@dspb.ro;
BIROUL ACHIZITII PUBLICE

Tel:021.252.79.78-int.118,175,207, Tel./Fax:021.3 15.92.69/021.313.26.34, e-mail: achizitii@dspb.ro

MIMISTER LN, SAMATATY
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Nr. de :nmgmtmmj@/&%’
CAIET DE SARCINI
PRIVIND ACHIZITIA DE

SERVICII MEDICALE DE MEDICINA MUNCII;
- PROCEDURA PROPRIE - ANEXA II

Servicii Medicale de Medicina Muncii Cod CPV; 85147000-1

Caietul de sarcini face parte integrantd din documentafia pentru elaborarea si prezentarea ofertei si
constituie ansamblul cerinfelor pe baza cirora se elaboreazd oferta de ciitre ofertant. Ceringele impuse
prin caietul de sarcini sunt minimale, nerespectarea acestora ducénd la eliminarea ofertei.

AUTORITATEA CONTRACTANTA:_
DIRECTIA DE SANATATE PUBLICA A MUNICIPIULUI BUCURESTI , Strada Avrig, nr.72-
74, Sector 2 Bucuresti;

L OBIECTUL CONTRACTULUI DE ACHIZITIE

“Servieii medicale de medicina muncii®

Cod CPV: 85147000-1

IL SPECIFICATII TEHNICE

DIRECTIA DE SANATATE PUBLICA A MUNICIPIULUI BUCURESTI este constituiti
dintr-un numér de maxim 258 posturi, dintre care 98 functii publice, din care 8 functii publice de
conducere si 160 personal contractual, din care 7 de conducere, a ciror structurd este prezentati in
Anexa, in Conformitate cu $tatul de Functii actualizat. Numérul angajatilor va fi actualizat §i pe
parcursul deruldrii contractului, in functie de fluctuatiile structurii de personal.

Serviciile medicale ce urmeazi a fi achizitionate trebuie si asigure realizarea unitara si completi a
serviciilor medicale profilactice prin care se asigurd supravegherea sinftitii lucriitorilor In conformitate
cu prevederile Codului Muncti, Legii nr.319/2006 a securititii si séntisii in muncd, HG nr.1425/2006
privind normele metodologice de aplicare a Legii 319/2006,cu modificarile si completarile ulterioare;
HG nr.355/2007 privind supravegherea sanatatii lucritorilor, eu modificarile si completarile ulterioare.

Angajatorul (DSP-MB) are obligatia s& asigure supraveghereca stirii de séindtate a tuturor
angajatilor prin asigurarea serviciilor medicale de medicina muncii.
Structurile medicale de medicina muncii functioneazi potrivit reglementdrilor Ministerului Sanatatii
Publice, activitatea acestora avand un caracter profilactic.



Prestatorul de servicii medicale de medicina muncii are obligatia respectirii urmitoarelor acte
normative in vigoare :

- HG nr.355/2007 si HG 1169/2011 privind supravegherea sinititii lucratorilor;

-OUG nr. 96/2003 actualilzatd privind protectia maternititii la locurile de munci si Norma
metodologici din 2004;

-Ord MSF nr.153/2003 actualizat-Norme metodologice privind infiintarea, organizarea si
functionarea cabinetelor medicale;

- Legea nr.418/2004 — Statutul profesional al medicului de medicina muncii;

- Ord.MSF nr.240/2004 — Standarde de acreditare a cabinetelor de medicina muncii §i orice alt
act normativ in leg#tur cu acestea in vigoare pe parcursul derulirii contractului.

- HG nr.1425/2006 privind normele metodologice de aplicare a Legii 319/2006, cu modificarile
si completarile ulterioare.

[I.  DESCRIEREA SERVICIULUI

Prestatorul va supraveghea starea de sdndtate a lucritorilor achizitorului prin efectuarea
urmitoarelor tipuri de examene medicale:

- examen medical la angajarea in munci;

- examen medical de adaptare in munc3

- control medical periodic;

- examen medical la reluarea activitatii;

- consultantd in domeniul muncii §i al conditiifor de igend si sanitate in munci, la solicitarea

Angajatorului (DSP-MB).

‘Aceste examene medicale sunt constituite din examene clinice §i paraclinice In conformitate
cu prevederile HG nr.355/2007, HG 1169/2011 si stabilite de medicul de medicina muncii in functie
de activitatea profesionald a fiecdrut lucritor al angajatorului - achizitor,

IV. METODE DE PRESTARE

Prestatorul va efectua examenele medicale stabilite salariatilor achizitorului, cu personal medical
specializat, cu periodicitate, sau ocazional, la toate punctele de lucru ale achizitorului, sau la sediul
prestatorului.

Prestatorul poate propune achizitorului examene medicale suplimentare in functie de prezenta unor

noi factori nocivi si profesionali. De asemenea prestatorul poate propune ca examenele medicale sa se
‘desfasoare la sediul acestuia functie de complexitatea lor.

Examenul medical la angajare:

- se face la solicitarea achizitorului prin figa de solicitare a examenului medical la angajare si figa de
expunere la riscuri profesionale intocmite de achizitor;

- examenul medical va fi efectuat de prestator prin cabinetul medical propriu sau prin cabinete
medicale partenere prestatorului ;

- Stabileste:

- aptitudinea/aptitudinea condifionatd/ inaptitudinea permanentd sau temporari fn muncd pentru
profesia/functia $i locul de munca in care angajatorul #i va desemna si lucreze privind:

a) compatibilitatea/incompatibilitatea dintre eventualele afectiuni prezente in

momentul examindrii si viitorul loc de munc;

b) existenfa/inexistenta unei afectiuni ce pune in pericol sinétatea si securitatea celorlalti lucriitori de la
acelasi loc de munc;

c) existenfa/inexistenta unei afectiuni ce pune in pericol securitatea unititii si/sau calitatea produselor
realizate sau a serviciilor prestate;

d) existenta/inexistenta unui risc pentru sanatatea populatiei cireia fi asigurd servicii;



~ Consti in :

a} anamneza medicald profesionald i neprofesionald si examenul clinic general, conform modelului
dosarului medical prevazut in Anexa nr. 4 la H.G. nr.355/2007 privind supravegherea sanatétii
lucrétorilor , cu modificérile si completarile ulterioare;

b) examenele medicale clinice §i paraclinice, conform modelului de fisa previzut in Anexa nr.1 la H.G,
nr.355/2007privind supravegherea sanatatii lueritorilor , cu modificarile si completirile ulterioare.

In functie de rezultatul examenului medical angajarea in muncé, medicul de medicina muncii
poate face propuneri pentru:
a) adaptarea postului de munci la caracteristicile anatomice, fiziologice, psihologice si la starea de
sdndtate a lucratorului, pentru lucritorii care f5i schimbé locul de munci sau sunt detagati in alte locuri
de munci ori alte activitii;
b) indrumarea persoanei care urmeazi a fi angajati citre alte locuri de munci;
c) includerea in circuitul informational si operafional din sistemul sanitar a acelor persoane care
necesitd o supraveghere medicald deosebiti.

dupa efectuarea examenului medical, prestatorul va elibera fisa de aptitudine cu avizul medical la
angajare . '

Control medical periodic;

- Constiin:

a) confirmarea sau infirmarea la perioade de timp stabilite a aptitudinii fn munca pentru profesia/functia
si locul de munci pentru care s-a ficut angajarea i s-a eliberat fisa de aptitudine;

b) depistarea aparitiei unor boli care constituie contraindicatii pentru activitatile si locurile de munci cu
expunere la factori de risc profesional;

¢) diagnosticarea bolilor profesionale;

d) diagnosticarea bolilor legate de profesie;

¢) depistarea bolilor care constituie risc pentru viata si sinatatea celorlalti lucritori la acelasi loc de
munci;

f) depistarea bolilor care constituie risc pentru securitatea unititii, pentru calitatea produselor sau pentru
populatia cu care lucritorul vine in contact prin natura activitigii sale.

-Cuprinde :

a) Inregistrarea evenimentelor medicale care s-au petrecut in intervalul de la examenul medical in
vederea angajirii sau de la nltimul examen medical periodic pand in momentul examenului medical
respectiv;

b) examenul clinic general, conform dosarului medical previzut in Anexa nr. 4 la Hotéirdrea Guvernului
nr.355/2007 privind supravegherea sanatatii lucrdtorilor, cu modificarile si completirile ulterioare ;

¢) examenele clinice §i paraclinice, conform modelului de fis4 previizut in Anexa nr. 1 la Hotirirea
Guvernului nr.355/2007 privind supravegherea sanititii lucritorilor , cu modificarile si completirile
ulterioare, cit §i examenului indicat de citre medicul specialist de medicina muncii;

d) inregistrarea rezultatelor in dosarul medical previizut in Anexa nr. 4 la Hotirrea Guvernului
nr.355/2007 privind supravegherea san#tatii lucratorilor, cu modificirile si completarile ulterioare;

¢) finalizarea concluziei prin completarea figei de aptitudine, conform modelului previzut in Anexa nr,
5 Ia Hotardrea Guvernului nr.355/2007 privind supravegherea sinititii lucratorilor , cu modificarile si
completérile ulterioare , de catre medicul specialist de medicina muncii, in dous exemplare, unul pentru
angajator gi celalalt pentru lucritor.

-Scopuri:

a) confirmarea sau infirmarea la perioade de timp stabilite a aptitudinii in munc# pentru profesia/functia
si locul de munci pentru care s-a ficut angajarea i s-a eliberat fisa de aptitudine;



b) depistarea aparitiei unor boli care constituie contraindicatii pentru activititile si locurile de munca cu
expunere la factori de risc profesional;
c} diagnosticarea bolilor profesionale;
d) diagnosticarea bolilor legate de profesie;
e) depistarea bolilor care constituie risc pentru viata gi sinitatea celorlalfi lucritori la acelasi loc de
munci;
f) depistarea bolilor care constituie risc pentru securitatea institutiei, pentru calitatea produselor sau
pentru populafia cu care lucritorul vine in contact prin natura activitifii sale.
- se va efectua la termenul legal dupd un program comun stabilit intre achizitor §i prestator, la
toate punctele de lucru ale achizitorului de cdtre personalul medical specializat al
prestatorului.
- achizitorul va asigura prezenta personalului propriu la data efectuiirii controlului medical
- achizitorul va pune la dispozitie prestatorului date privind structura de personal, Incadrarea
pe locuri de muncd, functii si meserii, in vederea stabilirii tipurilor de examene medicale din
cadrul controlului medical periodic,
- dupd efectuarea examenulul medical periodic, prestatorul va elibera fisa de aptitudine cu
avizul medical pentru fiecare lucritor.

Examenul medical de adaptare in munci

" Se efectucazi la indicafia medicului specialist de medicina muncii in prima luni de la angajare si are
urmédtoarele scopuri:
a) completeazd examenul medical la angajarea in munci, in conditiile concrete noilor locuri de munci
(organizarea fiziologic# a muncii, a mediului de muncd, relafiile om -magini, relatiile psihosociale in
cadrul colectivului de munca);
b) ajutd organismul celor angajaii si se adapteze noilor conditii;
¢) determind depistarea unor cauze medicale ale neadaptarii la noul loc de muncd si recomandi misuri
de nliturare a acestora.

Examenul medical Ia reluarea activititii;

- se va face in conditiile stabilite prin lege, respectiv la reluarea activitifii dupd o intrerupere de
minimum 90 zile pentru motive medicale sau de 6 Iuni pentru orice alte motive, in termen de 7 zile de
la reluarea activititii si are ca scop:
a) confirmarea aptitudinii lucritorului pentru exercitarea profesiei/funciiei avute anterior sau noii
profesii/functii [a locul de muned respectiv;

~~b) stabilirea unor misuri de adaptare a locului de munci §i a unor activitifi specifice profesiei sau
functiei, daca este cazul; _
¢) reorientarea spre un alt loc de munci, care si asigure lueritorului mentinerea san#titii §i a capacititii
sale de munca,
Medicul de medicina muncii are dreptul de a efectua examenul medical la reluarea activitatii ori de céte
ori il considerd necesar, In functie de natura bolii sau a accidentului pentru care lucritorul a absentat din
institutie.Toate examenele medicale se vor face cu respectarea normelor tehnice medicale ale MSP si
legislatiel muncii.

Protectia angajatei gravide si a celei ce aliipteazi:

- se va face de achizitor dupa ce angajata gravida il Instiinfeazd in scris de starea in care se afla si
depune documentele medicale justificative;

- dupd vizita locului de muncd achizitorul impreund cu prestatorul vor intoemi si semna Raportul de
evaluare si Informarea privind protectia maternitifii, cu toate consecinfele ce decurg.

Prestatorul va finaliza intreaga activitate, anual, printr-un raport/sintezi privind starea de

sandtate a angajatilor ce va cuprinde structura si nivelul morbidititii in raport cu specificul
locurilor de munes.

V. ATRIBUTIILE PRESTATORULUI SI ACHIZITORULUI



Conform actelor normative in vigoare, prestatorul are urmétoarele obligatii :

- sii participe la evaluarea riscurilor privind imbolnivirile profesionale;

- si monitorizeze starea de s#ndtate a lucrdtorilor achizitorului prin efectuarea examenelor
medicale stabilite gi Intocmirea dosarelor medicale individuale

- 53 Indrume activitatea de reabilitare profesionals, reconversia profesionali in caz de accident
de munei, boald profesionald, boala legatd de profesie sau dupi afectiuni cronice;

- s comunice existenta riscului de imbolndvire profesionald citre toti factorii implicati in
procesul muncii,

- s& consilieze achizitorul privind adaptarea muncii si a locului de munci la caracteristicile
psihofiziologice ale angajatilor;

- s consilieze achizitorul pentru fundamentarea strategiei de securitate si sinitate la locul de
munecs;

- si participe la sistemul informational national privind accidentele de muncd, bolile
profesionale;

- prestatorul va efectua examenele medicale prin cabinetul de medicina muncii, tuturor
lucrdtorilor indicati de achizitor, in conditii de calitate si la termenele previzute;

- prestatorul va transmite cétre achizitor figele de aptitudine, intocmite in urma controalelor
efectuate si anual va intoemi un raport medical cu privire la starea de sinitate a lucratorilor.

- prestatorul va prezenta rezultatele analizelor, personal, salariatului care solicitd acest lucru.

- prestatorul va semnala suspiciunea de boald profesionald sau legatd de profesie, depistati cu
prilejul prestatiilor medicale;

- prestatorul face parte din componenta Comitetului de Securitate si Sinitate In munci al
achizitorului si va prezenta rapoarte scrise cu privire la situatia stirii de sinitate a angajatilor in
relatie cu conditiile de munci si riscurile profesionale, actiunile medicale intreprinse si eficienta
acestora.

- prestatorul se obliga si presteze serviciile de medicina muncii in conformitate cu legislatia in
vigoare, care reglementeazi aceasti activitate.

Evideniele medicale {inute de prestator §i achizitor, privind examenul medical la angajarea
in munc#, controlul medical periodic si examenul la reluarea muncii vor face obiectul
urmatoarelor documente :

- fisa de solicitare a examenului medical la angajare,
- figa de expunere la riscurile profesionale

- dosarul medical

- fisa de aptitudine

Prestatorul se obligd s& asigure toate investigatiile obligatorii , stabilite conform dispozitiilor
Hotérérii Guvernului nr.355/2007 privind supravegherea snatiii lucritorilor, cu modificarile si
completdrile ulterioare, pentru toate categoriile de personal corespunzatoare tuturor categoriilor
de risc.

Preturile consultatiilor si investigatiilor vor fi calculate SI OFERTATE, conform
activitatii desfasurate, pentru fiecare salariat care a efectuat examenul medical, conform
tabelului urmétor:

Directia de Séinitate Publici Bucuresti

Tarif
: S /examen
Statut Examinare medicali s e
Looees clini¢/
Con- conform activititii 5
desfisurate RENgan
Nr. trac- Nr. ¥ (lei fara
ert | Incadrare Functionali tual pers TVA)
I | Comitet Director FP 3 - examen clinic general

Serviciul Control in Sanitate Publics -
Inspectia si Controlul Factorilor de Risc
din Mediul de Viata si Munca/Controlul
Unit.Sanit. si Serv. de Sanatate

FP

43




Serviciul Asistenfi medicali si
Programe de Séndtate

FP/P.C.

9/3=12

Economic-Administrativ — Serviciul
Contabilitate si Buget Finante

FP

11

Economic-Administrativ - Serviciul
Achizitii Publice

FP/P.C.

6/5=11

Compartimentul RUNOS

FP/P.C.

8/1=9

Juridie

FP

Audit Public Intern

FP

Serviciul Avize/Autoriziri Sanitare si
Relatii cu Publicul

FP

11

10

Compartiment Statistici Informaticd in
Sandtate Publicd

FP

11

Dep.Supraveghere Sinitate Publici —
Compartiment Supraveghere
Epidemiologica medic gef

PC

14

Secretariat / Registraturd

PC

15

Economic-Administrativ - Serviciul
Administrativ si Mentenanii fara soferi

PC

16

Dep.Supraveghere Sanitate Publici -
colectiv Programe Nationale Imunizare
si produse antiepidemice

BE

14

17

Dep.Supraveghere Sanatate Publici -
colectiv Infectii Nosocomiale

BC

13

Dep.Supraveghere Sanitate Publici -
colectiv Statistici Boli Transmisibile

L

19

Dep.Supraveghere Sénatate Publici -
Compartiment Evaluare Factori Risc
Viafé 51 Munci - Igiena Mediului +
Programe de Sanatate in Relatie cu
Mediul

PC

13

- testarea acuitatii vizuale
si cromatice

- intocmire §i eliberare
fige de aptitudine

TOTAL PERS=156

20

Dep.Supraveghere Sanitate Publici -
colectiv supraveghere epidemiologica st
boli transmisible

PC

12

21

Dep.Supraveghere Sandtate Publici -
colectiv alertd epidemiologica si boli
transmissible

PC

10

22

Dep.Supraveghere Sénitate Publici -
Laborator Diagnostic investigare
Séndtate Publicd — chimic sanitard si
toxicologie

BE

14

23

Dep.Supraveghere Sénitate Publici -
Compartiment Evaluare Factori Risc
Viatd si Munci - Igiena Alimentului

PC

24

Dep.Supraveghere Sanitate Publici -
Compartiment Evaluare Factori Risc
Viatd §i Munci - Igiena Colectivititilor
Copii/Tineret/Statistica

PC

- examen clinic general

- HLG, TGO, TGP,
GGT,Uree serica,
Creatinina

- testarea acuitatii vizuale
si cromatice

- completarea dosarului
medical

- intocmire gi eliberare
fige de aptitudine




P

25

Dep.Supraveghere Sindtate Publici -
Compartiment Evaluare Factori Risc
Viatd si Munci -~ Colectivul Medicina
Muncit

PC

26

Dep.Supraveghere Sanatate Publici -
Compartiment Evaluare §i Promovare a
Sandtagii -colectiv supraveghere Boli
netransmisibile + Evaluare Programe
Boli Netransmisibile + Inform/Educare

PC

TOTAL PERS=66

27

Dep.Supraveghere Sindtate Publics -
Laborator igiena radiatiilor

PC

11

- Examen clinic general

-Examen
coprobacteriologic si
coproparazitologic - la
indicatia medicului de
medicina Muncii

-EXUDAT NAZO-
FARINGIAN - la
indicatia medicului de
medicina muncii
-examen psihologic

- HLG, TGO, TGP,
GGT,Uree serica,
Creatinina

- testarea acuitatii
vizuale si cromatice

- completarea dosarului
medical

- Intocmire si eliberare
fise de aptitudine

TOTAL PERS=11

28

Dep.Supraveghere Sanatate Publica -
Laborator Diagnostic investigare
sanatate publica diagnostic
microbiologic

PC

16

- examen clinic general

-Examen
coprobacteriologic si
coproparazitologic - la
indicatia medicului de
medicina muncii
-EXUDAT NAZO-
FARINGIAN - la
indicatia medicului de
medicina muncii

- HLG, TGO, TGP,
GGT,Uree serica,
Creatinina

- testarea acuitifii
vizuale $i cromatice

- completarea dosarului
medical '

- intocmire gt eliberare
fise de aptitudine




TOTAL PERS=16

- examen clinic general

-audiograma

29 -glicemie

examen psihologic
-ECG (electrocardio-
PC 9 grafie)

- testarea acuititii vizuale
si cromatice

- completarea dosarului
medical

- intocmire i eliberare
fige de aptitudine

Economic-Administrativ - Serviciul
Administrativ §i Mentenanti - Soferi

TOTAL PERS=9

TOTAL 258 (F.P.=98); (P.C. = 160 )

Pentru a fi aceptatii, oferta VA RESPECTA FORMA TABELARA DE MAIX SUS si va
trebui s contind tarifele pentru fiecare tip de pachet si per persoana, pentru intreaga gami de
investigatii_medicale necesare conform prevederilor legale (exprimate in lei/ pachet de
investigatie/persoana), precum si valoarea totald a investigatiilor.

Achizitorul (angajatorul) se obligi 1a :

- angajarea personalului numai dupi un examen medical prealabil cu confirmarea scrisi a
medicului de medicina muneii ¢4 locul de munc#, sau meseria propusi nu este contraindicat din punct
de vedere medical viitorului angajat;

- programarea cu acordul personalului medical a controlului medical periodic al angajatilor,
potrivit reglementérilor tehnice ale MS si urmdrirea efectudrii integrale a acestuia;

- respectarea recomanddrilor medicale rezultate Tn urma examenelor medicale si asigurarea
fondurilor necesare pentru realizarea obiectivelor

Achizitornl nu va interveni prin nici un mijloc in influentarea activititii medicale, continutului
acesteia, concluziilor si misurilor medicale stabilite,

VL.  LOCDE PRESTARE, GRAFIC DE PRESTARE

Serviciile de medicina muncii stabilite vor fi efectuate de citre prestator cu prioritate la sediile sale
sau ale Achizitorului (in cazul unnui numar mare de angajati, cu asigurarea unui spatiu adecvat), dupa
un grafic stabilit de comun acord pe timpul deruldirii contractului.

VI.. CONDITII DE RECEPTIE A SERVICHLOR

La incheierea efectudirii examenelor medicale se vor intocmi centralizatoare ale prestatiilor efectuate
(anexe la contract) care contin numarul si tipurile de prestafii medicale efectuate cu sumele aferente,
semnate de ambele pérti si care vor Insoti facturile emise de prestator.

VIII. TERMEN DE EXECUTIE

Prestatorul va asigura derularea contractului privind prestarea serviciilor de medicina muncii de Ia
data semnarii acestuia pana la data de 31.12.2024 cu posiblitatea de prelungire a acestuia in exercitiul
bugetar 2025, pe o perioada de maxim 4 Iuni, fara modificarea valorii contractuale.

IX.  PRETUL PRESTATIEL, MODALITATI SI TERMENE DE PLATA



Valoarea maxim estimatd a contractului este de 22.000 lei fara TVA si este dati de totalitatea
prestatiilor medicale estimat a fi efectuate, iar valoarea finali va rezulta din fnsumarea tarifelor
examenelor medicale prestate pentru fiecare lucritor al achizitorului, pe tip pachet analiza in
perioada previzuti de valabilitate a contractului, funcfie de necesitétile concrete ale achizitorului.

Plata se va face pe baza facturilor emise de prestator, in termen de 30 de zile calendaristice de la data
inregistrérit facturii la sediul achizitorului.

Contractul poate fi prelungit in conditiile legii, pentru o perioadd maximide 4 Iuni in exercitiul
bugetar al anului 2025, In aceleasi condifii de  tarif, valoarea maxim estimati fiind rezultanta
proportional aplicata tarifului in vigoare. Pe perioada de prelungire nu se modifica valoarea
contractului,

X. CRITERIUL DE ATRIBUIRE;

Criteriul de atribuire este “Pretul cel mai sciizut al valorii totale a_ofertei” (insumat pe tip pachet de
investigalie — examinare / numar angajati.), raportat la valoarea maxim estimati stabiliti si aprobati de
conducerea D.S.P.M.B.

XI.  PLATA:

se face prin virament bancar in contul de TREZORERIE deschis de prestatorul de servicii. Data la
care obligatia de platd se iscal  efectuatd este ziua in care s-a emis iscal de platd. Pretul ofertat
de candidatul desemnat cgtigitor riméane ferm pe toati perioada de derulare a contractului.

XII. DOCUMENTE DE CALIFICARE

Ofertantul va depune in plic inchis si sigilat la sediul Autoritatii contractante din Str. Avrig nr. 72-74
Sector 2 Bucuresti- Registratura cel putin urmatoarele documente de calificare:
1. Forma de Inregistrare iscal { CUI)
2, Certificatul constatator — care sd ateste ci ofertantul are ca obiect de activitate prestarea
serviciilor de medicina muneii,
3. Certificat de membru al Colegiului Medicilor din Roménia.
4. Documente din care si rezulte ci ofertantul are personal angajat calificat care si presteze
activitdti de medicina muncii.
Autorizatie Sanitara de Functionare a Cabinetufui/firmei.
6. Asigurare de Raspundere Civila Profesionala pentru personalul angajat calificat care presteaza
activitifi de medicina muncii.
~=~ 7. Model de contract insusit cu precizarea olografa “Am citit si suntem de acord fara rezerve cu
termenii si conditiile contractuale”
8. Completaraea formularelor anexate prezentei documentatii;

s

Anterior semnarii contractului ofertantul declarat castigator va trebui sa faca dovada ca nu are datorii
neachitate la plata taxelor i impozitelor.

STRUCTURA SEDIILOR SI LOCATIILOR DSPMB

Nr.
Crt. Sediu / Adresa
1. Str, Avrig, Nr. 72-74, Sector 2, Bucuresti;
2. Str. Spiru Haret, Nr.14, Sector 1, Bucuresti;
3. Str. Pache Protopopescu, Nr.39, Sector 2, Bucuresti;
4, Calea Dudesti, Nr.104-122, Sector 3, Bucuresti;
5. Intrarea Reconstructiei, Nr.6, Sector 3, Bucuresti;
Anexa.

N Directia de Siniitate Publici Bucuresti — Lista Actualizati a Personalului Statut
3 _ ladata 01.03.2024 Contrac-
Incadrare Functionald tual

Nr.

crt. pers




1 | Comitet Director —Director Executiv - Conducere E.P. 1
2 | Comitet Director —Director Executiv Adj. Sanatate Publica - Conducere E.P. 1
3 | Comitet Director —Director Executiv Adj. Economic - Conducere F.P, 1
Serviciul Control in Sanatate Publica — Sef Serviciu — Inspector Sef — '
4 | Conducere F.P. 1
Serviciul Control in Sanatate Publica — Compartimentul Inspectia si Controlul
3 | Factorilor de Risc din Mediul de Viata si Munca E.P. 27
Serviciul Control in Sanatate Publica — Compartimentul Control Unitati si
6 | Servicii de Sanatate E.P. 15
Serviciul Asistenta medicala si programe de sanatate — Sef Serviciu — '
7 | Conducere F.P. 1
8 | Serviciul Asistenta medicala si programe de sanatate F.P./P.C. | 8/3=11
Economic-Administrtativ - Serviciul Contabilitate si Buget Finante — Sef
9 | Serviciu — Conducere F.P. 1
10 | Economic-Administrtativ - Serviciul Contabilitate si Buget Finante F.P. 10
Economic-Administrtativ - Serviciul Achizifii Publice — Sef Serviciu —
11 | Conducere E.P. 1
12 | Economic-Administrtativ - Serviciul Achizitii Publice F.P./P.C. | 5/5=10
~~13 | Compartimentul RUNQS E.P./P.C. | 8/1=9
14 | Juridic F.P. 1
15 | Audit Public Intern E.P. 1
Serviciul Avize/Autorizari Sanitare si Relatii cu Publicul — Sef Serviciu —
16 | Conducere F.P. 1
17 | Serviciul Avize/Autorizari Sanitare si Relatii cu Publicul E.P. 10
18 | Compartiment Statistica /Informatica in Sanatate Publica E.P. 5
Dep.Supraveghere Sanatate Publica/Compartiment Supraveghere
19 | epidemiologica si Control Boli Transmisibile - medic sef — Conducere P 1+1
Dep.Supraveghere Sanatate Publica - colectiv supraveghere epidemiologica si
20 | boli transmisible prioritare, HIV, TBC, ITS P.C. 12
21 | Dep.Supraveghere Sanatate Publica - colectiv alertd epidemiologica P.C. 10
Dep.Supraveghere Sanatate Publica - colectiv Programe Nationale Imunizare
22 | si produse antiepidemice P.C. 14
~~23 | Dep.Supraveghere Sanatate Publica - Colectiv Infectii Nosocomiale P.C. 6
24 | Dep.Supraveghere Sanatate Publica - Colectiv Statistica Boli Transmisibile P.C. 7
Dep.Supraveghere Sanatate Publica — Compartimentul de Evaluare a
25 | Factorilor de Risc din Mediul de Viata si Munca - Medic Sef P.C. 1
Dep.Supraveghere Sanatate Publica — Compartimentul de Evaluare a
Factorilor de Risc din Mediul de Viata si Munca — Colectivul Igiena Mediului
26 | + Programe de Sanatate in Relatie cu Mediul P.C. 12
Dep.Supraveghere Sanatate Publica - Compartimentul de Evaluare a
Factorilor de Risc din Mediul de Viata si Munca — Colectivul Igiena
27 | Alimentului P.C. 6
Dep.Supraveghere Sanatate Publica - - Compartimentul de Evaluare a
Factorilor de Risc din Mediul de Viata si Munca — Colectivul Igiena
28 | Colectivitatilor de Copii/Tineret Statistica P, 9
Dep.Supraveghere Sanatate Publica - Compartiment Evaluare Factori Risce
29 | Viata si Munca — Colectivul Medicina Muncii P.C. 6
Dep.Supraveghere Sanatate Publica - Compartiment de Evaluare si Promovare
30 [ a Sanatatii — Medic Sef ~ Conducere P.C. 1
Dep.Supraveghere Sanatate Publica - Compartiment de Evaluare si Promovare
31 | a Sanatatii — Colectiv Supraveghere Boli Netransmisibile + Evaluare Programe P.C. 38




Boli Netransmisibile + Informare/Educare
Dep.Supraveghere Sanatate Publica - Laborator Diagnostic si Investigare in
32 | Sanatate Publica — Medic Sef Laborator — Conducere P.C. 1
Dep.Supraveghere Sanatate Publica - Laborator Diagnostic si Investigare in
33 | Sanatate Publica - Diagnostic Microbiologic P.C. 16
Dep.Supraveghere Sanatate Publica - Laborator Diagnostic si Investigare in
34 | Sanatate Publica - Chimie Sanitara si Toxicologie P.C. 13
Dep.Supraveghere in Sanatate Publica - Laborator igiena radiatiilor — Medic
35 [ Sef Laborator — Conducere P.C. 1
36 | Dep.Supraveghere in Sanatate Publica - Laborator igiena radiatiilor P.C. 10
37 | Economic-Administrativ - Serviciul Administrativ si Mentenanta P.C. 5
38 | Economic-Administrativ - Serviciul Administrativ si Mentenanta - Soferi P.C. 9
39 | Secretariat / Registratura P.C. 2
TOTAL PERSONAL (maximal, inclusiv posturile vacante), din care: 258
{egends : FP, din care: 98
eg : ;
)~ FP - Functionar public FP Teren / Birou : 43 | 55
PC - Personal Contractual PC, din care: 160
PC Teren / Birou 65 | 95

£

Biroul Achizitii Publice

Sef Birou Achizitii Publice,
Ing. Mihai LF. LUICAN




MINISTERUL SANATATIL
DIRECTIA DE SANATATE PUBLICA A MUNICIPIULUI BUCURESTI

Adresa: str. Avrig nr.72-74, sector 2, Bucuresti — Romania

Cont: RO36TREZ70020E365000XXXX - D.T.C.P.M.B.

Tel: 021.252.79.78; 021.252.32.16/ Fax: 021.252.55.20;

Site: www.dspb.ro/ e-mail: dspb@dspb.ro;
BIROUL ACHIZITII PUBLICE
Tel:/ Fax: 021.253.25.77; 021.252.02.99; 021. 252.79.78-int; 139; 145
e-mail:achizitii@dspb.ro

Centract de Servicii Medicina Muneii,
nr, data

1. Partile contractante

In temeiul Legii 98/2016 privind atribuirea contractelor de achizitie publics, a contractelor
de concesiune de lucriri publice si a contractelor de concesiune de servicii, cu modificirile si
completirile ulterioare, s-a incheiat prezentul contract de prestare de servicii,

intre

1.1. Autoritatea contractanti: DIRECTIA DE SANATATE PUBLICA A MUNICIPIULUI
BUCURESTI, cu sediul in Bucuresti, Str. Avrig nr. 72-74, sector 2, cod fiscal
4400956, cont RO36TREZ70020E365000XXX deschis la Autoritatea ~ de  Trezorerie  si
Contabilitate Publics a Municipiului Bucuresti, reprezentatd prin Director Executiv— Dr,
Cristina PELIN, in calitate de achizitor, pe de o parte,

si
L2u i s e e s e s mresssenseenenenn GETLIMETEQ Operatorului  economic
AdrEsl s telefon/fax .. numar de inmatriculare
.......................................... cod  fiscal S UURORURRNNNY . o 11 1 (trezorerie,
1 Ti T O . reprezentati prin
............................................................. {denumirea conducitorului),
 1C1 1 [ 1 (NSRS URRM PP in calitate de prestator, pe de altd parte.
2, Definitii

2.1 - In prezentul contract urmitorii termeni vor fi interpretati astfel:

a) Contract - prezentul contract §i toate anexele sale;

blachizitor si prestator - pirtile contractante, aga cum sunt acestea numite in prezentul contract;

¢) preful contractului - preful platibil prestatorujui de citre achizitor, in baza contractului, pentru
indeplinirea integrald si corespunzitoare a tuturor obligatiilor asumate prin contract;

d)servicii - activititi a ciror prestare face obiect al contractului;

e)produse - echipamentele, masinile, utilajele, piesele de schimb si orice alte bunuri cuprinse In
anexa/anexele la prezentul contract si pe care prestatorul are obligatia de a le furniza aferent
serviciilor prestate conform contractului;

f)forfa majord - reprezinti o imprejurare de origine externd, cu caracter extraordinar, absolut
imprevizibild §i inevitabili, care se aflfi in afara controlului oricdrei pirti, care nu se datoreazi greselii
sau vinei acestora, $i care face imposibili executarea si, respectiv, indeplinirea contractului; sunt
considerate asemenea evenimente: riizhoaie, revolutii, incendii, inundatii sau orice alte catastrofe
naturale, restrictii apdrute ca urmare a unei carantine, embargou, enumerarea nefiind exhaustivi, cf

[



enuntiativd. Nu este considerat forfii majord un eveniment asemenea celor de mai sus care, firi a crea
o imposibilitate de executare, face extrem de costisitoare executarea obligagiilor uneia din parti;
g) zi - zi calendaristicd; an - 365 de zile,

3. Interpretare

3.1 - in prezentul contract, cu exceptia unei prevederi contrare, cuvintele la forma singular vor include
forma de plural §i vice versa, acolo unde acest lucru este permis de context,

3.2 - Termenul “zi”sau “zile” sau orice referire la zile reprezintd zile calendaristice daci nu se
specificd in mod diferit.

4. Obiectul si pretul contractului

4.1. - Prestatorul se obligd si sd presteze serviciile de medicina muncii in pericada/perioadele
convenita/convenite i in conformitate cu obligatiile asumate prin prezentu! contract.

4.2, - Achizitorul se obliga s pliteascd prestatorului pretul stabilit pentru Indeplinirea contractului de
servicii medicale de medicina muncii.

4.3. - Pretul convenit pentru indeplinirea contractului, respectiv pretul serviciilor prestate, platibil
prestatorului de cltre achizitor conform termenului asumat, pentru pericada cuprinsi intre

este de ........... lei fara TVA, din care TV.A. ..o, lei,
4.4. - Contractul poate fi prelungit in conditiile legii, pentru o perioadi maximide 4
luni tn exercitiul bugetar al anului 2025, in aceleasi conditii de tarif, valoarea maxim estimata fiind de
................. lei fird TVA (.ooeeewnnnadel cu TVA) pentru pericada cupnnsa intre .

Valoarea contractului masxim estimata poate avea modificari de crestere in condltule in care se
accepta de catre autoritatea contractanta o marire a tarifului de la data de 01.01.2025, impusa prin
reglementari ale unor acte normative.

4,5. - Obligafia de platd a contractului pe perioada prelungirii acestuia prin act aditional se va face
sub condifia suspensivd a alocdrii resurselor financiare cu aceastd destinatie, prin bugetul
de stat aprobat in exercitiul financiar al anului 2025, fira a se calcula penaliziri de intirziere.

4.6, - Factura de plati se va emite de citre prestator fie partial la data finalizarii pachetului de analize
conform unui grafic de prestare, fie in prima decada a lunii in curs pentru luna precedents, insotiti de
documentele justificative solicitate prin Caietul de sarcini $i conform legislatiei in vigoare.

5. Durata contractului

5.1 — Durata prezentului contract este de 1a data semnarii, pani la data de 31.12.2024;

5.2 Contractul poate fi prelungit in conditiile legii, pentru o perioadi maximi de 4 luni n exercitiul
bugetar al anului 2023, in conditiile prevazute la art. 4.4.

6. Documentele contracinlui

6.1 - Documentele contractului sunt (cel putin):
a) caietul de sarcini;
b) propunerea tehnicd §i propunerea financiard;
¢} eventuale acte aditionale

7. Obligatiile principale ale prestatoralui
7.1- Prestatorul se obligi si presteze serviciile care fac obiectul prezentului contract in
perioada/perioadele convenite §i in conformitate cu obligatiile asumate,
7.2- Prestatorul se obligh si presteze serviciile la standardele si/sau performantele prezentate in
propunerea tehnica, anexi la contract,
7.3 - Prestatorul se obligd si presteze serviciile n conformitate cu termenul asumat prezentat in
propunerea sa.
7.4 - Prestatorul se obliga si despagubeascd achizitorul impotriva oriciror:
i) reclamatii §i actiuni in justifie, ce rezultd din incdlcarea unor drepturi de proprietate
intelectuald (brevete, nume, mirci inregistrate etc.), legate de echipamentele, materialele,
instalatiile sau utilajele folosite pentru sav in legiturd cu serviciile prestate, si
ii} daune-interese, costuri, taxe si cheltuieli de orice natur, aferente, cu exceptia situatiei in care
o astfel de Incilcare rezultd din respectarea caietubui de sarcini intocmit de ¢itre achizitor.
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8. Obligatiile principale ale achizitorului

8.1 — Achizitorul se oblig si plateascd pretul convenit in prezentul contract pentru serviciile prestate.
8.2- Achizitorul se obligd sa receptioneze serviciile prestate in termenul convenit.

8.3 - Achizitorul se obligd s pliteascd pretul citre prestator in termen de 30 de zile de la data
inregistrarea facturii la sediul achizitorului.

9. Sanctinni pentru neindeplinirea culpabili a obligatiilor

9.1 - In cazul in care, din vina sa exclusiva, prestatorul nu revseste si-si execute obligatiile asumate
prin contract, atunci achizitorul are dreptul de a deduce din pretul contractului, ca penahtﬁtl 0 swimd
echivalentd cu 5% din pretul contractului.

9.2 - In cazul in care achizitorul nu onoreaz facturile T termen de 30 de zile de la expirarea perioadei
convenite, atunci acesta are obligafia de a pliti, ca penalitdti, o suma echivalenti 5% din plata
neefectuata,

9.3 - Nerespectarea obligatiilor asumate prin prezentul contract de catre una dintre pérti, in mod
culpabil, dd dreptul partii lezate de a considera contractul reziliat de drept / de a cere rezilierea
contractului si de a pretinde plata de daune-interese.

9.4 - Achizitorul i§i rezervd dreptul de a denunta unilateral contractul, printr-o notificare scrisi
adresatd prestatorului, firi nici o compensatie, dacd acesta din urmé di faliment, cu conditia ca
aceastd denunfare si mu prejudicieze sau sd afecteze dreptul la actiune sau despigubire pentru
prestator. In acest caz, prestatorul are dreptul de a pretinde numai plata corespunzitoare pentry partea
din contract indeplinitd pani la data denuntdrii unilaterale & contractului,

Clauze specifice

10. Garanfia de bund execufie a contractului
Nu se solicita;

11, Alte responsabilitiyi ale prestatorului

11.1 - (1) Prestatorul are obligatia de a executa serviciile previzute in contract cu profesionalismul si
promptitudinea cuvenite angajamentului asumat si in conformitate cu propunerea sa tehnic.

{2) Prestatorul se obliga si supravegheze prestarea serviciilor, s3 asigure resursele umane, materialele,
instalatiile, echipamentele si orice alte asemenea, fie de natur provizorie, fie definitivé, cerute de si
pentru contract, in misura in care necesitatea asiguririi acestora este prevazutd in contract sau se
poate deduce Tn mod rezonabil din contract,

11.2 - Prestatorul este pe deplin responsabil pentru execufia serviciilor in conformitate cu toate
conditiile asumate de prestare. Totodatd, este raspunzitor atit de siguranfa tuturor operatiunilor gi
metodelor de prestare utilizate, cét si de calificarea personalului folosit pe toatd durata contractului.

12, Alte responsabilititi ale achizitorului

12.1 - Achizitorul se obligé sd pund la dispozitia prestatorului orice facilitdfi si/sau informatii pe care
acesta le-a cerut in propunerea tehmicid §i pe care le considerd necesare pentrt indeplinirea
contractului.

13, Receptie si verificdri

13.1 - Achizitorul are dreptul de a verifica modul de prestare a serviciilor pentru a stabili
conformitatea lor cu prevederile din propunerea tehnici si din caietul de sarcini.

13.2 - Verificirile vor fi efectuate de citre achizitor prin reprezentanfii si imputernicii, in
conformitate cu prevederile din prezentul contract. Achizitorul are obligatia de a notifica in scris
prestatorulul identitatea persoanelor imputernicite pentru acest scop.

14, Incepere, finalizare, intirzieri, sistare

14.1 - (1) Prestatorul are obligatia de a incepe prestarea serviciilor in timpul cel mai scurt posibil de la
primirea ordinului de incepere a contractului,

(2) In cazul in care prestatorul suferd intdrzieri si/sau suportd costuri suplimentare, datorate in
exclusivitate achizitorului, partile vor stabili de comun acord:



a) prelungirea pericadei de prestare a serviciului; si

b) totalul cheltuielilor aferente, dacé este cazul, care se vor adiduga [a pretul contractylui,
14.2 - (1) Serviciile prestate in baza contractului sau, daci este cazul, oricare faz a acestora previzuti
a fi terminata intr-o perioadi stabilitd in graficul de prestare, trebuie finalizate in termenul convenit de

pérti, termen care se calculeazi de la data inceperii prestarii serviciilor.

(2) In cazul in care:

i) orice motive de intdrziere, ce nu se datoreaza prestatorului, sau

ii} alte circumstante neobignuite susceptibile de a surveni, altfel decit prin inciilcarea

contractului de cétre prestator,
indreptitesc prestatorul de a solicita prelungirea perioadei de prestare a serviciilor sau a oriciirei faze a
acestora, atunci pértile vor revizui, de comun acord, perioada de prestare si vor semna un act
aditional.
14.3 - Daci pe parcursul Indeplinirii contractului prestatorul nu respectd termenul de prestare, acesta
are obligatia de a notifica acest lucru, In timp util, achizitorului. Modificarea datei/perioadelor de
prestare asumate in graficul de prestare se face cu acordul pirtilor, prin act aditional.
14.4 - Tn afara cazului in care achizitorul este de acord cu o prelungire a termenului de executie, orice
intarziere in Indeplinirea contractului di dreptul achizitorului de a solicita penalitifi prestatorului.

13, Ajustarea pretului contractului

15.1 - Pentru serviciile prestate, platile datorate de achizitor prestatorului sunt tarifele declarate in
propunerea financiard, anexi la contract.

15.2 - Preful contractului nu se ajusteazi fiind ferm. Pe perioada de prelungire a contractului in
exercitiul bugetar al anului 2025, Vafoarea contractului se poate mentine in limita valorii stabilite la
data incheierii acestuia.

16. Subcontractanti

16.1 - Prestatorul are obligatia, T cazul in care subcontracteazd pirii din contract, de a incheia
contracte cu subcontractanfii desemnati, in aceleasi conditii In care el a semnat contractul cu
achizitorul.

16.2 - (1) Prestatorul are obligatia de a prezenta la incheierea contractului toate contractele incheiate
cu subcontractantii desemnati.

16.4 - Prestatorul poate schimba oricare subcontractant numai dac# acesta nu si-a indeplinit partea sa
din contract. Schimbarea subcontractantului nu va determina schimbarea prefului contractului si va fi
notificatd achizitorulut.

17, Forta majord

17.1 - Forta majord este constatatd de o autoritate competenta,

17.2 - Forta majord exonereazi partile contractante de indeplinirea obligatiilor asumate prin prezentul
contract, pe toati perioada in care aceasta actioneaza,

17.3 - Indeplinirea contractului va fi suspendatd in perioada de actiune a fortei majore, dar fird a
prejudicia drepturile ce li se cuveneau pirtilor pani la aparitia acesteia.

17.4 - Partea contractanti care invoci forfa majora are obligatia de a notifica celeilalte parti, imediat si
in med complet, producerea acesteia si sa ia orice misuri care ii stau la dispozitie in vederea limitérii
consecinfelor.

17.5 - Partea contractantd care invoca forfa majora are obligatia de a notifica celeilalte parti incetarea
cauzei acesteia in maximum 15 zile de la Incetare.

17.6- Dacad forfa majord acfioneazd sau se estimeazd ca va acfiona o pericadd mai mare de 6 luni,
fiecare parte va avea dreptul si notifice celeilalte piirti incetarea de drept a prezentului contract, fara
ca vreuna din parfi sa poatd pretindj celeilalte daune-interese.

18. Salutionarea litigiilor

18.1 - Achizitorul si prestatorul vor depune toate eforturile pentru a rezolva pe cale amiabild, prin
tratative directe, orice neinfelegere sau disputd care se poate ivi intre ei In cadrul sau In legituri cu
indeplinirea contractului.



18.2 - Dacl, dupd 15 zile de la inceperea acestor tratative, achizitorul si prestatorul nu reugesc si
rezolve In mod amiabil o divergenta confractuald, fiecare poate solicita ca disputa si se solutioneze
prin instantele judecitoresti de la adresa Achizitorului.

19. Limba care guverneaza contractul
19.1 - Limba care guverneaza contractul este limba roména.

20. Comunicdri

20.1 - (1} Orice comunicare intre parti, referitoare la Indeplinirea prezentului contract, trebuie si fie
transmis# in scris.

(2) Orice document scris trebuie inregistrat atdt in momentul transmiterii, cit si in momentul primirii,
20.2 - Comunicdrile Intre prii se pot face si prin telefon, telegrami, telex, fax sau e-mail cu condiia
confirmdrii in scris a primirii comunicirii.

21, Legea aplicabild contractului
21.1 - Contractul va fi interpretat conform legilor din Romaénia.
Pirtile au inteles si incheie prezentul contract In 2 (doud) exemplare, cite unul pentru
fiecare parte.
ACHIZITOR PRESTATOR
D.S.P.M.B.

DIRECTOR EXECUTIV DIRECTOR GENERAL
Dr. Cristina PELIN

CFPP

Vizat juridic

Biroul Achizitii Publice
Sef, Birou Mihai LUICAN

fntocmit,

Cons. Sup. Emil BUDUROI

“Subsemmitul. s siaeasis sl in calitate de reprezentant legai
Al am citit §i suntem de acord fard rezerve cu termenii §i condifiile contractiale

prevézute in Documentatia de Atribuire gi consimtim ca, in cazul n care oferta noastra este stabilita
ca fiind castigitoare si semndm contractul de achizitie publici in conformitate cu prevederile din
documentatia de atribuire §i cu necesititile autoritatii contractante”.

Reprezentantlegal.. cocvwvviisinvomsiimninarog



Operator €COnOmIC ..ovnvuriirereneriansessssenens

DECLARATIE
privind neincadrarea in situatiile prevazuie la art. 164, 165 si 167

din Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice

SUDSBINAN], cooosvssssummonememmaossounnusmmes s e vs LoV AR , reprezentant imputernicit al
......................................................................... {denumirea/numele §i sediul/adresa
operatorului economic), declar pe propria rispundere, sub sanctiunea excluderii din procedura si
sub sanctiunile aplicate faptei de fals in acte publice, c& nu mi aflu in situatiile prevazute la art.
164, 165 si 167 din Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice, respectiv:

(1) nu am fost condamnat prin hotardre definitiva a unei instante judecitoresti, pentru comiterea
uneia dintre urmitoarele infracfiuni, conform prevederilor art. 164 din Legea nr. 98/2016 privind
achizitiile publice:

a) constituirea unui grup infractional organizat, previzuta de art. 367 din Legea nr. 286/2009
privind Codul penal, cu modificirile §i completarile ulterioare, sau de dispozitiile
corespunzitoare ale legislatiei penale a respectivului stat;

b) infractiuni de coruptie, previizute de art. 289-294 din Legea nr, 286/2009, cu modificirile si
completirile ulterioare, 5i infractiuni asimilate infractiunilor de coruptie previzute de art. 10-13
din Legea nr. 78/2000 pentru prevenirea, descoperirea si sanctionarea faptelor de coruptie, cu
modificirile si completirile ulterioare, sau de dispozitiile corespunzitoare ale legislatiei penale a
respectivului stat;

¢} infractiuni Tmpotriva intereselor financiare ale Uniunii Europene, previizute de art. 18°1-18"5
din Legea nr. 78/2000, cu modificérile §i completirile ulterioare, sau de dispozitiile
corespunzitoare ale legislafiei penale a respectivului stat;

d) acte de terorism, previizute de art. 32-35 si art. 37-38 din Legea nr. 535/2004 privind
prevenirea si combaterea terorismului, cu modificirile si completirile ulterioare, sau de
dispozifiile corespunzitoare ale legislatiei penale a respectivului stat;

¢) spalarea banilor, previizuti de art, 29 din Legea nr. 656/2002 pentru prevenirea si sanctionarea
spalérii banilor, precum si pentru instituirea unor mésuri de prevenire §i combatere a finantirii
terorismului, republicatd, cu modificirile ulterioare, sau finantarea terorismului, previizuti de art.
36 din Legea nr. 535/2004, cu modificdrile $i completdrile ulterioare, sau de dispozitiile
corespunzitoare ale legislatiei penale a respectivului stat;



f) traficul st exploatarea persoanelor vulnerabile, previzute de art. 209-217 din Legea nr.
286/2009, cu modificdrile §i completérile ulterioare, sau de dispozitiile corespunzitoare ale
legislatiei penale a respectivului stat;

g) fraudd, in sensul articolului I din Conventia privind protejarea intereselor financiare ale
Comunitatilor Europene din 27 noiembrie 1995.

(2) mi-am indeplinit obligatiile privind plata impozitelor, taxelor sau a contributiilor la bugetul
general consolidat, in conformitate cu legea din Romania sau cu legea statului in care operatorul
economic este infiintat, conform prevederilor art. 165 din Legea nr. 98/2016 privind achizitiile
publice;

(3) nu ma aflu in niciuna dintre urmétoarele situafii, conform prevederilor art. 167 din Legea nr.
08/ 2016 privind achizitiile publice, respectiv:

a) am respectat obligatiile stabilite potrivit art. 51 din Legea nr, 98/2016 privind achizitiile
publice;

b) nu ma aflu in procedura insolventei sau in lichidare, In supraveghere judiciard sau in Incetarea
activitatii;

) hu am comis o abatere profesionald grava care imi pune in discutie integritatea; prin abatere
profesionald gravil se infelege orice abatere comisd de operatorul economic care afecteazi
reputatia profesionald a acestuia, cum ar fi incélciri ale regulilor de concurentd de tip cartel care
vizeaza trucarea licitatiilor sau incdlcdri ale drepturilor de proprietate intelectuald, savirsita cu
intentie sau din culpd gravi,

d) nu am incheiat cu alti operatori economici acorduri care vizeazd denaturarea concurentei in
cadrul sau in legéturd cu procedura in cauzi;

¢} nu ma aflu intr-o situafie de conflict de interese in cadrul sau in legéturd cu procedura in
cauza;

f) nu am participat la pregitirea procedurii de atribuire, fapt care ar fi condus la o distorsionare a
concurentei;

g) mi-am indeplinit obligatiile principale in cadrul contractelor de achizitii publice si de
concesiune fncheiate anterior, fara suportarea de sanctiuni precum iIncetarea anticipatdi a
contractului, plata de daune-interese sau alte sanctiuni comparabile;

h) continutul informatiilor si documentele justificative transmise la solicitarea autorititii
contractante in scopul verificirii absen{ei motivelor de excludere sau al indeplinirii criteriilor de
calificare g1 selectie sunt complete si conforme cu realitatea;



i) nu am incercat sd influenieze In mod nelegal procesul decizional al autorititii contractante, si
obtin informatii confidentiale care mi-ar putea conferi avantaje nejustificate in cadrul procedurii
de atribuire, nu am furnizat din neglijen{d informatii eronate care pot avea o influenti
semnificativil asupra deciziilor autoritdtii contractante privind excluderea din procedura de
atribuire a respectivului operator economic, selectarea acestuia sau atribuirea contractului de
achizifie publici/acordului-cadru citre respectivul operator economie.

De asemenea, declar cd la prezenta procedurd nu depun doud sau mai multe oferte
individuale si/sau comune si nu depun oferti individuali/comuns, fiind nominalizat ca
subcontractant in cadrul unei alte oferte, sub sanctiunea excluderii prevazuta de art. 167 din
Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice, coroborat cu art. 47 din H.G. nr. 395/2016 pentru
aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea contractului
de achizifie publicd/acordului-cadru din Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice
Subsemnatul declar ¢ informatiile furnizate sunt complete si corecte in fiecare detaliu i inteleg
ca autoritatea coniractanii are dreptul de a solicita, in scopul verificdrii §i confirmirii
declaratiilor, orice documente doveditoare de care dispun. Inteleg ca in cazul in care aceasti
declarafie nu este conformd cu realitatea sunt pasibil de incilcarea prevederilor legislatiei penale
privind falsul in declaratii. Prezenta declarafie este wvalabili pini la data de
. (se precizeaza data expirdrii perioadei de valabilitate a ofertei);

Dot Ccompleting wonsncamannuimg

Operator 8CONONMIIC, ,.vvverineneraavuiass (semnatura autorizatd)



DECLARATIE PRIVIND CONFLICTUL DE INTERESE PENTRU OFERTANTI
INDIVIDUALI/CANDIDATI/OFERTANTI ASOCIATI/ SUBCONTRACTANTI/TERTI
SUSTINATORI CONFORM ART. 59 SI ART. 60 DIN LEGEA NR. 98/2016 PRIVIND
ACHIZITIILE PUBLICE

SUBSERIAtIL:  wvmonrimmonims s i S A AR b , reprezentant imputernicit al
A e T B R R s L e e s {denumirea / numele si sediul
fadresa operatorului economic), declar pe propria rdspundere, sub sanctiunea excluderii din
procedura si sub sanctiunile aplicate faptei de fals in acte publice, ¢# nu mi aflu in situaiile
previzute la art, 59 si 60 din Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice, respectiv:

- nu am drept membri in cadrul consiliului de administratie/organului de conducere sau de
supervizare gi/sau nu am actionari ori asociafi semnificativi persoane care sunt sot/sotie, ruda san
afin pani la gradul al doilea inclusiv ori care se afld in relatii comerciale cu persoane cu funetii
de decizie 1n cadrul autoritatii contractante, conform Anexei la aceasta declaratie; prin actionar
sau asociat semnificativ se Infelege persoana care exercitd drepturi aferente unor actiuni care,
cumulate, reprezintd cel pufin 10% din capitalul social sau {i conferd detinitorului cel putin 10%
din totalul drepturilor de vot in adunarea generald;

- nu am nominalizat printre principalele persoane desemnate pentru executarea contractului
persoane care sunt sof/sotie, rudd sau afin pana la gradul al doilea inclusiv ori care se afli in
relatii comerciale cu persoane cu functii de decizie in cadrul autoritdtii contractante, conform
Anexei la aceasta declaratie.

Persoanele din cadrul Autoritatii contractante cu functie de decizie referitoare la organizarea,
derularea si finalizarea prezentei proceduri de atribuire, conform prevederilor art. 58-63, din
Legea nr. 98/2016.

Nr Functia
" | Nume si prenume
cri.
1 Cristina PELIN Director Executiv
2 Emil BUDUROQOI Cons. Sup. Biroul Achizitii Publice - Presedinte
3 Aurora MANESCU Chim. L.D.LS.P. — Chimie/toxicologie - Membru

" Mihail STAVARACHE Ing. Serviciul Administrativ — Mentenanta - Membru




3 Mihai LUICAN Ing. Biroul Achizitii Publice — Presedinte rezerva
6 Mariana BONE Cons. Sup. R.UN.O.S. — Membru rezerva
7| Mirela ZORIO Chim, L.D.L.S.P. — Chimie/toxicologiec — Membru rez.

Subsemnatul declar ca informatiile furnizate sunt complete si corecte in fiecare detaliu si inteleg
ca autoritatea contractanti are dreptul de a solicita, in scopul verificarii si confirmirii
declaratiilor, orice documente doveditoare de care dispun.

Data:completdril oo

Operator €CONOIMIC, .. euveeerievimsevrisreresronns (semndtura autorizats)
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Operator €CONOMIC vuvviuiiaarienieiieaiaaraannanns R SR RS {denumirea/numele)}

FISA DE INFORMATII GENERALE

TS 1TE) 01 500r ) 110) 01 o) (-1
2: Codubfiseals .. cvnmineavsiimiins po s veR T

3. Adresa sediulil CoNEIALL o iviririereririeeturoriirrraressariirrresernrreesssseasasosnsssanenneonsss
R ) L

€ AL cairiireeeirrercrnr e e e ans

5. Centificatul de Inmatriculare NAreoiSIrare oo s is a5 sy Lo b aim i ciesae
{numarul, data si locul de inmatriculare/inregistrare)

6.C00t ittt ettt rear e R b e s et e nrerann deschis fa
0oy c | g o1 1 OSSR S

Data coMPLEtAril «.ovievivevrvernenimrnereseceorensseessess

Operator 8CONOMIC, «vewureereiesrrreerennennnss (S€@MNEtUra autorizatd)



Peias

OPERATOR ECONOMIC

(denumirea autoritdii contractante si adresa completd)

I. Examinind documentatia de atribuire, subsemnatii, reprezentanti ai ofertantului
............................................... (denumirea/numele ofertantului) ne oferim ca, In conformitate cu
prevederile si  cerinfele cuprinse in  documentatia mai sus mentionatd, si realizam
............................................... (denumirea lucréril) pentru suma de ........c.oc..en., (Suma in litere i in
cifre, precum si moneda ofertei) platibild dupd receptia lucririlor, la care se adauga TVA in valoare
desuiiaa (suma In litere $i in cifre, precum si moneda).

2. Ne angajam ca, in cazul In care oferta noastra este stabilitd castigitoare, si Incepem serviciile cit
mai curdnd posibil dupd primirea ordinului de incepere si si le terminim in conformitate in

....................................................... {perioada in litere si in cifre),
3. Ne angajdm s8 mentinem aceasta ofertd valabild pentru o durati de ........... zile, (durata in litere si
cifre) respectiv pind la data de .....coenn §i ea va rdmdne obligatorie pentru noi

(ziua/luna/anul) §i poate fi acceptata oricind inainte de expirarea pertoadei de valabilitate.
4. Precizim ci:(se bifeazi optiunea corgspunzitoare);

|_| depunem ofertd alternativd, ale carei detalii sunt prezentate intr-un formular de ofertd separat,
marcat in mod clar ,,alternativd®/”alta ofertd”.

|| nu depunem oferta alternativa.

6. Pand la incheierea si semnarea contractului de achizitie publicd aceasta ofertdi, Tmpreund cu
comunicarea ftransmisd de dumneavoastrd, prin care oferta noastrd este acceptatd ca fiind
castigatoare, vor constitui un contract angajant intre noi.

7. intelegem ¢ nu suntefi obligati sa acceptati oferta cu cel mai scazut pret sau orice sau orice
ofertd primita.

Data / /

(nume, prenume §i semndturd),
LS.

TS (s v legal autorizat si semnez oferta pentru §i in numele
...................................................... {denumirea/numele operatorului economic)



