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,» Servicii de medicina muncu
PROCEDURA PROPRIE ANEXA Il

Autoritatea contractanta: DSPMB;
Adresa: Bucuresti, Str. Avrig 72-74, Sector 2;

Obiectul achizitiei: ,, Servicii medicale de medicina muncii”
COD CPV: 85147000-1 Servicii medicale de medicina muncii.

Tip de contract: Servicii sociale si cu caracter specific cuprinse in ANEXA II / Legea98/2016;

Descrierea succinta a contractului sau a achizitiei/achizitiilor;
Autoritatea contractanta intentioneaza achizitia unor Servicii de “Servicii medicale de medicina
muncii’”;

Durata Contractului: data semnarii contractului pana la 31.12.2026; Contractul
poate fi prelungit in conditiile legii, cu acordul partilor pentru o perioadd maximide 4
luni in exercitiul bugetar al anului 2027, in aceleasi conditii de tarif/pachet analize/persoana,
fara modificarea pretului contractului.

Valoarea totala estimata a contractului este de : 15.000lei fara TVA

Valoarea totala maxim estimata este de 15.000 lei fara TVA. pentru tarife stabilite pe
pachet analize, functie de activitatea desfasurata la locul de munca a fiecarui lucrator
angajat, respectiv fisei privind factorii de risc profesional, corespunzator perioadei de

derulare a contractului, ( data semnarii acestuia — 31.12.2026, aproximativ 8 luni ).

Criterii de atribuire: Contractul se atribuie pe baza criteriului “pretul cel mai scazut/pachet
analize”.

Nu se accepta ofertad financiari alternativa.



Ajustarea pretului contractului: Nu;

Conditii de Participare: se vor completa formularele inaintate; se vor redacta cate o propunere
tehnica si o propunere financiara in concordanta cu instructiunile continute in caietul de sarcini.
Se vor transmite toate documentele solicitate in documentatia de atribuire; Ofertantul va
depune la sediul autorititii contractante din Strada Avrig nr. 72-74, sector 2, Bucuresti (
Registraturi ) in plic sigilat pe care se va trece denumirea ofertantului, a serviciului ofertat
si specificatia “A NU SE DESCHIDE PANA IN DATA DE............... ORA
................... “propunerea tehnici si propunerea financiard, precum si documentele de
calificare solicitate prin documentatia de atribuire. Ofertele depuse dupa data si ora
comunicate in Anuntul de participare vor fi declarate intarziate si nu vor fi luate in
considerare.

Garantie de partcipare si/sau de buna executie: Nu;

Tipul procedurii si modalitatea de desfasurare: in conformitate cu procedura proprie(anexa
[1/legea98/2016 de achizitii publice;

Modalitatea de desfasurare a procedurii de atribuire: Documentele solicitate se vor depune
in plic sigilat, la regsitratura DSPMB din Str. Avrig Nr.72-74, Sector 2 Bucuresti pana cel tarziu
la data precizata in Anuntul de participare;

Limba de redactare a ofertei: romana;

Data lansarii procedurii prin postarea Anuntului de participare pe site-ul D.S.P.M.B.:
15.04.2026;

Data solicitari clarificari: 17.04.2026. Data raspuns solicitari clarificari 20.04.2026.

Termen de depunere a ofertelor: 21.04.2026, ora 13.00

Procedura de contestare: la sediul DSPMB, adresata conducerii institutiei, care va desemna o
comisie de analiza si verificare;

Serviciul de la care se pot obtine informatii privind procedura de contestare: Serviciull
Achizitii Publice DSPB ( e-mail — achizitii@dspb.ro )

Termen contestatii: in conformitate cu prevederile Legii 101/2016 privind remediile si cdile
de atac in materie de atribuire a contractelor de achizitie publicd, a contractelor
sectoriale §i a contractelor de concesiune de lucrdri si concesiune de servicii,
precum si pentru organizarea si functionarea Consiliului National de Solutionare a
Contestatiilor

Serviciul Achizitii Publice Sef Serviciu Achizitii Publice
Insp. Spec.JA. Emi DUROI Ing. Mjhai KN, MBA
/
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PRIVIND ACHIZITIA DE ‘
SERVICII MEDICALE DE MEDICINA MUNCII;
PROCEDURA PROPRIE. ANEXA IT
2026

Avand in vedere prevederile:

- art. 9 din HG. nr. 395/2016 privind Normele Metodologice de aplicare a
prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achizitie publicd/acordului-
cadru din Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice;

strategia de contractare este un document care face parte din etapa de planificare/ pregitire a
procesului de achizitie publicd, prin intermediul cdreia autoritatea contractanti isi
documenteaza deciziile pe care le ia inainte de organizarea propriu-zisi a procedurii de
atribuire.

in elaborarea strategiei de contractare, s-a avut in vedere:

- Referatul de necessitate nr. 8116/07.04.2026 prin care s-a solicitat demararea
achizitiei pentru incredintarea unui Contract de servicii medicale de medicina
muncii pentru personalul angajat al D.S.P.M.B.

- Justificarea informatiilor pe care autoritatea le completeazi in fisa de date, aferente
elementelor precizate in cadrul prevederilor legale sus-mentionate.

Potrivit art. 9 din H.G. nr. 395/2016, strategia de contractare cuprinde informatii cu privire la:
a) relatia dintre obiectul, constringerile asociate si complexitatea contractului, pe de o
parte, si resursele disponibile la nivel de autoritate contractanti pentru derularea
activitatilor din etapele procesului de achizitie publici, pe de alti parte:

Elementele principale ale achizifiei:

Autoritatea contractanti:
Entitatea achizitoare este Directia de Sanatate Publica a Municipiului Bucuresti , ca
autoritate contractanta .

Cod de clasificare CPV:
“Servicii medicale de medicina muncii” Cod CPV: 85147000-1 ( ANEXA II )




Valoarea estimata:

Valoarea estimata a contractului, respectiv pretul serviciilor prestate, platibil prestatorului de
citre achizitor conform termenului asumat, pentru perioada cuprinsd intre 01.05.2026 —
31.12.2026 este de 15.000 lei fara TVA.

Contractul de achizitie publica de servicii medicale poate fi prelungit in conditiile legii,
pentru o perioadd maxima de 4 (patru) luni 1n exercitiul bugetar al anului
2027, 1n aceleasi conditii de  tarif aplicat fiecarui tip de pachet de analize
medicale/persoana, valoarea maxim estimata fiind de 15.000 lei fara TVA pentru perioada
cuprinsd intre 01.05.2026 — 31.12.2026. Valoarea contractului maxim estimata poate avea
modificari de crestere in conditiile in care se accepta de catre autoritatea contractanta o
marire a tarifului de la data de 01.01.2027, impusa prin reglementari ale unor acte normative.
In conditii normale perioada de prelungire a contractului in exercitiul financiar al anului 2027
nu modifica valoarea initiala a acestuia.

Descrierea achizitiei publice:
Autoritatea contractanta intentioneaza achizifia unor servicii medicale de medicina muncii
pentru personalul apartinand D.S.P.M.B., astfel:
Se intentioneaza identificarea unui prestator de servicii cu competente in asigurarea acestor
activitati, in acord cu cerintele precizate in caietul de sarcini si in documentatia de atribuire.

b) procedura de atribuire aleasi, precum si modalititile speciale de atribuire a
contractului de achizitie publici asociate, daci este cazul;

Forma de achizitie conform legii este Achizitia in baza unei proceduri proprii intrucat
serviciile medicale de medicina muncii se incadreaza in serviciile prevazute in ANEXA
IL, ca servicii sociale si cu caracter specific; in conformitate cu prevederile procedurii
proprii potrivit anexa 2, L98/2016 si in corelare cu art.69 alin.(1), coroborat cu cele ale art.7
alin.(1) lit.b), din Legea nr.98/2016.

SAP/IMPORTANT/2026 — CLAUZA SUSPENSIVA IN PROCEDURA DE ACHIZITIE.
ANEXA 11

Atribuirea contractului de achizitie publicd este initiati sub incidenta prezentei clauze
suspensive, in sensul ci incheierea contractului de achizitie publicd este conditionatd de
alocarea fondurilor prin fila de buget aprobata de M.S.

Avind in vedere dispozitiile Legii nr.98/2016 privind achizitiile publice si H.G.
nr.395/2016, cu modificdrile si completirile ulterioare, autoritatea contractanti precizeazii
cd va incheia contractul cu ofertantul declarat ciistigdtor numai in mdsura in care
fondurile necesare achizitiei vor fi alocate prin fila de buget aprobata de M.S.

In cazul in care, indiferent de motive, fondurile nu vor fi aprobate, achizitia se va anula de
drept, in conformitate cu prevederile art.212 alin.(1) lit.c) teza 2 din Legea nr. 98/2016 cu
modificarile si completdirile ulterioare, fiind imposibili incheierea contractului de achizitie

publici.

Ofertantii din cadrul acestei achizitii inteleg cd autoritatea contractantd nu poate fi
consideratd raspunzdtoare pentru vreun prejudiciu in cazul anuldirii achizitiei, indiferent
de natura acestuia si indiferent dacd autoritatea contractantd a fost notificatii asupra
existentei unui asemenea prejudiciu. Ofertantii din cadrul acestei achizitii acceptii
utilizarea conditiilor speciale de mai sus/clauzei suspensive, asumandu-si intreaga




raspundere in raport cu eventualele prejudicii pe care le-ar putea suferi in situatia
descrisd.

Achizitia implica incheierea unui Contract de prestare servicii de medicina muncii ce se va
semna cu operatorul economic, a carui oferta este declarata admisibila si castigatoare, odata
cu aprobarea bugetului pe anul 2026 cu aceasta destinatie.

Operatorii economici vor depune oferta in plic inchis la sediul Autoritatii contractante din Str.
Avrig nr. 72-74 Sector 2 Bucuresti- Registratura, conform Anuntului de participare iar
autoritatea contractantd va verifica modul in care ea respecta conditiile solicitate in
documentatia de atribuire.

Informatiile specifice referitoare la contract, dimensiunea si obiectul activitatilor,

STATUL DE FUNCTII ACTUALIZAT LA NIVELUL ANULUI 2026 AL DIRECTIA
DE SANATATE PUBLICA A MUNICIPIULUI BUCURESTI este constituit dintr-un
numar de maxim 259 posturi, functionari publici de conducere si executie, personal
contractual a cdror structurd este prezentatdi in Amexa la Caietul de sarcini. Numirul
angajatilor va fi actualizat si pe parcursul deruldrii contractului, in functie de fluctuatiile
structurii de personal.

Serviciile medicale ce urmeazi a fi achizitionate trebuie sa asigure realizarea unitara si
completd a serviciilor medicale profilactice prin care se asigurd supravegherea sanatatii
lucrétorilor in conformitate cu prevederile Codului Muncii, Legii nr.319/2006 a securititii si
sanatatii in muncd, HG nr.1425/2006 privind normele metodologice de aplicare a Legii
319/2006, HG nr.355/2007 privind supravegherea sinititii lucratorilor.

Angajatorul (DSP-MB) are obligatia si asigure supravegherea stiirii de sinitate a
tuturor angajatilor prin asigurarea serviciilor medicale de medicina muncii.
Structurile medicale de medicina muncii functioneazi potrivit reglementirilor Ministerului
Sanatagii Publice, activitatea acestora avand un caracter profilactic.

Prestatorul de servicii medicale de medicina muncii are obligatia respectirii
urmdtoarelor acte normative in vigoare :

- HG nr.355/2007 si HG 1169/2011 privind supravegherea sanatatii lucratorilor;

-OUG nr. 96/2003 actualilzatd 2015 privind protectia maternititii la locurile de munci
si Norma metodologicad din 2004;

-Ord. MSF  nr.153/2003  actualizat-Norme metodologice privind infiintarea,
organizarea si functionarea cabinetelor medicale;

- Legea nr.418/2004 — Statutul profesional al medicului de medicina muncii;

- Ord.MSF nr.240/2004 — Standarde de acreditare a cabinetelor de medicina muncii si
orice alt act normativ in legaturi cu acestea in vigoare pe parcursul derularii contractului.
Descrierea serviciului

Prestatorul va supraveghea starea de sinitate a lucritorilor achizitorului prin
efectuarea urmatoarelor tipuri de examene medicale:

- examen medical la angajarea in munci;

- examen medical de adaptare in munci

- control medical periodic;

- examen medical la reluarea activitatii;

- consultantd in domeniul muncii i al conditiilor de igend si sinitate in munca, la

solicitarea Angajatorului (DSP-MB).



Aceste examene medicale sunt constituite din examene clinice §i paraclinice in
conformitate cu prevederile HG Nr.355/2007, HG 1169/2011 si stabilite de medicul de
medicina muncii in functie de activitatea profesionald a fiecarui lucritor al angajatorului -
achizitor.

Prestatorul are obligatia de a desfasura cu maxima seriozitate si competenta serviciile
descrise, aferente fiecarui sediu in parte.

Evidenta serviciilor indeplinite trebuie sa se regdseascd intocmai in evidenta Autoritatii
Contractante.

d) mecanismele de plati in cadrul contractului, alocarea riscurilor in cadrul acestuia,
masuri_de gestionare a acestora, stabilirea penalititilor pentru neindeplinirea sau
indeplinirea defectuoasi a obligatiilor contractuale;

Mecanismnele de plata in cadrul contractului

Autoritatea contractantd nu acordi avans.

Prestatorul are obligatia de desfasura zilnic actiunile contractate. Actele de plata trebuie sa
cuprindd urmaétoarele elemente:

- Factura cu denumirea completa a serviciului, pretul unitar si valoarea facturata;

- Proces verbal de predare preluare a documentelor;

- Proces verbal justificativ al preturilor/facturilor;

Beneficiarul are obligatia de a efectua plata citre furnizor in termen de max.30 de zile de la
primirea facturii, emise de prestator, in conformitate cu cele confirmate prin cele doua acte
insotitoare, incheiate intre persoanele desemnate de prestator si de beneficiar.

Receptia cantitativa si calitativa a serviciilor se va face de catre beneficiar si prestator, prin
reprezentantii lor desemnati si prin semnarea / stampilarea de citre respectivii reprezentanti
pe documentele emise de prestator pentru serviciile sale.

Alocarea riscurilor in cadrul acestuia si masuri de gestionare a acestora

Risc 1:Dacd vreunul dintre serviciile prestate nu corespunde specificatiilor tehnice, fiind
neconforme (de exemplu: documentatia nu este realizata de personal autorizat sa realizeze
astfel de servicii, etc)

Mdsurd de gestionare:
Prestarea serviciilor se va realiza numai de cétre persoane autorizate care au competente
recunoscute de a practica aceste servicii.

Risc 2:In cazul aparitiei unor cauze de forta majora care determina intirzieri in realizarea
contractului sau chiar intreruperea temporara a acestuia.

Mdisurd de gestionare:
Prestatorul va anunta imediat beneficiarul si va contribui la minimizarea efectelor negative
ivite, stabilind impreuna cu acesta modalititile de remediere.

Risc 3:Autoritatea contractanti nu poate sa plateascd preful serviciilor citre prestator in
termenul convenit, respective max. 60 de zile de la primirea facturii, emise de prestator.




Masurd de gestionare:

Daca autoritatea contractantd nu onoreaza facturile in termenul convenit de max. 30 zile de la
scadentd, operatorul economic are dreptul (la alegerea sa) de a suspenda serviciile
neexecutate integral pand la acel moment, cu o perioada de gratie de 15 zile. Imediat ce
autoritatea contractantd plateste contravaloarea facturii, operatorul economic va relua
prestarea serviciilor in cel mai scurt timp rezonabil posibil.

Stabilirea penalitatilor pentru neindeplinirea sau indeplinirea defectuoasa a obligatiilor
contractuale

Ofertantul are obligatia respectdrii in totalitate a legislatiei si a actelor normative aflate in
vigoare ce reglementeaza domeniul sau de activitate si prestatiile asumate prin procedura de
achizitie.

Persoanele responsabile nominalizate din partea DSPB vor efectua controlul/urmarirea
deruldrii contractului, pe toata durata acestuia, intocmind note de constatare si rapoarte vizate
pe care le transmite prestatorului, ori de cate ori considera de cuviinta.

Persoana responsabila de contract din cadrul DSPMB va putea sesiza neregulile constatate in
efectuarea serviciilor de catre prestator. Sesizdrile vor fi aduse deindati la cunostinta
prestatorului.

Beneficiarul are dreptul de a refuza justificat certificarea prestatie. Beneficiarul are dreptul de
a notifica imediat prestatorului, in scris, orice plingere sau reclamatie ce apare in
conformitate cu aceasta garantie. La primirea unei astfel de notificiri prestatorul are obligatia
de a relua serviciul necorespunzator in perioada convenita, fird costuri suplimentare pentru
beneficiar.

In cazul in care, din vina sa exclusivd Prestatorul nu reuseste si-si indeplineasci obligatiile
asumate prin contract, atunci Achizitorul are dreptul de a dispune sistarea activitatilor si de a
pretinde daune interese.

Dacéa achizitorul nu onoreaza facturile in termen de 60 zile de la scadentd, prestatorul are
dreptul (la alegerea sa) de a suspenda executarea contractului incheiat §i neexecutat integral
pana la acel moment, cu o perioada de gratie de 15 zile. Imediat ce achizitorul plateste
contravaloarea facturii, prestatorul va relua furnizarea produselor/prestarea serviciilor in cel
mai scurt timp rezonabil posibil.

e) justificirile privind determinarea valorii_estimate a contractului/acordului-cadru,
precum si orice alte elemente legate de obtinerea de beneficii pentru autoritatea
contractanta si/sau indeplinirea obiectivelor comunicate la nivelul _sectorului
administratiei publice in care activeazi autoritatea contractanti;

Determinarea si justificarea valorii estimate:

Pentru determinarea valorii estimate, s-au avut in vedere prevederile art. 9 si art.14 din Legea
nr. 98/2016 privind achizitiile publice si prevederile art. 16 alin.(1) din Hotararea nr.
395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor referitoare la
atribuirea contractului de achizitie publica/acordului-cadru din Legea nr. 98/2016.




Autoritatea contractantd a determinat valoarea totald estimatd avand in vedere preturile
ofertate pe piatd In domeniul obiectului contractului, ludnd in considerare valoarea totald de
platd, fara TVA., tinand insa cont de urmatoarele elemente:
- Preturi similare practicate in piata libera si in catalogul de servici medicale de
medicina muncii;

Astfel, valoarea estimatd a achizitiei se determind luidnd in considerare valoarea globala
estimatd a contractului, in suma de 15.000 lei fara TVA; cu posibilitatea de a se suplimenta
cu o suma echivalenta calculata proportional pentru primele 4 luni din anul 2027, daca
situatia impune acest lucru.

f) justificarile privind alegerea procedurii de atribuire in situatiile previzute la art. 69
alin. (2) - (5) din Lege si, dupii caz, decizia_de a reduce termenele in conditiile legii,
decizia de a nu utiliza impirtirea pe loturi, criteriile de calificare privind capacitatea si,
dupa caz, criteriile de selectie, criteriul de atribuire si factorii de evaluare utilizati;

Alegerea formei de atribuire:

Din punct de vedere al valorii estimate a contractului se observi ci aceasta este mai mica
decét pragul previzut de legiutor la art. 7 alin. (1) lit. b), iar din acest punct de vedere, in
conformitate cu prevederile art. 69lit. (1), si ca ea se incadreaza in prevederile Art. 43 din HG
395/2016, iar potrivit procedurii proprii, anexa 2 1.98/2016, forma de achizitie aleasd de citre
autoritatea contractantd este Achizitia in baza procedurii proprii ( ANEXA II ) cu Anunt
publicitar postat pe Site-ul D.S.P.M.B.

a) capacitatea de exercitare a activitatii profesionale;
Cerinte privind Situatia personald a ofertantului:

1. Declaratie privind neincadrarea in prevederile art. 164 alin. (1) din Legea nr. 98/2016,
impreund cu documentele suport aferente (cazier judiciar si fiscal pentru operatorul
economic), va fi prezentat de tertul sustindtor si de subcontractant, dacd este cazul.
Cazierul judiciar se va prezenta si de cdtre membrii organului de administrare, de
conducere sau de supraveghere al respectivului operator economic sau cei care au
pulere de reprezentare, de decizie sau de control in cadrul acestuia in conformitate cu
art. 164 alin. (2) din Legea. nr. 98/2016.

2. Declaratia privind neincadrarea itn prevederile art. 165 din Legea nr. 98/2016 impreund
cu certificatele de atestare fiscald eliberate de Administratia Finantelor Publice si de
Autoritatile Publice Locale, care sd ateste lipsa datoriilor restante cu privire la plata
impozitelor, taxelor sau a contributiilor la bugetul consolidat la momentul prezentdriica
urmare a solicitdrii autoritdtii contractante, va fi prezentat §i de tertul sustindtor si de
subcontractant, dacd este cazul.

3. Declaratie privind neincadrarea in prevederile art. 167 alin. (1) din Legea nr. 98/2016,
va fi prezentat si de tertul sustindtor si de subcontractant, dacd este cazul.

4. Declaratie privind neincadrarea in prevederile art. 59 si 60 din Legea nr. 98/2016
privind conflictul de interese. Persoanele ce detin functii de decizie in cadrul autoritdtii
in ceea ce priveste organizarea, derularea si finalizarea procedurii de atribuirii in
sensul articolului mentionat au fost nominalizate in formularul dedicat al documentatiei
de atribuire

Potrivit prevederilor art. 164 si art. 167 din Legea nr. 98/2016 autoritatea contractantd are
obligatia de a exclude operatorii economici cu privire la care a stabilit, in urma analizei
informatiilor i documentelor prezentate de acesta, sau a luat cunostinta in orice alt mod c3 a




fost condamnat prin hotéraredefinitivd a unei instanfe judecatoresti, pentru comiterea uneia

anumitor infractiuni si se incadreazi in categoriile specificate la 167 alin. (1) respectiv art. 59
si 60 din Legea nr. 98/2016.

Totodata, autoritatea contractantd exclude din procedura de atribuire orice operator economic
despre care are cunostin{d cd si-a incélcat obligatiile privind plata impozitelor, taxelor sau a
contributiilor la bugetulgeneral consolidat, iar acest lucru a fost stabilit printr-o hotérare
judecatoreasca sau decizie administrativiavand caracter definitiv si obligatoriu in
conformitate cu legea statului in care respectivul operator economiceste infiintat.

Prin urmare, cerintele stabilite de autoritatea contractantd la aceastd sectiune rezidi din
obligafiile de excludere a operatorilor economici participanti la procedura de atribuire
Sectiunea a 6-a Criterii de calificare si selectie Paragraful 2 Motive de excludere a
candidatului/ofertantului din Legea nr. 98/2016.

Capacitatea de exercitare a activititii profesionale:

1. Forma de inregistrare fiscala ( CUI )

2. Certificatul constatator — care si ateste cd ofertantul are ca obiect de activitate
prestarea serviciilor de medicina muncii.

3. Certificat de membru al Colegiului Medicilor din Roméania pentru persoanele delegate
pentru prestarea serviciului

4. Documente din care si rezulte ci ofertantul are personal angajat calificat care si
presteze activitati de medicina muncii.

5. Autorizatie Sanitara de Functionare a Cabinetului.

6. Asigurare de Raspundere Civila Profesionala pentru personalul angajat calificat care
presteaza activitati de medicina muncii.

7. Model de contract insusit cu precizarea holografa “Am citit si suntem de acord fara
rezerve cu termenii si conditiile contractuale”

8. Completraea formularelor anexate prezentei documentatii;

Obiectul contractului trebuie sa aiba corespondent in codul CAEN din Certificatul
Constatator emis de ONRC. In cazul persoanelor fizice autorizate se va prezenta autorizatia
de functionare sau alte documente echivalente din care sa rezulte competenta acestora de a
realiza activitatile care fac obiectul prezentului contract.

Solicitarea acestei cerinte rezidd din obligatiile autoritatii contractante de a verifica
respectarea de cétre operatorii economici a cerintelor privind stabilirea conditiilor, termenelor
si procedurilor de acordare, suspendare si retragere a autorizatiilor de functionare sau alte
documente echivalente din care sa rezulte competenta acestora de a realiza activitatile care
fac obiectul prezentului contract.

De asemenea, un astfel de document ofera autoritatii contractante informatii cu privire la
sediul social al ofertantului, sediile/punctele de lucru secundare, persoane imputernicite,
structura actionarilor, obiectul de activitate, modul de organizare si functionare al
operatorului economic in vederea asigurarii indeplinirii cerintelor documentatiei de atribuire.

Astfel, avand in vedere faptul ci, specificatiile tehnice au fost foarte clar stabilite in cadrul
caietului de sarcini si cd prin cerintele minime stabilite, referitoare la criteriile de calificare
sunt selectati doar acei operatori economici care au capacitatea de a duce la indeplinire un




contract asemanator si pe intreaga lui durata de derulare, autoritatea contractantd nu a
identificat elemente suplimentare ce ar putea aduce beneficii §i plus-valoare contractului
altele decat preful, prin urmare a dorit doar punctarea pretului.




DIRECTIA DE SANATATE PUBLICA A MUNICIPIULUI BUCURESTI
STRADA AVRIG NR. 72-74, SECTORUL 2 BUCURESTI

DOCUMENTATIA DE ATRIBUIRE A CONTRACTULUI DE
»wSERVICII DE MEDICINA MUNCII”
EXERCITIUL BUGETAR 2026

procedura proprie, anexa Il, Legea 98/2016
COD CPV: 85147000-1

DIRECTIA DE SANATATE PUBLICA A MUNICIPIULUI BUCURESTI




MINISTERUL SANATATII
DIRECTIA DE SANATATE PUBLICA A MUNICIPIULUI BUCURESTI
Adresa: str. Avrig nr.72-74, sector 2, Bucuresti — Romania
Cont: RO36TREZ70020E365000XXXX — D.T.C.P.M.B.
Tel: 021.252.79.78; 021.252.32.16/ Fax: 021.252.55.20;
Site: www.dspb.ro/ e-mail: dspb@dspb.ro;
SERVICIUL ACHIZITII PUBLICE
Tel:021.252.79.78-int.118,175,207, Tel./Fax:021.315.92.69/021.313.26.34, e-mail: achizitii@dspb.ro
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Nr. d Inregistrare. e
DE SARCINISSsSS ]
PRIVIND ACHIZITIA DE
SERVICII MEDICALE DE MEDICINA MUNCII;
~ -  PROCEDURA PROPRIE — ANEXA 11

Servicii Medicale de Medicina Muncii Cod CPV: 85147000-1

Caietul de sarcini face parte integrantd din documentatia pentru elaborarea si prezentarea ofertei si
constituie ansamblul cerintelor pe baza carora se elaboreaza oferta de citre ofertant. Cerintele impuse
prin caietul de sarcini sunt minimale, nerespectarea acestora ducind la eliminarea ofertei.

AUTORITATEA CONTRACTANTA:_
DIRECTIA DE SANATATE PUBLICA A MUNICIPIULUI BUCURESTI , Strada Avrig, nr.72-
74, Sector 2 Bucuresti;

L. OBIECTUL CONTRACTULUI DE ACHIZITIE

“Servicii medicale de medicina muncii”
Cod CPV: 85147000-1

“™.  SPECIFICATII TEHNICE

DIRECTIA DE SANATATE PUBLICA A MUNICIPIULUI BUCURESTI este constituita
dintr-un numér de maxim 259 posturi, dintre care 98 functii publice, din care 8 functii publice de
conducere si 161 personal contractual, din care 6 de conducere, a ciror structurd este prezentatd in
Anexa, In Conformitate cu Statul de Functii actualizat la nivelul anului 2026. Numirul angajatilor va fi
actualizat si pe parcursul deruldrii contractului, in functie de fluctuatiile structurii de personal.

Serviciile medicale ce urmeaza a fi achizitionate trebuie sa asigure realizarea unitara si completd a
serviciilor medicale profilactice prin care se asigurd supravegherea sanititii lucritorilor in conformitate
cu prevederile Codului Muncii, Legii nr.319/2006 a securitifii si sinétitii in munci, HG nr.1425/2006
privind normele metodologice de aplicare a Legii 319/2006,cu modificarile si completarile ulterioare:
HG nr.355/2007 privind supravegherea sdnatatii lucratorilor, cu modificarile si completarile ulterioare.

Angajatorul (DSP-MB) are obligatia si asigure supravegherea stirii de sinitate a tuturor
angajatilor prin asigurarea serviciilor medicale de medicina muncii.
Structurile medicale de medicina muncii funcfioneaza potrivit reglementarilor Ministerului Sanattii
Publice, activitatea acestora avand un caracter profilactic.

Prestatorul de servicii medicale de medicina muncii are obligatia respectirii urmitoarelor acte
normative in vigoare :



- HG nr.355/2007 si HG 1169/2011 privind supravegherea sanatatii lucratorilor;

-OUG nr. 96/2003 actualilzata privind protectia maternititii la locurile de munca si Norma
metodologicd din 2004;

-Ord. MSF nr.153/2003 actualizat-Norme metodologice privind infiintarea, organizarea si

functionarea cabinetelor medicale;

- Legea nr.418/2004 — Statutul profesional al medicului de medicina muncii;

- Ord.MSF nr.240/2004 — Standarde de acreditare a cabinetelor de medicina muncii si orice alt
act normativ In legaturd cu acestea in vigoare pe parcursul deruldrii contractului.

- HG nr.1425/2006 privind normele metodologice de aplicare a Legii 319/2006, cu modificarile
si completarile ulterioare.

III. ~ DESCRIEREA SERVICIULUI

Prestatorul va supraveghea starea de sénitate a lucrdtorilor achizitorului prin efectuarea
urmatoarelor tipuri de examene medicale:
- examen medical la angajarea in munci;
- examen medical de adaptare in munca
- control medical periodic;
- examen medical la reluarea activititii;
~ - consultantd in domeniul muncii si al conditiilor de igena si sanitate in munci, la solicitarea
Angajatorului (DSP-MB).

Aceste examene medicale sunt constituite din examene clinice si paraclinice in conformitate
cu prevederile HG nr.355/2007, HG 1169/2011 si stabilite de medicul de medicina muncii in functie
de activitatea profesionald a fiecirui lucrator al angajatorului - achizitor.

IV.  METODE DE PRESTARE

Prestatorul va efectua examenele medicale stabilite salariatilor achizitorului, cu personal medical
specializat, cu periodicitate, sau ocazional, la toate punctele de lucru ale achizitorului, sau la sediul
prestatorului.

Prestatorul poate propune achizitorului examene medicale suplimentare in functie de prezenta unor
noi factori nocivi si profesionali. De asemenea prestatorul poate propune ca examenele medicale sa se

desfasoare la sediul acestuia functie de complexitatea lor.
—_—

Examenul medical la angajare:

- se face la solicitarea achizitorului prin fisa de solicitare a examenului medical la angajare si figa de
expunere la riscuri profesionale intocmite de achizitor;

- examenul medical va fi efectuat de prestator prin cabinetul medical propriu sau prin cabinete
medicale partenere prestatorului ;

- Stabileste:

- aptitudinea/aptitudinea conditionatd/ inaptitudinea permanentd sau temporari in muncid pentru
profesia/functia si locul de munca in care angajatorul ii va desemna si lucreze privind:

a) compatibilitatea/incompatibilitatea dintre eventualele afectiuni prezente in

momentul examinarii si viitorul loc de munci;

b) existenta/inexistenta unei afectiuni ce pune in pericol sinitatea si securitatea celorlalti lucritori de la
acelasi loc de munca;

¢) existenfa/inexistenta unei afectiuni ce pune in pericol securitatea unititii si/sau calitatea produselor
realizate sau a serviciilor prestate;

d) existenta/inexistenta unui risc pentru sinatatea populatiei cireia i asigura servicii;

- Consta in :




a) anamneza medicald profesionald si neprofesionald si examenul clinic general, conform modelului
dosarului medical prevdzut in Anexa nr. 4 la H.G. nr.355/2007 privind supravegherea sanatitii
lucratorilor , cu modificarile si completarile ulterioare;

b) examenele medicale clinice si paraclinice, conform modelului de fisa prevazut in Anexa nr.1 la H.G.

nr.355/2007privind supravegherea sanatatii lucratorilor , cu modificarile si completarile ulterioare.

in functie de rezultatul examenului medical la angajarea in munca, medicul de medicina muncii
poate face propuneri pentru:
a) adaptarea postului de munca la caracteristicile anatomice, fiziologice, psihologice si la starea de
sanatate a lucrdtorului, pentru lucratorii care 1si schimba locul de munci sau sunt detasati in alte locuri
de munca ori alte activitati;
b) indrumarea persoanei care urmeaza a fi angajati citre alte locuri de munci;
¢) includerea in circuitul informational si operational din sistemul sanitar a acelor persoane care
necesitd o supraveghere medicald deosebiti.

dupd efectuarea examenului medical, prestatorul va elibera fisa de aptitudine cu avizul medical la
angajare .

Control medical periodic:

- Constain:

a) confirmarea sau infirmarea la perioade de timp stabilite a aptitudinii in munc# pentru profesia/functia
si locul de munca pentru care s-a facut angajarea si s-a eliberat fisa de aptitudine;

b) depistarea aparitiei unor boli care constituie contraindicatii pentru activititile si locurile de munca cu
expunere la factori de risc profesional;

¢) diagnosticarea bolilor profesionale;

d) diagnosticarea bolilor legate de profesie;

e) depistarea bolilor care constituie risc pentru viata si sindtatea celorlalti lucritori la acelasi loc de
munca;

f) depistarea bolilor care constituie risc pentru securitatea unitaii, pentru calitatea produselor sau pentru
populatia cu care lucratorul vine in contact prin natura activitatii sale.

-Cuprinde :

) inregistrarea evenimentelor medicale care s-au petrecut in intervalul de la examenul medical in
~ derea angajarii sau de la ultimul examen medical periodic pand in momentul examenului medical
respectiv;
b) examenul clinic general, conform dosarului medical previzut in Anexa nr. 4 la Hotararea Guvernului
nr.355/2007 privind supravegherea sanatatii lucratorilor, cu modificarile si completirile ulterioare ;
c) examenele clinice si paraclinice, conform modelului de fisd prevazut in Anexa nr. 1 la Hotirdrea
Guvernului nr.355/2007 privind supravegherea sdnétitii lucratorilor , cu modificarile si completrile
ulterioare, cat si examenului indicat de catre medicul specialist de medicina muncii;
d) inregistrarea rezultatelor in dosarul medical previzut in Anexa nr. 4 la Hotdrdrea Guvernului
nr.355/2007 privind supravegherea sdntatii lucratorilor, cu modificarile si completiarile ulterioare;
e) finalizarea concluziei prin completarea figei de aptitudine, conform modelului previzut in Anexa nr.
5 la Hotérarea Guvernului nr.355/2007 privind supravegherea sinatatii lucritorilor , cu modificarile si
completarile ulterioare , de catre medicul specialist de medicina muncii, in doud exemplare, unul pentru
angajator si celdlalt pentru lucrator.

-Scopuri:

a) confirmarea sau infirmarea la perioade de timp stabilite a aptitudinii in munca pentru profesia/functia
si locul de munci pentru care s-a facut angajarea si s-a eliberat fisa de aptitudine;

b) depistarea aparitiei unor boli care constituie contraindicatii pentru activititile si locurile de munca cu
expunere la factori de risc profesional;

c) diagnosticarea bolilor profesionale;




d) diagnosticarea bolilor legate de profesie;

e) depistarea bolilor care constituie risc pentru viata si sdnitatea celorlalti lucritori la acelasi loc de
munca;

f) depistarea bolilor care constituie risc pentru securitatea institutiei, pentru calitatea produselor sau

pentru populatia cu care lucratorul vine in contact prin natura activitatii sale.
- se va efectua la termenul legal dupd un program comun stabilit intre achizitor si prestator, la
toate punctele de lucru ale achizitorului de céatre personalul medical specializat al
prestatorului.
- achizitorul va asigura prezenta personalului propriu la data efectudrii controlului medical
- achizitorul va pune la dispozitie prestatorului date privind structura de personal, incadrarea
pe locuri de muncd, functii si meserii, in vederea stabilirii tipurilor de examene medicale din
cadrul controlului medical periodic.
- dupd efectuarea examenului medical periodic, prestatorul va elibera fisa de aptitudine cu
avizul medical pentru fiecare lucritor.

Examenul medical de adaptare in munca

Se efectueazi la indicatia medicului specialist de medicina muncii in prima luni de la angajare si are
urmatoarele scopuri:

™) completeazd examenul medical la angajarea in muncd, in conditiile concrete noilor locuri de munca
(organizarea fiziologicd a muncii, a mediului de munca, relatiile om -masind, relatiile psihosociale in
cadrul colectivului de munci);
b) ajutd organismul celor angajati si se adapteze noilor conditii;
¢) determind depistarea unor cauze medicale ale neadaptarii la noul loc de munci si recomandi mésuri
de Inldturare a acestora.

Examenul medical la reluarea activititii:

- se va face in conditiile stabilite prin lege, respectiv la reluarea activititii dupd o intrerupere de
minimum 90 zile pentru motive medicale sau de 6 luni pentru orice alte motive, in termen de 7 zile de
la reluarea activitétii i are ca scop:
a) confirmarea aptitudinii lucrtorului pentru exercitarea profesiei/functiei avute anterior sau noii
profesii/functii la locul de munca respectiv;
b) stabilirea unor masuri de adaptare a locului de muncd si a unor activititi specifice profesiei sau
functiei, daci este cazul;

&) reorientarea spre un alt loc de munca, care sa asigure lucratorului mentinerea sinatatii si a capacitatii

Je de munca.

Medicul de medicina muncii are dreptul de a efectua examenul medical la reluarea activititii ori de cate
ori il considerd necesar, in functie de natura bolii sau a accidentului pentru care lucritorul a absentat din
institutie. Toate examenele medicale se vor face cu respectarea normelor tehnice medicale ale MSP si
legislatiei muncii.

Protectia angajatei gravide si a celei ce aliipteaza:

- se va face de achizitor dupa ce angajata gravida il instiinteaza in scris de starea in care se afla si
depune documentele medicale justificative;

- dupd vizita locului de munca achizitorul impreuna cu prestatorul vor intocmi si semna Raportul de
evaluare si Informarea privind protectia maternitatii, cu toate consecintele ce decurg.

Prestatorul va finaliza intreaga activitate, anual, printr-un raport/sintezi privind starea de

sanatate a angajatilor ce va cuprinde structura si nivelul morbidititii in raport cu specificul
locurilor de munca.

V. ATRIBUTIILE PRESTATORULUI SI ACHIZITORULUI

Conform actelor normative in vigoare, prestatorul are urmitoarele obligatii :
- s participe la evaluarea riscurilor privind imbolnévirile profesionale;




- sd monitorizeze starea de sandtate a lucratorilor achizitorului prin efectuarea examenelor
medicale stabilite si Intocmirea dosarelor medicale individuale

- sd Indrume activitatea de reabilitare profesionald, reconversia profesionald in caz de accident
de munca, boala profesionald, boala legata de profesie sau dupa afectiuni cronice;

- sd comunice existenta riscului de imbolnavire profesionald catre tofi factorii implicati in
procesul muncii,

- sd consilieze achizitorul privind adaptarea muncii si a locului de muncé la caracteristicile
psihofiziologice ale angajatilor;

- sd consilieze achizitorul pentru fundamentarea strategiei de securitate si sanitate la locul de
munca;

- sd participe la sistemul informational national privind accidentele de munci,bolile
profesionale;

- prestatorul va efectua examenele medicale prin cabinetul de medicina muncii, tuturor
lucrétorilor indicati de achizitor, in conditii de calitate si la termenele previzute;

- prestatorul va transmite cétre achizitor fisele de aptitudine, intocmite Tn urma controalelor
efectuate si anual va Intocmi un raport medical cu privire la starea de sanitate a lucritorilor.

- prestatorul va prezenta rezultatele analizelor, personal, salariatului care solicitd acest lucru.

- prestatorul va semnala suspiciunea de boald profesionald sau legatd de profesie, depistatd cu
prilejul prestatiilor medicale;

- prestatorul face parte din componenta Comitetului de Securitate si Sanitate in munca al
achizitorului gi va prezenta rapoarte scrise cu privire la situatia starii de sinitate a angajatilor in
relatie cu conditiile de munca si riscurile profesionale, actiunile medicale intreprinse si eficienta
acestora.

- prestatorul se obliga si presteze serviciile de medicina muncii in conformitate cu legislatia in
vigoare, care reglementeazi aceastd activitate.

Evidentele medicale tinute de prestator si achizitor, privind examenul medical la angajarea
in muncd, controlul medical periodic si examenul la reluarea muncii vor face obiectul
urmatoarelor documente :

- fisa de solicitare a examenului medical la angajare,
- fisa de expunere la riscurile profesionale

- dosarul medical

- fisa de aptitudine

Prestatorul se obliga sa asigure toate investigatiile obligatorii , stabilite conform dispozitiilor
Hotdrarii Guvernului nr.355/2007 privind supravegherea sanatatii lucratorilor, cu modificarile

- si completdrile ulterioare, pentru toate categoriile de personal corespunzatoare tuturor
categoriilor de risc.

Preturile consultatiilor si investigatiilor vor fi calculate SI OFERTATE, conform
activitatii desfasurate, pentru fiecare salariat care a efectuat examenul medical, conform
tabelului urmator:

Directia de Sénitate Publicd Bucuresti
Tarif
Examinare /examen
medicalid conform clinic/
Statut activitatii persoani
Nr. | Con- Nr. desfisurate (lei fari
crt | Incadrare Functionali tractual | pers.stat TVA)
FP - examen clinic
1 | Comitet Director PVFP=2 3 general
Serviciul Control in Séinatate Publici
— Compartimentul Inspectia si Controlul
in sanatate publica/Compartimentul FP
inspectie si control in unitati furnizoare | PVFP=5
de servicii medicale PSFP=1 42




Serviciul Asistenta medicala si

FP/P.C.

- testarea acuitétii

rograme nationale de sanatate publica | PVFP=2 ; ; :
s | 5t Avie plotorizar Samiaze PVPC=2 | 15/3=18 | Y7le si cromatice
FP
4 | Serviciul Contabilitate si Buget Finante | PSFP=1 11
FP/P.C.
PVFP=1
5 | Serviciul Achizitii Publice PVPC=2 | 6/5=11
FP/P.C. - intocmire si
Serviciul RUNOS si PVFP=2 eliberare fige de
6 | Secretariat/Registratura PVPC=1 | 8/3=11 | aptitudine
F.P.
7 | Compartiment Relatii cu Publicul PVFP=1 4
FP
8 | Juridic PVFP=1 1
FP
9 | Audit Public Intern PVFP=1 1
Compartiment Statisticd Informatica in FP
~ 10 | Sénétate Publici PVFP=0 5
TOTAL
Serviciul Administrativ si Mentenanta PC PERS=112
12 | fara soferi PVPC=1 5 FP=96; PC=16
Departament Supraveghere in Sénitate
Publica — Compartimentul de - examen clinic
Supraveghere Epidemiologica si Control PC general
17 | Boli Transmisibile PVPC=7 49
Departament Supraveghere in Sanatate
Publicad — Laboratorul de Diagnostic si - testarea acuitatii
Investigare in Sanatate Publici — PC vizuale si cromatice
20 | chimie sanitard si toxicologie PVPC=2 13
Departamentul Supraveghere in I ———
Sandtate Publicd - Compartimentul eliberare fise da
Evaluare Factori Risc din Mediul PC aptitudine ’
22 | deViata si Munca PVPC=1 35
FP/PC
PVFP=2
24 | Compartiment Farmaceutic PVPC=2 2/2=4
Departament Supraveghere in Sanatate TOTAL
Publica - Compartimentul de Evaluare a PERS=110
Starii de Sanatate si Promovarea PC FP =2; PC = 108
Sanatatii PVPC=1 9
- Examen clinic
general
26
-Examen
coprobacteriologic
si
coproparazitologic
- la indicatia
medicului de
Dep.Supraveghere Sanétate Publica - PC medicina Muncii
Laborator igiena radiatiilor PVPC=0 11




-EXUDAT
NAZO-
FARINGIAN - la
indicatia medicului
de medicina
muncii

-examen
psihologic

- HLG, TGO,
TGP, GGT,Uree
serica, Creatinina
- testarea acuitétii
vizuale si
cromatice

- completarea
dosarului medical
- intocmire si
eliberare fise de
aptitudine

TOTAL
PERS=11

27

Departamentul de Supraveghere in
Sanatate Publica — Laboratorul de
Diagnostic si Investigare in Sanatate
Publica - diagnostic microbiologic

PC
PVPC=2

17

- examen clinic
general

-Examen
coprobacteriologic
si
coproparazitologic
- la indicatia
medicului de
medicina muncii
-EXUDAT
NAZO-
FARINGIAN - la
indicatia medicului
de medicina
muncii

- HLG, TGO,
TGP, GGT,Uree
serica, Creatinina
- testarea acuitétii
vizuale si
cromatice

- completarea
dosarului medical
- intocmire $i
eliberare fige de
aptitudine

TOTAL
PERS=17
PC =17

28

Serviciul Administrativ si Mentenant -
Soferi

PC
PVPC=1

- examen clinic
general




-audiograma
-glicemie
examen psihologic

-ECG
(electrocardio-
grafie)

- testarea acuitétii
vizuale si cromatice
- completarea
dosarului medical

- intocmire si
eliberare fise de
aptitudine

TOTAL PERS=9
PC=9

TOTAL MAXIM STAT =259 (F.P.=98); (P.C.=161) TOTAL PERS. FIZIC INCADRAT=217
POSTURI VACANTATE ( memorandum, suspendare, deces, pensionare, proiect pilot ANFP, crestere
copil etc. =40 (F.P.=17);, (P.C.=23)
“TPOSTURI SUSPENDATE =2,(FP=2)
LEGENDA: FP = functionar public
PC = personal contractual
PVFP = post vacantat functionar public
PVPC = post vacantat personal contractual
PSFP = post suspendat functionar public

Pentru a fi aceptati, oferta VA RESPECTA FORMA TABELARA DE MAI SUS si va
trebui si contini tarifele pentru fiecare tip de pachet si per persoana, pentru intreaga gami de
investigatii medicale necesare conform prevederilor legale (exprimate in lei/ pachet de
investigatie/persoana), precum si valoarea totali a investigatiilor.

Achizitorul (angajatorul) se obligi la :

- angajarea personalului numai dupa un examen medical prealabil cu confirmarea scrisi a

medicului de medicina muncii ca locul de muncé, sau meseria propusa nu este contraindicati din punct
~de vedere medical viitorului angajat;

- programarea cu acordul personalului medical a controlului medical periodic al angajatilor,
potrivit reglementarilor tehnice ale MS si urmdrirea efectudrii integrale a acestuia;

- respectarea recomanddrilor medicale rezultate in urma examenelor medicale si asigurarea
fondurilor necesare pentru realizarea obiectivelor

Achizitorul nu va interveni prin nici un mijloc in influentarea activititii medicale, continutului
acesteia, concluziilor si mésurilor medicale stabilite.

VI.  LOC DE PRESTARE, GRAFIC DE PRESTARE

Serviciile de medicina muncii stabilite vor fi efectuate de catre prestator cu prioritate la sediile sale
sau ale Achizitorului (in cazul unnui numar mare de angajati, cu asigurarea unui spatiu adecvat), dupi
un grafic stabilit de comun acord pe timpul derulirii contractului.

VII.  CONDITII DE RECEPTIE A SERVICIILOR

La incheierea efectudrii examenelor medicale se vor intocmi centralizatoare ale prestatiilor efectuate
(anexe la contract) care contin numarul si tipurile de prestatii medicale efectuate cu sumele aferente,
semnate de ambele parti si care vor insoti facturile emise de prestator.

VIII. TERMEN DE EXECUTIE

Prestatorul va asigura derularea contractului privind prestarea serviciilor de medicina muncii de la
data semnarii acestuia pana la data de 31.12.2026 cu posiblitatea de prelungire a acestuia in exercitiul
bugetar 2027, pe o perioada de maxim 4 luni, fara modificarea valorii contractuale.




IX.  PRETUL PRESTATIEI, MODALITATI SI TERMENE DE PLATA
Valoarea maxim estimatd a contractului este de 15.000 lei fara TVA si este data de totalitatea
prestatiilor medicale estimat a fi efectuate, iar valoarea finald va rezulta din insumarea tarifelor

examenelor medicale prestate pentru fiecare lucritor al achizitorului, pe tip pachet analiza in
perioada previzutd de valabilitate a contractului, functie de necesititile concrete ale achizitorului.

Plata se va face pe baza facturilor emise de prestator, in termen de 60 de zile calendaristice de la data
inregistrarii facturii la sediul achizitorului.

Contractul poate fi prelungit in conditiile legii, fara modificarea valorii  acestuia, pentru
o perioadd maxima de 4 luni in exercitiul bugetar al anului 2027, in aceleasi conditii de tarif, valoarea
maxim estimatd fiind rezultanta proportional aplicata tarifului in vigoare. Pe perioada de prelungire nu
se modifica valoarea contractului.

X. CRITERIUL DE ATRIBUIRE:

Criteriul de atribuire este “Pretul cel mai scizut al valorii totale a ofertei” (insumat pe tip pachet de
investigatie — examinare / numar angajati.), raportat la valoarea maxim estimati stabilitd si aprobati de
conducerea D.S.P.M.B.

XI. PLATA.:

~™e face prin virament bancar in contul d¢ TREZORERIE deschis de prestatorul de servicii, in termen
de 60 zile calendaristice de la data emiterii facturii. Pretul ofertat de candidatul desemnat castigitor
rdmane ferm pe toata perioada de derulare a contractului.

XII.  DOCUMENTE DE CALIFICARE

Ofertantul va depune in plic inchis si sigilat la sediul Autoritatii contractante din Str. Avrig nr. 72-74
Sector 2 Bucuresti- Registratura cel putin urmitoarele documente de calificare:
1. Forma de inregistrare fiscala ( CUI )
2. Certificatul constatator — care si ateste ca ofertantul are ca obiect de activitate prestarea
serviciilor de medicina muncii.
Certificat de membru al Colegiului Medicilor din Romania.
4. Documente din care si rezulte ca ofertantul are personal angajat calificat care si presteze
activitati de medicina muncii.
Autorizatie Sanitara de Functionare a Cabinetului/firmei.
6. Asigurare de Raspundere Civila Profesionala pentru personalul angajat calificat care presteaza
activitati de medicina muncii.
7. Model de contract insusit cu precizarea olografa “Am citit si suntem de acord fara rezerve cu
termenii si conditiile contractuale”
8. Completarea formularelor anexate prezentei documentatii;

(OS]

()]

Anterior semnarii contractului ofertantul declarat castigator va trebui sa faca dovada ca nu are datorii
neachitate la plata taxelor si impozitelor.

STRUCTURA SEDIILOR SI LOCATIILOR DSPMB

Nr.
Crt. Sediu / Adresa
1. Str. Avrig, Nr. 72-74, Sector 2, Bucuresti;
2. Str. Spiru Haret, Nr.14, Sector 1, Bucuresti;
3. Str. Pache Protopopescu, Nr.39, Sector 2, Bucuresti;
4, Calea Dudesti, Nr.104-122, Sector 3, Bucuresti;
5. Intrarea Reconstructiei, Nr.6, Sector 3, Bucuresti;
Anexa.

Nr Directia de Sinitate Publica Bucuresti — Lista Actualizati a Personalului Statut
) la data 01.03.2026 Contrac- | Nr. pers

ert. incadrare Functionala tual




1 | Comitet Director —Director Executiv — Conducere Dr. Cristina Pelin F.P.

2 | Comitet Director —Director Executiv Adj. Sanatate Publica - Conducere F.P.

3 | Comitet Director —Director Executiv Adj. Economic — Conducere F.P.
Serviciul Control in Sanatate Publica — Sef Serviciu — Conducere — Dr. Alina

4 | Popescu F.P. 1
Serviciul Control in Sanatate Publica — Compartimentul Inspectia si Controlul

5 | in Sanatate Publica F.P. 28
Serviciul Control in Sanatate Publica — Compartimentul Inspectie si Control in

6 | Unitati furnizoare de servicii medicale F.P. 13
Serviciul Asistenta medicala si programe nationale de sanatate publica si

7 | Avize /Autorizari Sanitare — Sef Serviciu — Conducere Dr. Nicoleta Milea F.P. 1
Serviciul Asistenta medicala si programe nationale de sanatate publica si
Avize /Autorizari Sanitare — Compartiment Asistenta medicala si programe

8 | nationale de sanatate F.P./P.C. | 11/1=12
Serviciul Asistenta medicala si programe nationale de sanatate publica si

9 | Avize /Autorizari Sanitare — Compartiment Avize/Autorizari Sanitare F.P./P.C. | 3/2=5
Serviciul Contabilitate si Buget Finante — Sef Serviciu — Conducere Ec.

10 | Catalina Petcu F.P. 1
A | Serviciul Contabilitate si Buget Finante F.P. 10
12 | Serviciul Achizitii Publice — Sef Serviciu — Conducere Ing. Mihai Luican F.P. 1

13 | Serviciul Achizitii Publice F.P./P.C. | 5/5=10
Serviciul RUNOS si Secretariat/Registratura Sef Serviciu — Conducere —

14 | Exercitare temporara Mariana Bone*** F.P. 1

15 | Serviciul RUNOS si Secretariat/Registratura F.P./P.C. | 7/1=8
Serviciul RUNOS si Secretariat/Registratura — Compartiment

16 | Secretariat/Registratura P.C. 2

17 | Juridic F.P. 1

18 | Audit Public Intern F.P. 1

19 | Compartiment Relatii cu Publicul F.P. 4

20 | Compartiment Statistica/Informatica in sanatate publica F.P. 5
Departament Supraveghere in Sanatate Publica - Medic sef Departament —

21 | Conducere Dr. Angelica Chirica P.C. 1
Departament Supraveghere in Sanatate Publica - Compartiment Supraveghere

- | epidemiologica si Control Boli Transmisibile — Sef Compartiment —

<~ | Conducere Dr. Cristina Moculescu P.C. 1
Departament Supraveghere in Sanatate Publica - Compartiment de

23 | Supraveghere Epidemiologica si Control Boli Transmisibile P.C. 47
Departament Supraveghere in Sanatate Publica — Compartimentul de Evaluare
a Factorilor de Risc din Mediul de Viata si Munca — Sef Compartiment —

24 | Conducere Dr. Valentina Penescu P.C. 1
Departament Supraveghere in Sanatate Publica - Compartimentul de Evaluare

25 | aFactorilor de Risc din Mediul de Viata si Munca. P.C. 34
Departament Supraveghere in Sanatate Publica - Compartimentul de Evaluare
a Starii de Sanatate si Promovarea Sanatatii — Sef Compartiment —

26 | Conducere Dr. Mihaela Ulican P.C. 1
Departament Supraveghere in Sanatate Publica - Compartimentul de Evaluare

27 | a Starii de Sanatate si Promovarea Sanatatii P.C. 8
Departament Supraveghere in Sanatate Publica — Laboratorul de Diagnostic si
Investigare in Sanatate Publica — Sef Laborator — Executie Dr. Alina

28 | Malaescu - Exercitare cu caracter temporar*** P.C. 1
Departament Supraveghere in Sanatate Publica — Laboratorul de Diagnostic si

29 | Investigare in Sanatate Publica — Diagnostic Microbiologic P.C. 16




Departament Supraveghere in Sanatate Publica — Laboratorul de Diagnostic si
30 | Investigare in Sanatate Publica - Chimie Sanitara si Toxicologie P.C. 13
Dep.Supraveghere in Sanatate Publica - Laborator igiena radiatiilor —Sef
31 | Laborator — Conducere Dr. Nicolae Nuta- Exercitare cu caracter temporar P.C. 1
32 | Departament Supraveghere in Sanatate Publica - Laboratorul Igiena Radiatiilor P.C. 10
Economic-Administrativ - Serviciul Administrativ si Mentenanta Sef Serviciu
33 | — Conducere - Ec. Liliana Staicu P.C. 1
34 | Serviciul Administrativ si Mentenanta P.C. 4
35 | Serviciul Administrativ si Mentenanta - Soferi P.C. 9
36 | Compartimentul Farmaceutic F.P./P.C. | 2/2=4
TOTAL PERSONAL (maximal, inclusiv posturile vacante), din care: 259
FP, din care: 98
Legenda: Y ‘
FP - Functionar public FP Teren ;/ Birou : 43 55
PC - Personal Contractual PC, din care: 161
PC Teren / Birou 67 | 94
Serviciul Achizitii Publice
Intocmit,




OPEIatOr SCONOIIIT v s+ 55 55 16ssmsumummmsmmmnm s s s cos ses oesssss g s mmmms

L. Denumirea /NUMELE: .......ouieeeee it

2.C0odul fISCal: o.vineit it e,

3. Adresa sediului central: ..o

5. Certificatul de inmatriculare /inregistrare ...........vevvuveernenenennnns.

(numarul, data si locul de inmatriculare/inregistrare)

(denumirea/numele)

.....................

.......................

..........................




OPERATOR ECONOMIC

................................................

(denumirea autoritatii contractante si adresa completa)

1. Examinind documentatia de atribuire, subsemnatii, reprezentanti ai ofertantului
............................................... (denumirea/numele ofertantului) ne oferim ca, in conformitate cu
prevederile si cerinfele cuprinse in documentatia mai sus mentionati, si realizam

............................................... (denumirea lucrérii) pentru suma de ................., (suma in litere si in
cifre, precum si moneda ofertei) platibild dupa receptia lucririlor, la care se adauga TVA in valoare
s [T (suma in litere si in cifre, precum si moneda).

2. Ne angajam ca, in cazul in care oferta noastra este stabiliti castigatoare, si incepem serviciile cat
mai curand posibil dupad primirea ordinului de incepere si si le terminim in conformitate in
....................................................... (perioada in litere si in cifre).

3. Ne angajam si mentinem aceasta oferta valabild pentru o durati de ........... zile, (durata in litere si
cifre) respectiv pdnd la data de ............ si ea va raméne obligatorie pentru noi
(ziua/luna/anul) si poate fi acceptatd oricand Tnainte de expirarea perioadei de valabilitate.

4. Precizdm ci:(se bifeazd optiunea corespunzitoare):

|_| depunem oferta alternativa, ale carei detalii sunt prezentate intr-un formular de oferti separat,
marcat in mod clar ,,alternativa”/”alti oferta”.

“™ |_| nu depunem oferti alternativa.

6. Pénd la incheierea si semnarea contractului de achizifie publici aceasta ofertd, impreund cu
comunicarea transmisi de dumneavoastrd, prin care oferta noastri este acceptati ca fiind
cagtigitoare, vor constitui un contract angajant intre noi.

7. Intelegem ci nu sunteti obligafi sd acceptati oferta cu cel mai scizut pret sau orice sau orice
oferta primita.

Data / /
(nume, prenume §i semndturd),
L.S.
in calitate de ......ccvvveveeniecniiciiccceen, legal autorizat si semnez oferta pentru si in numele

...................................................... (denumirea/numele operatorului economic)




Operator SeONOMIE sy mmsssessmam

DECLARATIE
privind neincadrarea in situatiile prevazute la art. 164, 165 si 167

din Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice

BUbERraiul, 55 o sommmmemnnmnm s 151155555 5559558505455 55RSTAEE B s mnacns , reprezentant imputernicit al
......................................................................... (denumirea/numele si sediul/adresa
operatorului economic), declar pe propria raspundere, sub sanctiunea excluderii din procedura si
sub sanctiunile aplicate faptei de fals in acte publice, ci nu mi aflu in situatiile prevazute la art.
164, 165 si 167 din Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice, respectiv:

(1) nu am fost condamnat prin hotérare definitivd a unei instante judecitoresti, pentru comiterea
uneia dintre urmétoarele infractiuni, conform prevederilor art. 164 din Legea nr. 98/2016 privind
achizitiile publice:

a) constituirea unui grup infractional organizat, prevazuti de art. 367 din Legea nr. 286/2009
privind Codul penal, cu modificdrile §i completdrile ulterioare, sau de dispozitiile
corespunzatoare ale legislatiei penale a respectivului stat;

b) infractiuni de coruptie, prevazute de art. 289-294 din Legea nr. 286/2009, cu modificarile si
completérile ulterioare, si infractiuni asimilate infractiunilor de coruptie previzute de art. 10-13
din Legea nr. 78/2000 pentru prevenirea, descoperirea si sanctionarea faptelor de coruptie, cu
modificdrile si completrile ulterioare, sau de dispozitiile corespunzitoare ale legislatiei penale a
respectivului stat;

¢) infractiuni impotriva intereselor financiare ale Uniunii Europene, previzute de art. 18°1-1825
din Legea nr. 78/2000, cu modificarile si completirile ulterioare, sau de dispozitiile
corespunzitoare ale legislatiei penale a respectivului stat;

d) acte de terorism, prevazute de art. 32-35 si art. 37-38 din Legea nr. 535/2004 privind
prevenirea si combaterea terorismului, cu modificdrile si completirile ulterioare, sau de
dispozitiile corespunzitoare ale legislatiei penale a respectivului stat;

e) spdlarea banilor, prevazutd de art. 29 din Legea nr. 656/2002 pentru prevenirea si sanctionarea
spalarii banilor, precum si pentru instituirea unor masuri de prevenire si combatere a finantirii
terorismului, republicatd, cu modificarile ulterioare, sau finantarea terorismului, previzuta de art.
36 din Legea nr. 535/2004, cu modificdrile si completirile ulterioare, sau de dispozitiile
corespunzatoare ale legislatiei penale a respectivului stat;




f) traficul si exploatarea persoanelor vulnerabile, previzute de art. 209-217 din Legea nr.
286/2009, cu modificarile si completarile ulterioare, sau de dispozitiile corespunzitoare ale
legislatiei penale a respectivului stat;

g) frauda, in sensul articolului 1 din Conventia privind protejarea intereselor financiare ale
Comunitatilor Europene din 27 noiembrie 1995.

(2) mi-am indeplinit obligatiile privind plata impozitelor, taxelor sau a contributiilor la bugetul
general consolidat, in conformitate cu legea din Romania sau cu legea statului in care operatorul
economic este infiinfat, conform prevederilor art. 165 din Legea nr. 98/2016 privind achizitiile
publice;

(3) nu ma aflu in niciuna dintre urmatoarele situatii, conform prevederilor art. 167 din Legea nr.
98/ 2016 privind achizitiile publice, respectiv:

a) am respectat obligatiile stabilite potrivit art. 51 din Legea nr. 98/2016 privind achizitiile
publice;

b) nu ma aflu in procedura insolventei sau in lichidare, in supraveghere judiciara sau in incetarea
activitatii,

¢) nu am comis o abatere profesionala gravé care imi pune in discutie integritatea; prin abatere
profesionald gravd se intelege orice abatere comisd de operatorul economic care afecteazi
reputatia profesionald a acestuia, cum ar fi incilcari ale regulilor de concurenti de tip cartel care
vizeaza trucarea licitatiilor sau incalcari ale drepturilor de proprietate intelectuals, savarsitd cu
intentie sau din culpa grava;

d) nu am incheiat cu alti operatori economici acorduri care vizeazi denaturarea concurentei in
cadrul sau 1n legéturd cu procedura in cauzi;

e) nu ma aflu intr-o situatie de conflict de interese in cadrul sau in legatura cu procedura in
cauza;

f) nu am participat la pregatirea procedurii de atribuire, fapt care ar fi condus la o distorsionare a
concurentei;

g) mi-am indeplinit obligatiile principale in cadrul contractelor de achizitii publice si de
concesiune fincheiate anterior, fara suportarea de sanctiuni precum fincetarea anticipati a
contractului, plata de daune-interese sau alte sanctiuni comparabile;

h) continutul informatiilor si documentele justificative transmise la solicitarea autoritatii
contractante in scopul verificdrii absentei motivelor de excludere sau al indeplinirii criteriilor de
calificare si selectie sunt complete si conforme cu realitatea;




1) nu am incercat sa influenteze in mod nelegal procesul decizional al autorititii contractante, si
obtin informatii confidentiale care mi-ar putea conferi avantaje nejustificate in cadrul procedurii
de atribuire, nu am furnizat din neglijenta informatii eronate care pot avea o influentd
semnificativd asupra deciziilor autoritdtii contractante privind excluderea din procedura de
atribuire a respectivului operator economic, selectarea acestuia sau atribuirea contractului de
achizitie publicd/acordului-cadru citre respectivul operator economic.

De asemenea, declar cd la prezenta procedurd nu depun doud sau mai multe oferte
individuale si/sau comune si nu depun ofertd individuald/comund, fiind nominalizat ca
subcontractant in cadrul unei alte oferte, sub sanctiunea excluderii prevazuta de art. 167 din
Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice, coroborat cu art. 47 din H.G. nr. 395/2016 pentru
aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea contractului
de achizifie publicd/acordului-cadru din Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice
Subsemnatul declar ca informatiile furnizate sunt complete si corecte in fiecare detaliu si inteleg
ca autoritatea contractantd are dreptul de a solicita, in scopul verificarii si confirmarii
declaratiilor, orice documente doveditoare de care dispun. Inteleg ca in cazul in care aceastd
declaragie nu este conforma cu realitatea sunt pasibil de incilcarea prevederilor legislatiei penale
privind falsul in declaratii. Prezenta declaratie este valabili pani la data de
. (se precizeazd data expirdrii perioadei de valabilitate a ofertei);

Data completarii .......coeeerevreirinnennen.

Operator economic, ..................... (semnatura autorizat)




DECLARATIE PRIVIND CONFLICTUL DE INTERESE PENTRU OFERTANTI
INDIVIDUALI/CANDIDATI/OFERTANTI ASOCIATI/ SUBCONTRACTANTI/TERTI
SUSTINATORI CONFORM ART. 59 SI ART. 60 DIN LEGEA NR. 98/2016 PRIVIND
ACHIZITIILE PUBLICE

SubSeMNAtUL, ....ooveiiriirieieiiee e , reprezentant Imputernicit al
5 R e PR S T AR S S S IR S A (denumirea / numele si sediul
/adresa operatorului economic), declar pe propria raspundere, sub sanctiunea excluderii din
procedura si sub sanctiunile aplicate faptei de fals in acte publice, cd nu mi aflu in situatiile
prevazute la art. 59 si 60 din Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice, respectiv:

- nu am drept membri in cadrul consiliului de administratie/organului de conducere sau de
supervizare gi/sau nu am actionari ori asociati semnificativi persoane care sunt sot/sotie, ruda sau
afin pénd la gradul al doilea inclusiv ori care se afld in relatii comerciale cu persoane cu functii
de decizie in cadrul autoritafii contractante, conform Anexei la aceasta declaratie; prin actionar
sau asociat semnificativ se intelege persoana care exercitd drepturi aferente unor actiuni care,
cumulate, reprezintd cel putin 10% din capitalul social sau 1i confera detinatorului cel putin 10%
din totalul drepturilor de vot in adunarea generala;

- nu am nominalizat printre principalele persoane desemnate pentru executarea contractului
persoane care sunt sot/sotie, ruda sau afin pana la gradul al doilea inclusiv ori care se afli in
relatii comerciale cu persoane cu functii de decizie in cadrul autorititii contractante, conform
Anexei la aceasta declaratie.

Persoanele din cadrul Autoritdtii contractante cu functie de decizie referitoare la organizarea,
derularea si finalizarea prezentei proceduri de atribuire, conform prevederilor art. 58-63, din
Legea nr. 98/2016.

Nr. . Functia
Nume si prenume
crt.
. Cristina PELIN Director Executiv
4 Emil BUDUROI Insp. Spec. IA. Serviciul Achizitii Publice - Presedinte
3 Mariana BONE C0n§. Sup. Sef Serviciu R.U.N.O.S. — Secretariat si
Registratura - Membru
4

Mihai LUICAN Ing. Sef Serviciu Achizitii Publice - Membru




2 Elena PANAIT Ing. Serviciul Achizitii Publice — Presedinte rezerva
6 Aurora MANESCU L.D.L.S.P. — Chimie Sanitara/toxicologie — membru rez.
i Mirela ZORIO Chim. L.D.I.S.P. — Chimie/toxicologie — Membru rez.

Subsemnatul declar ca informatiile furnizate sunt complete si corecte in fiecare detaliu si inteleg
ca autoritatea contractantd are dreptul de a solicita, in scopul verificarii si confirmdrii
declaratiilor, orice documente doveditoare de care dispun.

Data completarii .....ccoceevveveeeeeeiiiiieieecreeeene.

Operator €conomic, ........cceeveeueeveeenennen. (semnétura autorizatd)




MINISTERUL SANATATII
DIRECTIA DE SANATATE PUBLICA A MUNICIPIULUI BUCURESTI

Adresa: str. Avrig nr.72-74, sector 2, Bucuresti — Romania

Cont: RO36TREZ70020E365000XXXX — D.T.C.P.M.B.

Tel: 021.252.79.78; 021.252.32.16/ Fax: 021.252.55.20;

Site: www.dspb.ro/ e-mail: dspb@dspb.ro;
SERVICIUL ACHIZITII PUBLICE
Tel:/ Fax: 021.253.25.77;021.252.02.99; 021. 252.79.78-int: 139; 145
e-mail:achizitii@dspb.ro

Contract de Servicii Medicina Muncii,
nr. data

1. Partile contractante

in temeiul Legii 98/2016 privind atribuirea contractelor de achizitie publica, a contractelor
de concesiune de lucrari publice si a contractelor de concesiune de servicii, cu modificarile si
completdrile ulterioare, s-a incheiat prezentul contract de prestare de servicii,

intre

1.1. Autoritatea contractanti: DIRECTIA DE SANATATE PUBLICA A MUNICIPIULUI
BUCURESTIL, cu sediul in Bucuresti, Str. Avrig nr. 72-74, sector 2, cod fiscal
4400956, cont RO36TREZ70020E365000XXX deschis la Autoritatea de Trezorerie si
Contabilitate Publicdi a Municipiului Bucuresti, reprezentati prin Director Executiv— Dr.
Cristina PELIN, in calitate de achizitor, pe de o parte,

si
120 denumirea  operatorului  economic
adresd o Rlelon/faX  ccnsasanines numar de inmatriculare
.......................................... cod fiscal rerree s e sseeessseeennn.CONE (trezorerie,
DANCA). ..ot reprezentata prin
............................................................. (denumirea conducitorului),
functia.......ocoeevvininnineie, in calitate de prestator, pe de alti parte.
2. Definitii

2.1 - In prezentul contract urmitorii termeni vor fi interpretati astfel:

a) Contract - prezentul contract si toate anexele sale;

b)achizitor si prestator - partile contractante, asa cum sunt acestea numite in prezentul contract;

c) pretul contractului - pretul platibil prestatorului de catre achizitor, in baza contractului, pentru
indeplinirea integrald si corespunzitoare a tuturor obligatiilor asumate prin contract;

d)servicii - activitati a caror prestare face obiect al contractului;

e)produse - echipamentele, masinile, utilajele, piesele de schimb si orice alte bunuri cuprinse in
anexa/anexele la prezentul contract §i pe care prestatorul are obligatia de a le furniza aferent
serviciilor prestate conform contractului;

f)forfa majord - reprezinta o imprejurare de origine externd, cu caracter extraordinar, absolut
imprevizibild si inevitabila, care se afla in afara controlului oricérei parti, care nu se datoreazi greselii
sau vinei acestora, si care face imposibila executarea si, respectiv, indeplinirea contractului; sunt
considerate asemenea evenimente: razboaie, revolutii, incendii, inundatii sau orice alte catastrofe
naturale, restrictii apdrute ca urmare a unei carantine, embargou, enumerarea nefiind exhaustivi, ci

1




enuntiativa. Nu este considerat fortd majord un eveniment asemenea celor de mai sus care, fard a crea

o imposibilitate de executare, face extrem de costisitoare executarea obligatiilor uneia din parti;
g) zi - zi calendaristicd; an - 365 de zile.

3. Interpretare

3.1 - In prezentul contract, cu exceptia unei prevederi contrare, cuvintele la forma singular vor include
forma de plural si vice versa, acolo unde acest lucru este permis de context.

3.2 - Termenul “zi”sau “zile” sau orice referire la zile reprezinti zile calendaristice dacid nu se
specifica in mod diferit.

4. Obiectul §i pregul contractului

4.1. - Prestatorul se obligd sa sa presteze serviciile de medicina muncii in perioada/perioadele
convenita/convenite si in conformitate cu obligatiile asumate prin prezentul contract.

4.2. - Achizitorul se obligd sa plateasca prestatorului pretul stabilit pentru indeplinirea contractului de
servicii medicale de medicina muncii.

4.3. - Pretul convenit pentru indeplinirea contractului, respectiv pretul serviciilor prestate, platibil
prestatorului de cdtre achizitor conform termenului asumat, pentru perioada cuprinsi intre

............................ este de ........... lei fara TVA, din care T.V.A. ................ lei.

4.4. - Contractul poate fi prelungit in conditiile legii, pentru o perioadd maximi de 4
luni in exercitiul bugetar al anului 2027, in aceleasi conditii de tarif, valoarea maxim estimati fiind de
................. lei firda TVA (.................lei cu TVA) pentru perioada cuprinsd intre ............ccceovvune...

Valoarea contractului maxim estimata poate avea modificari de crestere in conditiile in care se
accepta de catre autoritatea contractanta o marire a tarifului de la data de 01.01.2027, impusa prin
reglementari ale unor acte normative.

4.5. - Obligatia de plata a contractului pe perioada prelungirii acestuia prin act aditional se va face
sub condifia suspensivd a alocarii resurselor financiare cu aceasta destinatie, prin bugetul
de stat aprobat in exercitiul financiar al anului 2027, fird a se calcula penaliziri de intarziere.

4.6. - Factura de plata se va emite de catre prestator fie partial la data finalizarii pachetului de analize
conform unui grafic de prestare, fie in prima decadd a lunii in curs pentru luna precedents, insotita de
documentele justificative solicitate prin Caietul de sarcini si conform legislatiei in vigoare.

S. Durata contractului

5.1 —Durata prezentului contract este de la data semnarii, pana la data de 31.12.2026;

5.2 Contractul poate fi prelungit in conditiile legii, pentru o perioadd maxima de 4 luni in exercitiul
bugetar al anului 2027, in conditiile prevazute la art. 4.4.

6. Documentele contractului

6.1 - Documentele contractului sunt ( cel pufin):
a) caietul de sarcini;
b) propunerea tehnicd si propunerea financiard;
¢) eventuale acte aditionale

7. Obligatiile principale ale prestatorului
7.1- Prestatorul se obligd sa presteze serviciile care fac obiectul prezentului contract in
perioada/perioadele convenite si in conformitate cu obligatiile asumate.
7.2- Prestatorul se obligd sa presteze serviciile la standardele si/sau performantele prezentate in
propunerea tehnica, anexa la contract.
7.3 - Prestatorul se obligd si presteze serviciile in conformitate cu termenul asumat prezentat in
propunerea sa.
7.4 - Prestatorul se obliga sa despdgubeasca achizitorul impotriva oricéror:
i) reclamafii si acfiuni in justitie, ce rezultd din incilcarea unor drepturi de proprietate
intelectuald (brevete, nume, marci inregistrate etc.), legate de echipamentele, materialele,
instalatiile sau utilajele folosite pentru sau in legituri cu serviciile prestate, si
ii) daune-interese, costuri, taxe si cheltuieli de orice natura, aferente, cu exceptia situatiei in care
o astfel de incélcare rezultd din respectarea caietului de sarcini intocmit de catre achizitor.




8. Obligatiile principale ale achizitorului

8.1 — Achizitorul se obligi sa plateasca pretul convenit in prezentul contract pentru serviciile prestate.
8.2- Achizitorul se obliga sa receptioneze serviciile prestate in termenul convenit.

8.3 - Achizitorul se obligd sa plateasca pretul catre prestator in termen de 60 de zile de la data
inregistrarea facturii la sediul achizitorului.

9. Sanctiuni pentru nemdeplzmrea culpabild a obligatiilor

9.1 - In cazul in care, din vina sa exclusiva, prestatorul nu reugeste si-si execute obligatiile asumate
prin contract, atunci achizitorul are dreptul de a deduce din preful contractului, ca penalitati, o suma
echivalentd cu 5% din pretul contractului.

9.2 - In cazul in care achizitorul nu onoreazi facturile in termen de 60 de zile de la expirarea perioadei
convenite, atunci acesta are obligatia de a plati, ca penalitdi, o suma echivalenta 5% din plata
neefectuata.

9.3 - Nerespectarea obligatiilor asumate prin prezentul contract de cétre una dintre parti, in mod
culpabil, dd dreptul partii lezate de a considera contractul reziliat de drept / de a cere rezilierea
contractului si de a pretinde plata de daune-interese.

9.4 - Achizitorul isi rezerva dreptul de a denunta unilateral contractul, printr-o notificare scrisd
adresatd prestatorului, fira nici o compensatie, daca acesta din urma di faliment, cu conditia ca
aceastd denunfare sd nu prejudicieze sau si afecteze dreptul la actiune sau despagubire pentru
prestator. In acest caz, prestatorul are dreptul de a pretinde numai plata corespunzitoare pentru partea
din contract indeplinitd pana la data denuntirii unilaterale a contractului.

Clauze specifice

10. Garantia de bund executie a contractului
Nu se solicita;

11. Alte responsabilitdti ale prestatorului

1.1 - (1) Prestatorul are obligatia de a executa serviciile prevazute in contract cu profesionalismul si
promptitudinea cuvenite angajamentului asumat i in conformitate cu propunerea sa tehnica.

(2) Prestatorul se obliga sa supravegheze prestarea serviciilor, si asigure resursele umane, materialele,
instalatiile, echipamentele si orice alte asemenea, fie de natura provizorie, fie definitiva, cerute de si
pentru contract, in mdsura in care necesitatea asigurarii acestora este prevazutd in contract sau se
poate deduce In mod rezonabil din contract.

11.2 - Prestatorul este pe deplin responsabil pentru executia serviciilor in conformitate cu toate
conditiile asumate de prestare. Totodatd, este rdspunzitor atit de siguranta tuturor operatiunilor si
metodelor de prestare utilizate, cat si de calificarea personalului folosit pe toatd durata contractului.

12. Alte responsabilitdti ale achizitorului

12.1 - Achizitorul se obliga sa puna la dispozitia prestatorului orice facilitati si/sau informatii pe care
acesta le-a cerut in propunerea tehnici §i pe care le consideri necesare pentru indeplinirea
contractului.

13. Receptie si verificiri

13.1 - Achizitorul are dreptul de a verifica modul de prestare a serviciilor pentru a stabili
conformitatea lor cu prevederile din propunerea tehnici si din caietul de sarcini.

13.2 - Verificarile vor fi efectuate de catre achizitor prin reprezentantii sii imputerniciti, in
conformitate cu prevederile din prezentul contract. Achizitorul are obligatia de a notifica in scris
prestatorulm identitatea persoanelor imputernicite pentru acest scop.

14. Incepere, Jfinalizare, intdrzieri, sistare

14.1 - (1) Prestatorul are obligatia de a incepe prestarea serviciilor in timpul cel mai scurt posibil de la
primirea ordinului de incepere a contractului.

(2) In cazul in care prestatorul suferd intdrzieri si/sau suporta costuri suplimentare, datorate in
exclusivitate achizitorului, partile vor stabili de comun acord:




a) prelungirea perioadei de prestare a serviciului; si

b) totalul cheltuielilor aferente, daca este cazul, care se vor adduga la pretul contractului.
14.2 - (1) Serviciile prestate in baza contractului sau, daca este cazul, oricare fazi a acestora prevazuta
a fi terminata intr-o perioada stabilitd in graficul de prestare, trebuie finalizate in termenul convenit de
parti, termen care se calculeaza de la data inceperii prestarii serviciilor.
(2) in cazul in care:

i) orice motive de intarziere, ce nu se datoreaza prestatorului, sau

ii) alte circumstante neobisnuite susceptibile de a surveni, altfel dect prin incilcarea

contractului de catre prestator,
indreptétesc prestatorul de a solicita prelungirea perioadei de prestare a serviciilor sau a oricirei faze a
acestora, atunci partile vor revizui, de comun acord, perioada de prestare si vor semna un act
aditional.
14.3 - Dacd pe parcursul indeplinirii contractului prestatorul nu respectd termenul de prestare, acesta
are obligatia de a notifica acest lucru, in timp util, achizitorului. Modificarea datei/perioadelor de
prestare asumate in graficul de prestare se face cu acordul partilor, prin act aditional.
14.4 - In afara cazului in care achizitorul este de acord cu o prelungire a termenului de executie, orice
intarziere in indeplinirea contractului da dreptul achizitorului de a solicita penalititi prestatorului.

13. Ajustarea pretului contractului

15.1 - Pentru serviciile prestate, platile datorate de achizitor prestatorului sunt tarifele declarate in
propunerea financiard, anexi la contract.

15.2 - Pretul contractului nu se ajusteaza fiind ferm. Pe perioada de prelungire a contractului in
exercitiul bugetar al anului 2027, valoarea contractului se poate mentine in limita valorii stabilite la
data incheierii acestuia.

16. Subcontractanti

16.1 - Prestatorul are obligatia, in cazul in care subcontracteazi parti din contract, de a incheia
contracte cu subcontractantii desemnati, in aceleasi conditii in care el a semnat contractul cu
achizitorul. '

16.2 - (1) Prestatorul are obligatia de a prezenta la incheierea contractului toate contractele incheiate
cu subcontractantii desemnati.

16.4 - Prestatorul poate schimba oricare subcontractant numai daci acesta nu si-a indeplinit partea sa
din contract. Schimbarea subcontractantului nu va determina schimbarea pretului contractului si va fi
notificata achizitorului.

17. Forta majord

17.1 - Forfa majora este constatata de o autoritate competent.

17.2 - Forta majora exonereaza partile contractante de indeplinirea obligatiilor asumate prin prezentul
contract, pe toatd perioada in care aceasta actioneaza.

17.3 - Indeplinirea contractului va fi suspendatd in perioada de actiune a fortei majore, dar fara a
prejudicia drepturile ce li se cuveneau parfilor pani la aparitia acesteia.

17.4 - Partea contractantd care invoca forfa majora are obligatia de a notifica celeilalte parti, imediat si
in mod complet, producerea acesteia §i si ia orice misuri care ii stau la dispozitie in vederea limitarii
consecintelor.

17.5 - Partea contractanta care invoca forta majora are obligatia de a notifica celeilalte parti incetarea
cauzei acesteia Tn maximum 15 zile de la incetare.

17.6- Daca forta majora actioneazi sau se estimeazd ca va actiona o perioadd mai mare de 6 luni,
fiecare parte va avea dreptul si notifice celeilalte parti incetarea de drept a prezentului contract, fira
ca vreuna din parti sd poata pretinda celeilalte daune-interese.

18. Solutionarea litigiilor

18.1 - Achizitorul i prestatorul vor depune toate eforturile pentru a rezolva pe cale amiabild, prin
tratative directe, orice neintelegere sau disputd care se poate ivi intre ei in cadrul sau in legiturd cu
indeplinirea contractului.




18.2 - Dacd, dupa 15 zile de la inceperea acestor tratative, achizitorul si prestatorul nu reusesc si
rezolve in mod amiabil o divergentd contractuald, fiecare poate solicita ca disputa si se solutioneze
prin instantele judecatoresti de la adresa Achizitorului.

19. Limba care guverneazdi contractul
19.1 - Limba care guverneazi contractul este limba romana.

20. Comunicari

20.1 - (1) Orice comunicare intre parti, referitoare la indeplinirea prezentului contract, trebuie s fie
transmisa in scris.

(2) Orice document scris trebuie inregistrat atit in momentul transmiterii, cat si in momentul primirii.
20.2 - Comunicdrile intre pérti se pot face si prin telefon, telegrama, telex, fax sau e-mail cu conditia
confirmarii in scris a primirii comunicirii.

21. Legea aplicabild contractului
21.1 - Contractul va fi interpretat conform legilor din Romania.

Partile au inteles sa incheie prezentul contract in 2 (doud) exemplare, cate unul pentru
fiecare parte.
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